Aio del Dédlogo ¢ la Reconcdliacion Nacional
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU

 SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 1468-2018-UNHEVAL

Cayhuayna, 15 de octubre de 2018.
Vistos los documentos que se acompanan en diez (10) folios y dieciocho (18) files;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Consejo Universitario N® 3221-2018-UNHEVAL, de fecha 06 de setiembre de 2018,
se AUTORIZO a las facultades de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, para que, a través de sus
Consejos de Facultad, propongan el CONTRATQ DIRECTO de los profesionales, como DOCENTE CONTRATADO o JEFE
DE PRACTICA, en las plazas que quedaron desiertas en el Concurso Piblico 2018-Il convocado con la Resolucion Consejo
Universitario N° 2824-2018-UNHEVAL, para lo cual los directores de los departamentos académicos deben hacer llegar la
propuesta, previa evaluacion interna de los expedientes teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

1.1. DOCENTE CONTRATADO:

v" Dar prioridad la propuesta de contrato a los profesionales que ostenten el grado de maestro o de doctor, o a los
profesionales que a la entrada en vigencia de la Ley Universitaria 30220, que es el 10 de julio de 2014, se hayan
encontrado dictando catedra sin contar con el grado de maestro o magister.

v' En caso de que no existieran docentes que cumplan la condicion anteriormente establecida, de manera excepcional,

\_Lj podra proponerse a los profesionales que ostentan solo el Titulo Profesional, debiendo sustentar el caracter de

excepcionalidad.
v" En ambos casos, se debera respetar los siguientes requisitos:

—La experiencia profesional de 5 afios para la propuesta de los profesionales como docentes.

— Estar colegiado y habilitado, debiendo adjuntar su constancia de habilitacion vigente, en caso de corresponder.
. JEFE DE PRACTICA CONTRATADO, deben cumplir obligatoriamente los siguientes requisitos:
v Tener grado académico de Bachiller.
A = ", v Tener titulo profesional conferido por una universidad.

v Constancia de habilitacion vigente, en caso de corresponder.
% é/ EN AMBOS CASOS, NO PODRAN SER PROPUESTOS LOS PROFESIONALES QUE;

> ;;:‘f”; v Han presentado documentos falsos o adulterados en concursos anteriores.

v Han sido separados por medida disciplinaria en su universidad de origen.
¥" Han abandonadeo la catedra en los tltimos cinco (5) afios en la UNHEVAL;
Que, con la Resolucion Consejo Universitario N° 3409-2018-UNHEVAL, de fecha 21 de setiembre de 2018, se

AMPLIA los alcances de la Resolucion Consejo Universitario N° 3221-2018-UNHEVAL; consecuentemente, de manera

excepcional y bajo responsabilidad del Director de Departamento Académico y del Consejo de Facultad, autorizar a las

facultades de la UNHEVAL que cuentan Secciones Descentralizadas, de proponer, a través de su Consejo de Facultad, el

CONTRATO DIRECTO para las Secciones Descentralizadas de los profesionales que cumplan los siguientes requisitos: por

lo expuesto en los considerandos precedentes;

- Dar prioridad la propuesta de contrato a los profesionales que ostenten el grado de maestro o de doctor, 0 a los
profesionales que a la enfrada en vigencia de la Ley Universitaria N° 30220, que es el 10 de julio de 2014, se hayan
encontrado dictando catedra sin contar con el grado de maestro o magister.

—En caso de que no existiera docentes que cumplan la condicién anteriormente establecida, de manera excepcional,
podrén proponerse a los profesionales que ostenten solc el Titulo Profesional y fres afios de experiencia profesional,
debiendo sustentar el caracter excepcional.

—En ambos casos deben cumplir con adjuntar su constancia de habilitacion, en caso de corresponder;

;“; Que el Vicerrector Academico, con el Proveido N° 2797-2018-UNHEVAL-VRACAD, deriva, para opinion legal, el

- Oficio N° 0348-2018-UNHEVAL- -FCCyF-D, con el cual el Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras remite

Ia Resolucion N° 137-2018-UNHEVAL/FCCyF-CF, que resuelve aprobar la propuesta para invitacién de contrato directo de
ocentes, para la sede universitaria y secciones descentralizadas de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, para

WG ',,w eI segundo semestre académico 2018;

Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con el Informe N° 902-2018-UNHEVAL-AL, informa al Rectorado que
del contenido de la Resolucion de la Facultad se tiene que la propuesta que realiza el Consejo de Facultad es por cuanto ha
sido declarado desierta las plazas convocadas para el concurso de plaza docente, por lo que revisado los files de los
profesionales que vienen proponiendo se fiene que los mismos se encuentran enmarcados dentro de los supuestos
establecidos en las resoluciones mencionadas en los considerandos anteriores; excepto del POSTULANTE RUSEL
CIERTO TRINIDAD, QUIEN NO TIENE LOS CINCO ANOS DE EXPERIENCIA CONTADO DESDE LA COLEGIATURA DE
ACUERDO A LA LEY DEL CONTADOR PUBLICO PROPUESTO PARA LA SEDE CENTRAL Y ASIMISMO RESPECTO AL
POSTULANTE FREDERIK PAUL CHAVEZ CABELLOS, FECHA DE COLEGIATURA EL 23 DE FEBRERO DE 2016, NO
CUMPLE CON LOS TRES ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL LA CUAL SE DEBE CONTABILIZAR DESDE LA
COLEGIATURA REGULADA EN FORMA EXCEPCIONAL PARA LAS SECCIONES DESCENTRALIZADAS COMO ES
PANAO; sin embargo atendiendo a que al 10 de setiembre de 2018 se han iniciado las labores académicas tal como se
precisa en la referida resolucion y a efectos de no perjudicar a los alumnos; se considera que debe contratarseles también
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de manera directa; debiendo precisarse que respecto a que los profesionales se encuentren habilitados en el caso de los
postulantes que han preparado su habilitacion vencida a la fecha de |a propuesta se considera que siendo responsabilidad
del Director de Departamento Académico bajo el principio de confianza se considera que la habilidad ha sido verificada por
el referido funcionario; POR LO QUE CONSIDERA QUE DEBE PROCEDERSE A LA CONTRATACION DIRECTA DE LOS
PROFESIONALES PRECISADOS EN LA RESOLUCION N° 137-2018-UNHEVAL/FCCYF-CF, PRECISANDO QUE LA
CONTRATACION DIRECTA PARA LA SEDE CENTRAL DEBE REALIZARSE EN LA CATEGORIA DC B2 Y EN LOS
DEMAS CASOS EN LA CATEGORIA DC B1 Y CUYO PAGO DE LAS REMUNERACIONES ESTAN A CARGO DE LAS
RESPECTIVAS MUNICIPALIDADES DE ACUERDO A LOS CONVENIOS SUSCRITOS. Que de acuerdo a lo establecido
en el Articulo 59.7° de la Ley Universitaria, que establece: “El Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones:
nombrar, contratar, ratificar y promover y remover a los docentes, a propuesta de las respectivas unidades académicas
concernidas’, concordante con lo establecido en el Articulo 113° Inciso j) del Estatuto de la UNHEVAL; asimismo, debe de
precisarse que su despacho tiene facultades para emitir resolucién con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento General de la UNHEVAL; por lo que debe disponerse la contratacion directa de
los profesionales los cuales guardan relacion con las plazas aprobadas mediante Resolucian Consejo Universitario N° 3221-

% = 2018-UNHEVAL;
\—j/ Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 8982-2018-UNHEVAL-R, para que se emita
. \/l/ la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y
b Estando a las afribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, per el Estatuto y el Reglamento
—~de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral Universitario, que
proclamo y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion y por la
Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvié proceder a la inscripcion de las firmas de las
autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion
Superior de la SUNEDU;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el CONTRATO DIRECTO de los profesionales HILMAN LIZARDO DOMINGUEZ JAIMES, ELIAS
AGRIPINO CASTILLO QUISPE, RUSSEL CIERTO TRINIDAD y MARIA DEL CARMEN TORRES BOZA, en la
categoria DC B2, desde el 10 de setiembre hasta el 31 de diciembre de 2018, propuestos con la Resolucion
N° 137-2018-UNHEVAL-FCCyF-CF, por la Facultad de Ciencias Contables y Financieras; afecto a la
Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, de la Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios, del presupuesto de la UNHEVAL; por lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucién.

2° APROBAR el CONTRATO DIRECTO de los siguientes profesionales, en la categoria DC B1, desde el 10 de
setiembre hasta el 31 de diciembre de 2018, propuestos con la Resolucion N° 137-2018-UNHEVAL-FCCyF-
CF, por la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, para las secciones que se indican; afectos al
presupuesto de las respectivas municipalidades; por lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucion:

Seccion Panao
1, FREDER}K PAUL CHAVEZ CABELLOS 3. MARIA ISABEL CUEVA CONDEZO
2. LEON MAXIMO ROCANO LASTRA

Seccion Jesus
1. DIANA ELIZABETH AYALA DELGADO

Seccion Bafios
1. RUBI JESUS ANGULO RIVERA 2. ANGEL LENIN TADEO TORDECILLO

Seccion Huacrachuco )
1. MADAI ESTRADA DOMINGUEZ 2. SUSANA VILLANUEVA NUNEZ

Seccion Huacar
1. JUAN DANIEL TOLEDO MARTINEZ
...
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Seccion Chavin de Pariarca
1. WILFREDO ARTURO MENDOZA MELCHOR

Seccion ’Llata
1. JOSE MANUEL PALACIOS ADAUTO 2. VICTOR HUGO PALACIOS BORJA

Seccion Obas
1. ADA MARITZA AMPUDIA CRUZ 2. SANDRA SUSY REYES IGARZA

2° REMITIR los files de los profesionales contratados a la Sub Unidad de Escalafon y Control para los fines
pertinentes.

3° DISPONER que el Decano de la Facultad de Ciencias Contables y Financieras, la Direccion General de
Administracion y la Jefatura de Recursos Humanos procedan conforme a sus atribuciones.

4° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.

App% YERs“ VR FIGOEROA QUINONEZ
Y SECRETARIA GENERAL

Distribucidn:
Rectorado-VRAcad.-VRInv.
AL-OCI-Transparencia
FCCyF-DIGA-URH-UEyC-URPyC
File-Archivo
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