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~ SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0243-2018-UNHEVAL

Cayhuayna, 22 de febrero de 2017.
Vistos los documentos que se acompafan en diecinueve (19) folios;

CONSIDERANDO:

Que el servidor Manuel Floresmilo Dominguez Cuellar, con Escrito de fecha 20 de diciembre de 2017,
manifiesta que habiendo fallecido su sefior padre QEPD que en vida fue Mario Dominguez Condezo, el dia 09 de
diciembre de 2017, en el establecimiento de salud - Hospital Regional Hermilio Valdizan y como personal
administrativo nombrado solicita el subsidio por fallecimiento o luto y gastos de sepelio, adjuntando el Acta de
Certificacion de Defuncién, Boleta de Venta Electrénico EB01-365, de la Promotora e Inversiones Santa Sofia EIRL,
Declaracion Jurada de no percibir subsidio por fallecimiento y gastos de sepelio y luto en otra institucion, copia simple
de partida de nacimiento y copia simple de DNI;

Que el Director General de Administracion, con el Proveido N° 1304-2018-DIGA, adjunta el Oficio N° 0187-
2018-OGRH/J, del Jefe de Gestion de Recursos Humanos y el Oficio N° 035-2018-UNHEVAL/ORH-RPyC, del Jefe de
la Unidad de Remuneraciones, Pensiones y Compensaciones, quien remite el siguiente calculo de subsidio por
fallecimiento o luto y gastos de sepelio a favor de la solicitante:

Fecha de ocurrencia: 09122017

Categoria: F-2
SEGUN INFORME N° 524-2012-SERVIR/GPGSC
De fecha 21/12/2012
CONCEPTO REMUNERATIVO MONTO RO TOTAL
Reunificada 36.47
Bonificacion Familiar 3.00
Movilidad Refrigerio 5.02
FEDU 82.62
INC.AFP 45.78
Basica 0.06
D.U. 105-01 50.00
TOTAL MENSUAL RO 222,95 222.95
MONTO REFERENCIAL 1,570.00 1,347.05
CONCEPTO N° DE Inf. 524-2012/SERVIR RES. 01640-2010-UNHEVAL-R TOTALA
SUELDOS RO RDR PERCIBIR
Gastos de Sepelio 2 445.90 2,694.10 S/.3,140.00
Gastos de Luto 2 445,80 2,694.10 S/, 3,140.00
Total a subsidiar 891.80 5,388.20 Sl. 6,280.00

Que la Directora Universitaria de Planificacion y Presupuesto, con Elevacion N° 131-2018-
UNHEVAL/OCPyP-D, eleva al Rectorado el Informe N° 181-2018/JUP-UNHEVAL, donde el Jefe de la Unidad
Presupuesto informa en mérito al numeral 4.2 del articulo 4° de la Ley N° 30518 de la Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2017 es de consideracion el reconocimiento de pago de subsidio por fallecimiento o luto y
gastos de sepelio a favor del servidor Manuel Floresmilo Dominguez Cuellar por el monto establecido y disponer que
¥ las instancias que corresponde realizar las gestiones ante el Ministerio de Economia y Finanzas para su cumplimiento;

Que la Asesora Legal, con el Informe N° 131-2018-UNHEVAL-AL, dirigido al Rector, se emite opinion legal
- sefialando del andlisis de los hechos que respecto al subsidio por fallecimiento del servidor, debe tenerse en cuenta
~ /que el articulo 144° del D.S. 005-90-PCM establece en forma expresa: “El subsidio por fallecimiento del servidor se
"/ otorga a los deudos del mismo por un monto de tres remuneraciones totales, en el siguiente orden excluyente
" conyuge, hijos, padres o hermanos. En el caso de fallecimiento de familiar directo del servidor: conyuge. hiios o
padres. dicho subsidio sera de dos remuneraciones totales y revisado los antecedentes se tiene que en el presente
caso tal como consta de la partida de nacimiento efectivamente el administrado tiene la condicion de hijo de la
causante, consecuentemente resulta fundada su peticion en este extremo. Que, respecto al subsidio por gastos de
sepelio, debe tenerse en cuenta que el articulo 145° del D.S. 005-90-PCM, establece: “El subsidio por gastos de
sepelio sera de dos (2) remuneraciones totales, en tanto se dé cumplimiento a los sefialado en la parte final del inciso
j) del articulo 142° y se otorga a quien haya corrido con los gastos pertinentes”; la cual debe ser concordado con el
articulo 142° inciso j) de la norma legal precisada que establece: “Los programas de bienestar social dirigidos a
contribuir al desarrollo humano del servidor de carrera, y de su familia en lo que corresponda, procuran la atencion
prioritaria de sus necesidades basicas, de modo progresivo, mediante la ejecucion de acciones destinadas a cubrir los
siguientes aspectos: j) Subsidiar por fallecimiento del servidor y sus familiares directos, asi como por gastos de
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sepeho 0 servicios funerarios completos”; atendiendo a que el administrado acredité que ha realizado los gastos de
sepelio, corresponde que la entidad cumpla con el pago respectivo. Que, respecto al monto a asignarse debe tenerse
en consideracion que el Tribunal Constitucional mediante Accién de Amparo expedida en el Expediente N° 360-2016-
AA-TC, ha establecido que el pago por estos conceptos debe realizarse en funcion a la remuneracion total y no a la
remuneracion total permanente; asimismo, mediante Resolucién N° 001-2011-SERVIR/TC, e! Tribunal de Servicio Civil
ha establecido como Observancia de cumplimiento obligatorio que para el pago por concepto de asignacién por 25
anos, 30 afios y pago por subsidio de fallecimiento y gastos de sepelio, se debe tener en cuenta la remuneracion
mensual total y no fa remuneracion total permanente; indicando al respecto que la Autoridad Nacional de Servicio Civil
ha precisado en sendos informe legales entre las que se tiene el Informe N° 524-2016-SERVIR/GPSC vy el Informe N°
159-2015-SERVIR/TSC, cuales son los conceptos que deben ser considerados para el célculo de los beneficios
mencionados que son aquellos que tengan caracter remunerativo, que se ubiquen al interior de la estructura de pago
del Decreto Legislative N® 276, especificamente en el concepto Remuneracion Total y que no hayan sido excluidos
como base de calculo de beneficios por una norma; por lo que la liquidacion realizada se encuentra conforme a los
lineamientos establecidos por SERVIR y a lo establecido en la Resolucidn N° 01640-2010;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 1455-2018-UNHEVAL-R, para que se
emita la resolucion correspondiente; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el
Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral
Universitario, que proclamo y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta
Direccion; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvid proceder a la
inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias,
Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU; y la Resolucion Rectoral N° 0208-2018-UNHEVAL,
que encarga las funciones de Rector al Dr. Ewer Portocarrero Merino, Vicerrector Académico, del 22 al 24 de febrero
de 2018;

SE RESUELVE:

1° RECONOCER al servidor administrativo nombrado MANUEL FLORESMILO DOMINGUEZ CUELLAR el
subsidio por fallecimiento o lufo y gastos de sepelio por el deceso del que en vida fue su sefor padre QEPD
Mario Dominguez Condezo, por la suma de S/. 891.80 (ochocientos noventa y uno con 80/100 soles), afecto
a la Genérica de Gasto 2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales de la Fuente de Financiamiento
Recursos Ordinarios y la suma de S/. 5,388.20 (cinco mil trescientos ochenta y ocho con 20/100 soles),
afecto a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, de la Fuente de Financiamiento
Recursos Directamente Recaudados; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

2° AUTORIZAR a la Direccion Universitaria de Planificacion y Presupuesto realizar las gestiones ante el
Ministerio de Economia y Finanzas para el pago de lo dispuesto en el numeral anterior.

3° NOTIFICAR al interesado de conformidad con lo que dispone el Art. 24.1 de la 27444,

4° DISPONER que la Direccion General de Administracion y los demas 6rganos internos adopten las acciones
complementarias.

5° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Distribucion:
Rectorado-VRAcad.-VRInv.-AL-OCI-Transparencia-DIGA-DUPyP-OGRH-OC-URPyC-UEyC-File-Archivo
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