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7 Cayhuayna, 15 de mayo de 2019.
@ Vistos los documentos que se acompafian en ciento catorce (114) folios y treinta y uno (31) files;
CONSIDERANDO:

Que la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con ef Informe N° 377-2019-UNHEVAL-AL, dirigido al Rector, emite
informe respecto al contrato directo de docentes en la Escuela Profesional de Ingenieria Civil y la Escuela Profesional de
Arquitectura, la cual realiza de la siguiente manera;

Primero: Que, mediante Resolucion de Consejo de Facultad N* 066-2019-FICA, de fecha 03 de abril de 2019, el Consejo

de Facultad de la Facultad de Agrarias, resolvid:

1* Aprobar la Carga Académica Restructurada y la Reprogramacion de cursos para el afo académico 2019 | Semestre
para las Escuelas Profesionales de Ingenieria Civil y Arquitectura a propuesta de la Directora dei Departamento
Acadeémico de Ingenieria Civil y Arquitectura seglin anexos que se adjunta.

2° Aprobar el contrato por invitacion a propuesta de la Direclora del Departamento Académico de Ingenieria Civil y
Arquitectura: de 03 docentes DC B1 y 08 de docentes DC B2 para la Escuela Profesional de Ingenieria Civil, segin
anexo.

3° Aprobar el contrato por invitacion de 09 docentes DC B1y 11 docentes DC B2 y 04 Jefes de Practica a Tiempo
Completo para la Escuela Profesional de Arquitectura seglin anexos.

Segundo: Que, inicialmente se emitio un informe observando la propuesta de contrato en las Plazas DC B2, de acuerdo al

anexo adjunto en la cual se propone el contrato docente para la Escuela Profesional de Ingenieria Civil, en atencion que no

existia coherencia con el nimero de plazas aprobadas mediante Resolucion Consejo de Universitario N° 0772-2019-

UNHEVAL; ya que se esta aprobando el contrato de 8 docentes DC B2, cuando solo tenian autorizacion para contratar a 7

ocentes, anle lo cual se solicitd la precision respectiva; sin embargo mediante Oficio N® 084-UNHEVAL-FICyA-DEIC-2019,

%/ remitida con fecha 13 de mayo de 2019, se precisa que se observa que se ha realizado una modificacién del cuadro

adjunto, propeniendo la contratacién de 5 docentes en la Categoria DC B1, cuando el Consejo de Facultad solamente

aprobo la contratacion de 3 docentes; asimismo propusieron 7 docentes DC B 2, medificando la carga académica de alguno
de ellos y los cuales no tienen autorizacion de Consejo Universitario; por lo que en este caso solamente se emitira opinién
sobre la contratacién de docentes de acuerde al acuerdo de Consejo de Facultad, y los cuales son:

N°® | Nombre y Apellidos Categoria
1 | Ing. Medardo Vargas Garcia DC B1
. 2 I Ing. Javier Hugo Rodriguez Gonzales DC B2
3 | Ing. Manuel Sall Soldrzano Mejia DCB2
4 | ing: Marx Lenin Tucto Tarazona DC B2
5 [ Ing. Juvenal Aquino Condezo DC B2
6 | Ing. Jhonny Rogger Beraiin Carnero DC B2

Tercero: Que, respecto a la propuesta de contrato de la Escuela Profesional de Arquitectura, se levantd las observaciones y
consecuentemente se va a proceder a emitir opinién para la contratacion de los siguientes profesionales:

Nombre y Apellido Calegoria
Arquitecta Shirley Meclaine Barrueta Falcon DC B1
Arquitecta Rosa Amelia Kohama Arestegui DC B1
Arquitecto dhonny Zeidler Osorio Bazan DC B1
Arquitecto Johnattan Randi Rivera Marin pC B1
Arquitecto Mauro Carlos Huaringa Passuni DC B1
Arquitecto Emilioc Manuel Sara Magino DC B1
Arquitecto Luis Alberto Cordova Facundo DC B1
Arquitecto Bekin Bauer Daga Almerco DC B1
Arquitecto Marco Antonio Linares Ortega DC B1
Arquitecto Ciza Zarvia Rosario Ramén DC B2
Arquitecto Cynthia Sanchez Falcén DC B2
Arquitecto Ronald Loly Chavez Espinoza DC B2
Arquitecta Esther Ana Sucapuca Santos DC B2
Arquitecto Erick José Cueva Sipion DC B2
Arquitecta Maria Varinia Campos Sotos DC B2
Arquitecto José Luis Cisneros Rojas DC B2
Arquitecto Renato Edu Barzola Gémez DCB2
ing. Grisely Alvarado Villareal DC B2
Ing. Leoncio Alvarado Ponce DC B2
Arquitecto Yessica Mery Fernandez Sixto DC B2

fif...
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#

N® | Nombre y Apellido Categoria

21 | Arquitecto Alfredo Andrés Garcia Martin Jefe de Préctica Tiempo Completo
22 | Arquitecta Mirtha Isabel Morales Bardales Jefe de Préctica Tiempo Completo
23 | Arquitecto Marco Antonio Arrieta Quintana Jefe de Practica Tiempo Completo
24 | Arquitecto Dennis Willy Salazar Ambicho Jefe de Practica Tiempo Completo

Cuarto: Que, mediante Resolucién Consejo Universitario  N° 1281-2019-UNHEVAL, de fecha 20 de marzo de 2019, se

autorizé a las Facultades para que realicen el contrato directo de los profesionales en las plazas que quedaron desiertas en

la segunda convocatoria del concurso publico 2019-1, convocado con la Resolucién Consejo Universitario N° 600-2019,

debiendo cumplir con los siguientes requisitos:

1.1. Docenle Contratado:

- Dar prioridad fa propuesta de contrato preferentemente a los profesionales que cumple con los requisitos
establecidos en el Reglamento de Concurso de Plazas para Docentes Contratados 2019 y que hayan participado en
fa convocatoria de concurso piblico 2019-1, siempre que cumplan con el perfil requerido por la Facultad.

- Dar Prioridad la propuesta de contrato a los profesionales que ostente €l grado de maestro o de doctor, o a los
profesionales que a la entrada en vigencia de la Ley Universitaria 30220, que es el 10 de julio de 2014 se hayan

; encontrado dictando catedra sin contar con el grado de maestro o magister,

g /f[@\ - En caso de que no existiera docentes que cumplan las condiciones anteriormente establecida, de manera

excepcional podran proponer a los profesionales que ostentan solo el Titulo Profesional yio 03 afios de experiencia

profesional, debiendo sustentar el caracter de excepcionalidad. En ambos casos deben cumplir con adjuntar su
constancia de habilitacion vigente, en caso de corresponder.

Y Jefe de Practica;

- Tener grado académico de Bachiller.

- Tener Titulo Profesional conferido por una universidad.

- Constancia de habilitacion en caso de corresponder.

1.3. En ambos casos, no podrén ser propuestos los profesionales que:

- Han presentado documentos falsos o adulterados en concursos anteriores.

- Han sido separados por medida disciplinaria en su universidad de origen.

- Han abandonado la catedra o la Jefalura de Practica en los Gltimos cinco (05) afios en la UNHEVAL.

Quinto: Que, en el presente caso se tiene que los siguientes docentes propuestos para las Plazas de la Escuela

Profesional de Ingenieria Civil, cumplen con todos los requisitos exigidos para la contratacién directa, de acuerdo a fo

estipulado en la Resolucion Consejo Universitario N® 1281-2019-UNHEVAL, de fecha 20 de marzo de 2019:

N° | Nombre y Apellidos | REQUISITOS QUE CUMPLEN PARA CONTRATO DIRECTO

1 | Ing. Medardo Vargas | No tiene grado de Magister, pero dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Garcia Universitaria.

05 anos de experiencia

Habilitado.

Ing. Javier Hugo No tiene grado de Magister ni dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Rodriguez Gonzales | Universitaria.

05 afios de experiencia

No adjunto constancia de habilitacion y asimismo revisado la pagina web del Colegio de
Ingenieros del Peru se tiene que no se encuentra los datos del profesional propuesto, por Io
que se considera que en este caso se le debe otorgar el plazo de 10 dias habiles a efectos de
que adjunte su constancia de habilitacion en caso de que no cumpla con adjuntar su
contratacion debe reafizarse hasta el 31 de mayo del 2019. y disponer que el Consejo de
Facultad puede disponer la contratacion de ofro docente que cumpla con los requisitos
exigidos para la contratacion directa.

3 | Ing. Manuel Saul No fiene grado de Magister ni dicté catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Soldrzano Mejia Universitaria.
05 afios de experiencia
Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razoén de que por segunda vez se convocé a
concurso pablico y no existi¢ postulantes.

4 | Ing. Marx Lenin Tucte | No tiene grado de Magister ni dictd cétedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Tarazona Universitaria,

05 afos de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razén de que por segunda vez se convocd a
concurso publico y no existié postulantes

if...
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Nombre y Apellidos

REQUISITOS QUE CUMPLEN PARA CONTRATO DIRECTC

Ing. Juvenal Aguino
Condezo

No tiene grado de Magister ni dicto catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

03 aiios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razén de que por segunda vez se convocé a
concurso publico y no existi6 postulantes.

Ing. Jhonny Rogger
Berautn Carnero

No tiene grado de Magister ni dictd caledra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

05 afios de experiencia como Licenciado en Educacion y 1 afio como Ingeniero Civil; sin
embargo atendiendo a que la Directora de Departamento ha justificado su contratacion con a
experiencia como Licenciado en Educacion y el curso que viene dictando tiene relacion con
su carrera de Lic. En Educacion se considera que su contratacion se encuentra justificado.
Habilitado.

Procede su contratacién excepcional en razon de que por segunda vez se convocd a
concurso piblico y no existié postulantes.

A .

Arg. Giancario
Teobaldo Lavado
Cayllahua

No tiene grado de Magister ni dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

05 afios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razén de que por segunda vez se convocod a
concurso plblico y no existi6 postulantes.

Sexto: Que, en el presente caso se procede a verificar si los docentes propuestos para contrato directo en el Escuela
Profesional de Arquitectura, cumplen con los requisitos exigidos, de acuerdo a lo estipulado en la Resolucion Consejo
Universitarioc N° 1281-2019-UNHEVAL, de fecha 20 de marzo de 2019

NO

Nombre y Apellidos

REQUISITOS QUE CUMPLEN PARA CONTRATO DIRECTO

1

Arguitecta Shirley
Maclaine Barrueta
Falcén

No tiene grado de Magister ni dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

05 afos de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razén de que por segunda vez se convoco a
concurso publico y no existié postulantes.

Arquitecta Rosa
Amelia Kchama

No tiene grado de Magister pero dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

Arestegui 05 afos de experiencia
Habilitado.
Arquitecto Jhonny No tiene grado de Magister ni dicté catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley

Zeidler Osorio Bazan

Universitana.

03 afios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razdn de que por segunda vez se convoco a
concurso publico y no existio postulantes.

Arquitecto Johnattan
Randi Rivera Marin

No tiene grado de Magister ni dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

05 afios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razon de que por segunda vez se CONvoco a
concurso publico y no existid postulantes.

Arquitecto Mauro
Carlos Huaringa
Passuni

No tiene grado de Magister, pero dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

05 afios de experiencia

Habilitado.

Arquitecto Emilio
Manuel Sara Magino

No tiene grado de Magister, pero dictd catedra a fa entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

05 afios de experiencia

Habilitado.

...
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N° | Nombre y Apellidos | REQUISITOS QUE CUMPLEN PARA CONTRATO DIRECTO
7 | Arquitecto Luis No tiene grado de Magister, pero dictd cétedra a la entrada en vigencia de fa Nueva Ley
Alberte Cérdova Universitaria.
Facundo 05 afios de experiencia
Habilitado.
8 | Arquitecto Bekin No tiene grado de Magister, pero dict¢ catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Bauer Daga Aimerco | Universitaria.

05 afios de experiencia
Habilitado.

Arquitecto Marco
Antonio Linares
Ortega

No tiene grado de Magister, pero dicto catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

05 afios de experiencia

Habilitado.

Arquitecto Ciza
Zarvia Rosario
Ramon

Mo tiene grado de Magister ni dicto catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

04 afios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacién excepcional en razén de que por segunda vez se convocd a
concurso publico y no existio postulantes.

Arquitecto Cynthia
Sanchez Falcon

No tiene grado de Magister ni dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria.

04 afios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razon de que por segunda vez se convocd a
concurso pablice y no existié postulantes

Arquitecto Ronald

No tiene grado de Magister ni diclo catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley

Loly Chavez Universitaria,

Espinoza 04 afios de experiencia
Habilitado.
Procede su contratacion excepcional en razén de que por segunda vez se convoco a
concurso piblico y no existi6 postulantes

Arquitecta Esther Ana | No tiene grado de Magister ni dictd catedra a la entrada en vigencia de ia Nueva Ley

Sucapuca Santos

Universitaria.

04 afos de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacién excepcional en razén de que por segunda vez se convocé a
concurso publico y no existid postulantes

Arquitecto Erick José
Cueva Sipion

No tiene grado de Magister ni dictd catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Universitaria,

05 afos de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacién excepcional en razén de que por segunda vez se convoco a
concurso publico y no existid postulantes

15 | Arquitecta Maria No tiene grado de Magister ni dictod catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Varinia Campos Universitaria.
Sotos 04 afios de experiencia
Habilitado.
Procede su contratacion excepcional en razén de que por segunda vez se convocé a
concurso piblico y no existié postulantes
16 | Arquitecto José Luis | No tiene grado de Magister ni dicté catedra a la entrada en vigencia de Ja Nueva Ley

Cisneros Rojas

Universitaria.

03 afios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacién excepcional en razén de que por segunda vez se convocé a
concurso publico y no existié postulantes

i...
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NO

Nombre y Apellidos | REQUISITOS QUE CUMPLEN PARA CONTRATO DIRECTO

17

Arquitecto Renato No tiene grado de Magister ni dictd citedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Edu Barzola Gémez | Universitaria.

04 afnos de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razoén de que por segunda vez se convocd a
concurso piblico y no existié postulantes

Ing. Grisely Alvarado | No tiene grado de Magister ni dicto cétedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Villareal Universitaria.

04 afios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacién excepcional en razén de que por segunda vez se convoco a
concurso publico ¥ no existié postulantes

Ing. Leoncio Alvarado | No tiene grado de Magister ni dictd cétedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Ponce Universitaria.

05 afios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razon de que por segunda vez se convoco a
concurso piblico y no existio postulantes

Arquitecto Yessica No tiene grado de Magister ni dicto catedra a la entrada en vigencia de la Nueva Ley
Mery Fernandez Universitaria.
Sixto 04 aifios de experiencia

Habilitado.

Procede su contratacion excepcional en razén de que por segunda vez se convoco a
concurso piblico y no existié postulantes.

JEFE DE PRACTICA

21

Arquitecto Alfredo Cumplen todos los requisitos
Andrés Garcia

Martin

22 Arquitecta Mirtha No cumple con tener |a habilitacién vigente por lo que se considera gue en este caso se le
Isabel Morales debe otorgar el plazo de 5 dias habiles a efectos de que adjunte su constancia de habilitacion
Bardales en caso de que no cumpla con adjuntar su contratacion debe realizarse hasta el 31 de mayo

del 2019 y disponer que el Consejo de Facultad puede disponer la contratacion de ofro
docente que cumpla con los requisilos exigidos para la contratacién directa

Arguitecto Marco Cumplen todos los requisitos
Antonio Arrieta
Cuintana

(‘;! /

Arquitecto Dennis Cumplen todos los requisitos
Willy Salazar
Ambicho

" Séptimo: Que, de acuerdo al Calendario Académico 2019 aprobado con Resolucion Consejo Universitario N° 0599-2018-

UNHEVAL, el inicio del afio académico periodo 2019-I, es desde el 01 de abril de 2019 y concluye et 06 de agoslo, se

considera que la contratacién debe realizarse por dicho periodo de los profesionales; excepto de los siguientes:

Arguitecto Renato Edu Barzola Gémez, quien debe contratarsele desde el 01 de abril hasta el 29 de abril de 2019.

Ing. Javier Hugo Rodriguez Gonzales, quien debe contratérsele desde el 01 de abril hasta el 31 de mayo de 2019; su
renovacion hasta que culmine el primer semestre estara sujeta a la presentacion dentro del plazo de 10 dias habiles de
la constancia de colegiatura y su habilitacion, en caso de que no cumpla con presentar |a misma a la Facultad, el
Consejo de Facutad tendr4 la potestad de contratar directamente a otro docente que cumpla los requisitos para contrato
directo hasta la culminacion del primer semestre 2019.

Arquitecta Mirtha Isabe! Morales Bardales, quien debe contratarsele desde el 01 de abril hasta el 31 de mayo de 2019;
su renovacion hasta que culmine el primer semestre estaré sujeta a la presentacion dentro del plazo de § dias habiles
de la constancia de colegiatura y su habilitacion, en caso de que no cumpla con presentar la misma a la Facultad, el
Consejo de Facultad tendra la potestad de contratar directamente a otro docente que cumpla los requisitos para contrato
directo hasta la culminacion del primer semestre 2019.

Octavo: Que, de acuerdo a lo establecido en ef Articulo 59.7° de fa Ley Universitaria, que esfablece: “El Consejo
Universitario tiene las siguientes alribuciones: nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes, a propuesta

de

las respectivas unidades académicas concernidas’, concordante con lo establecide en el Articulo 113° Inciso J) del

Estatuto de la UNHEVAL; asimismo debe de precisarse que su Despacho tiene facultades para emitir resolucion con cargo a

...

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna, Apartado 278 - Teff. {062)591063, correo: secretariageneral@unheval edu.pe




Ao de ta Lucha contra la Comupeion ¢ la Tmpunidad "
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCQO - PERU

: SECRETARIA GENERAL
IRESOLUCION RECTORAL N° 0532-201-UNHEVAL Pag. 06

dar cuenta a Consejo Universitario de acuerdo a lo establecido en el Reglamento General de la UNHEVAL; debiendo
precisarse que los contratos directos estan de acorde af nimero de plazas aprobadas, aunque sus cargas académicas han
sido modificadas elios de acuerdo a lo precisado por fa Directora de Escuela ha sido por necesidad de las Escuelas
Profgsionales.
Noveno: Que, respecto a que se esta considerando dentro de la carga académica cursos reprogramados, debe tenerse en
consideracion que no puede contratarse para dictar cursos reprogramados, ello en aplicacion a la Segunda Disposicion
Complementaria del Reglamento de Estudios que precisa: “Las escuelas profesionales pueden reprogramar asignaturas,
siempre en cuando exista disponibilidad de aula y docente que asuma como carga lectiva adicional. Por ningiin motivo se
debe contratar un docente para dirigir una_asignatura reprogramada. Las asignaturas reprogramadas seran
autorizadas mediante resolucion del Consejo de Facultad a propuesta del director de Departamento Académico hasta
quince dias de haber iniciado las labores lectivas sefialadas en el calendario académico. Las reprogramaciones no deben
exceder el 30% del total de asignaturas programadas en el semestre respectivo”; en el presente caso se tiene que el
Consejo de Facultad aprobé el dictado de asignaturas reprogramadas cuando se encontraba prohibido contratar
docente con dicho fin; sin embargo atendiendo a que a la fecha ya se iniciaron las clases y se vienen dictando
desde el 01 de abril de 2019 y faltando a la fecha un poco més de dos meses para culminar el semestre académico y
que los docentes han venido laborando a la fecha no se puede dejar de contratar a los docentes y como tal
reconocer el pago, sin perjuicio de determinar las responsabilidades administrativas sobre la misma; debiendo
remitirse copia de las propuestas realizadas por el Consejo de Facultad al Tribunal de Honor, a efectos de que
determlnen la responsabilidad administrativa sobre la contratacion en cursos reprogramados,;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 3797-2019-UNHEVAL-R, para gue se emita
resolucién correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA Al CONSEJO UNIVERSITARIO; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el Reglamento
ia UNHEVAL, la Resolucidn N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0O.2016, del Comité Electoral Universitario, que
roclamo y acredito, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta Direccion; por la

autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion
Superior de la SUNEDU, Resolucién Rectoral N° 0572-2019-UNHEVAL, gue encarga las funciones de Rector al Dr. Ewer
Portocarrers Merino, Vicerrector Académico, del 15 al 18 de mayo de 2019;

SE RESUELVE:

. 1° APROBAR el CONTRATO DIRECTO de los siguientes profesionales, del 01 de abril al 06 de agosto de 2019,
por el primer semestre del afic académico 2019, propuestos mediante la Resolucion de Consejo de Facultad N°
066-2019-FICA, de Consejo de Facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura, afecto a la Genérica de Gasto 2.1
Personal y Obligaciones Sociales, de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios; por 1o expuesto en los
considerandos de la presente Resolucion;

= Escuela Profesional Ingenieria Civil:
=~y Tipo DC B1
O\ 11.1, MEDARDO VARGAS GARCIA (DC B1)
Ra VI *TlpoDCBZ ,
= 1.2, MANUEL SAUL SOLORZANO MEJIA 1.4, JHONNY ROGGER BERAUN CARNERO
1.3, MARX LENIN TUCTO TARAZONA 1.5. GIANCARLC TEOBALDO LAVADO CAYLLAHUA

Escuela Profesional de Arguitectura;

Tipo DC B1

1.6. SHIRLEY MACLAINE BARRUETA FALCON 1.11. EMILIO MANUEL SARA MAGINO

1.7. ROSAAMELIA KOHAMA ARESTEGU! 1.12. LUIS ALBERTO CORDOVA FACUNDO
1.8. JHONNY ZEIDLER OSORIO BAZAN 1.13. BEKIN BAUER DAGA ALMERCQ

1.9. JOHNATTAN RANDI RIVERA MARIN 1.14. MARCO ANTONIO LINARES ORTEGA
1.10. MAURO CARLOS HUARINGA PASSUNI

Tipo DC B2

1.15. CIZA ZARVIA ROSARIO RAMON 1.21. JOSE LUIS CISNEROS ROJAS

1.16. CYNTHIA SANCHEZ FALCON 1.22. RENATO EDU BARZOLA GOMEZ
1.17. RONALD LOLY CHAVEZ ESPINOZA 1.23. GRISELY ALVARADO VILLAREAL
1.18. ESTHER ANA SUCAPUCA SANTOS 1.24, LEONCIO ALVARADO PONCE

1.19. ERICK JOSE CUEVA SIPION 1.25. YESSICA MERY FERNANDEZ SIXTO
1.20. MARIA VARINIA CAMPOS SOTOS

i...
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Jefe de Practica a Tiempo Completo
1.26. ALFREDO ANDRES GARCIA MARTIN
1.27. MARCO ANTONIO ARRIETA QUINTANA
1.28. DENNIS WILLY SALAZAR AMBICHO

2° APROBAR el CONTRATO DIRECTO de los siguientes profesionales, de acuerdo al siguiente detaile, propuestos
mediante la Resolucion de Consejo de Facultad N° 066-2019-FICA, de Consejo de Facultad de Ingenieria Civil y
Arquitectura, afecto a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, de la Fuente de Financiamienlo
Recursos Ordinarios; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion:

2.1. RENATO EDU BARZOLA GOMEZ, en el tipo DC B2, desde el 01 de abril hasta el 29 de abril de 2019.

2.2. JAVIER HUGO RODRIGUEZ GONZALES, en el Tipo DC B2, desde el 01 de abril hasta el 31 de mayo de
2019: su renovacion hasta que culmine el primer semestre estara sujeta a la presentacion dentro del plazo
de diez (10) dias habiles de 1a constancia de colegiatura y su habilitacién, en caso de que no cumpta con
presentar lamisma a la Facultad, el Consejo de Facultad tendré la potestad de contratar directamente a ofro
docente que cumpla los requisitos para contrato directo hasta la culminacion del primer semestre 2019.

2.3. MIRTHA ISABEL MORALES BARDALES, desde el 01 de abril hasta el 31 de mayo de 2019; como JEFE DE
PRACTICA A TIEMPO COMPLETO su renovacion hasta que culmine el primer semestre estara sujeta a la
presentacién dentro del plazo de cinca (05) dias habiles de la constancia de colegiatura y su habilitacién, en
caso de que no cumpla con presentar la misma a la Facultad, el Consejo de Facultad tendra la potestad de
contratar directamente a otro docente que cumpia los requisitos para contrato directo hasta la culminacion
del primer semestre 2019,

3° REMITIR los files personales a la Unidad de Escalafon y Control para los fines pertinentes.
4° DISPONER que los profesionales contratados se apersonen a la Sub Unidad de Escalafon y Control, a fin de
incluir en el Sistema Integrado de Gestién Universitaria sus datos y files personales, para lo cual se ies otorgara el

usuario y clave correspondiente, conforme lo indicado en el Oficio N° 081-2019-UNHEVAL/JRR HH/UEYC.

5° DISPONER que el Decano de la Facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura, la Direccion General de Administracion
y la Jefatura de Recursos Humanos procedan conforme a sus atribuciones.

6° REMITIR copia de todo lo actuado al TRIBUNAL DE HONOR a efectos de que determine la responsabilidad
administrativa sobre la contratacion de docente para cursos reprogramados.

7° DAR A CONOCER esta Resolucidn a los érganos competentes y a fos interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.

Rectorado-VRAcad.-VRInv.
AL-OCI-Transparencia
FICyA-DIGA-DASA
URH-UPA-SURPyC-SUEyC
File-Archive
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