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\ UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0203-2022-UNHEVAL

Cayhuayna, 01 de marzo de 2022.

VISTOS, los documentos que acompafian dos (02) folios y un (01) ejemplar de Ia Programa de
Capacitacion,;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per, establece que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que la Directora de Asuntos y Servicios Académicos, con el Oficio N° 0273-2022-UNHEVAL-VRACAD-
DAySA-D, del 25.FEB.2022, dirigido a la Vicerrectora Académica, remite para su revision y aprobacion el
PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA PLANEACION DIDACTICA DE MODULOS, PROYECTOS
FORMATIVOS, SILABOS POR COMPETENCIAS DE ASIGNATURAS, Y SU SISTEMA DE EVALUACION
PARA EL | SEMESTRE DEL ANO ACADEMICO 2022 DE LA UNHEVAL, de acuerdo al anexo adjunto, que
contiene de 11 numerales (finalidad, alcance, base legal, diagnéstico, objetivo, metas propuestas, estrategias,
beneficiarios y requisitos, actividades, cronograma y responsables);

Que la Vicerrectora Académica, mediante la Elevacion Digital N° 099.2022.VRAcad.UNHEVAL, del
01.MAR.2022, dirigido al Rector, remite sin observacion el expediente de considerando anterior solicitando la

aprobacion del Programa de Capacitacién y la emision de la resolucién con cargo a dar cuenta al Consejo
Universitario;

Que el Rector remite el presente caso a Secretaria General, con Proveido Digital N° 391-2022-UNHEVAL-
R, para que se emita la resolucién rectoral, CON CARGO A DAR CUENTA A CONSEJO UNIVERSITARIO; v,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del
Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el
01.8ET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N® 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y
Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA PLANEACION DIDACTICA DE MODULOS,
PROYECTOS FORMATIVOS, SILABOS POR COMPETENCIAS DE ASIGNATURAS, Y SU SISTEMA DE
EVALUACION PARA EL | SEMESTRE DEL ANO ACADEMICO 2022 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, elaborado por la Direccién de Asuntos y Servicios Académicos: el
mismo que forma parte de la presente Resolucion y contiene de 11 numerales (finalidad, alcance, base legal,
diagnostico, objetivo, metas propuestas, estrategias, beneficiarios y requisitos, actividades, cronograma y
responsables); por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, los decanatos
de las facultades, las direcciones de los departamentos académicos, y las unidades organicas y unidades
funcionales competentes adopten las acciones complementarias de acuerdo a sus atribuciones.

3°. DAR A CONOCER la presente Resolucién a los 6rganos correspondientes, unidades organicas y unidades
funcionales competentes, segln corresponda, a las acciones de su competencia.

Distribucién;
Rectorado VRAcad
VRInv OCI-AL
UTransparencia
OGCaidad-DIGA URH
SUEyC-SURPyC
DAySEA UFGD
FacuRades Archivo
Mcb

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna - Pillco Marca, Aparlqgo 278 - Pabelldn Central Block “A™ Segundo Piso - Telf. (062)591063, Anexo 0114
correo: secretariaqeneral@unheval.edu.pe
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VICERRECTORADO ACADEMICO
DIRECCION DE ASUNTOS Y SERVICIOS ACADEMICOS

PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA PLANEACION DIDACTICA DE
MODULOS, PROYECTOS FORMATIVOS, SILABOS POR COMPETENCIAS
DE ASIGNATURAS, Y SU SISTEMA DE EVALUACION PARA EL

| SEMESTRE DEL ANO ACADEMICO 2022 DE LA UNHEVAL
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PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA PLANEACION DIDACTICA DE MODULOS,
PROYECTOS FORMATIVOS, SILABOS POR COMPETENCIAS DE ASIGNATURAS, Y SU
SISTEMA DE EVALUACION PARA EL | SEMESTRE DEL ANO ACADEMICO 2022 DE LA

UNHEVAL

.”o

l. FINALIDAD.
La presente capacitacion tiene por finalidad contribuir para el uso oportuno y adecuado de la
planeacion didactica de los modulos, proyectos formativos y de los silabos por competencias
de las asignaturas, asi como de su respectivo sistema de evaluacion el | Semestre del afio
academico 2022, con el propésito de contribuir al fortalecimiento del desempefio docente y al
logro de las competencias en los estudiantes universitarios.

1. ALCANCE.
Autoridades de la Alta Direccion, Direccion de Asuntos y Servicios Académicos, decanos,

directores académicos, directores de escuelas profesionales, docentes y estudiantes.

1. BASE LEGAL.
Constituyen base legal del presente Programa las normas siguientes:
a. Ley Universitaria N° 30220 (Art.33).
b. Ley N° 28740 Ley de Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacién y Certificacion de la
Calidad Educativa y demds normas complementarias.
Estatuto de la UNHEVAL
Plan estratégico de la UNHEVAL
Modelo Educativo de la UNHEVAL
f.  Plan de Continuidad del Servicio Educativo de la UNHEVAL
Resolucion Viceministerial N°015-2022-MINEDU
Reglamento del Docente de la UNHEVAL
I.  Reglamento de Estudios de la UNHEVAL
j. Reglamento de Organizacion y Funciones 2021 de la UNHEVAL
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IV.  DIAGNOSTICO.

La formacidn que proporciona la UNHEVAL sintetiza una serie de saberes y précticas que le
permitiran al estudiante integrarse a una sociedad caracterizada por circunstancias, todas ellas

que conforman un entorno que exige al estudiante plantear la formacion integral logrando las
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V.

competencias didacticas de los mddulos, proyectos formativos y de los silabos por

competencias de las asignaturas, modulos y proyectos socioformativos.

En el presente afio lectivo, las escuelas profesionales han redisefiado su curriculo de acuerdo
con el enfoque de la socioformacion, el cual se sujetan a las exigencias de su nuevo disefio
curricular y elaboraran su planeacion didactica en proyectos formativos. Asimismo, a través de
las unidades funcionales de Gestion Docente y Gestion Curricular e Innovacion Educativa, se
ha evaluado los silabos para verificar si las programaciones responden a las exigencias del
logro de las competencias previstas.

Toda aula es heterogénea y la atencion del o la docente debe permitir acceder al contenido y
a los objetivos de aprendizaje a todo su grupo. En este espacio, a la heterogeneidad cotidiana
de una sala de clases, se le suma esta diferencia en las audiencias, desafiando a los y las
docentes a entregar contenidos en distintas formas, para que puedan ser aprehendidos por
todo el grupo de estudiantes. También resulta cierto en este modelo que las y los estudiantes
mismos deben relacionarse entre si de dos maneras distintas. Es comun, por tanto, que el
grupo presencial deba utilizar un dispositivo para conectarse con quienes estan en la clase
desde otro lugar. El programa, lecturas y material de estos cursos debe encontrarse en el
espacio virtual (MOODLE) para que asi no haya diferencias en el acceso a éste.

Finalmente, sobre la planificacion de un curso en este formato, se reconoce la necesidad de
adaptar metodologias, y crear nuevas formas de interaccion con el estudiantado y entre
estudiantes de ambos ambientes. Es un desafio similar al de la educacidn remota, pero con la
diferencia de que seran dos audiencias en vez de una. En este sentido, también se sugiere
implementar muchas estrategias de metodologias activas y softwares interactivos como Menti
o Kahoot, el trabajo en grupo (utilizando salas pequefas de las videoconferencias), tomar nota

de forma colaborativa (utilizando Docs de Goolge, Docs de Microsoft, por ejemplo), entre otras.

OBJETIVO DEL PROGRAMA DE CAPACITACION.

a. Capacitar a los docentes de la UNHEVAL en la planeacion didactica de modulos y proyectos
socioformativos, asi como de silabos por competencias de las asignaturas, segun sea el
caso al que corresponde.

b. Propiciar un espacio de intercambio de experiencias entre docentes en el proceso de
planeacion didactica de los silabos por competencias de las asignaturas, mddulos y

proyectos socioformativos.
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evaluacion.

VI. METAS PROPUESTAS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTES.
Que el 100% de los docentes asistentes conozcan y apliquen el uso adecuado de la planeacion
didactica de los mddulos, proyectos formativos y de los silabos por competencias de las
asignaturas, asi como su respectivo sistema de evaluacion. A través de las herramientas digitales
para contribuir en el proceso de retorno gradual a la presencialidad y/o semipresencialidad con
la aplicacion de modelos educativos hibridos.

VI.  ESTRATEGIAS DEL PROGRAMA DE CAPACITACION DOCENTES.
Realizar las capacitaciones de docentes, segin cronograma de actividades del Programa de
Capacitacion para la entrega de planeacion didactica de los modulos, proyectos formativos y de
los silabos por competencias de las asignaturas, asi como de su respectivo sistema de
evaluacion para el | Semestre del afio académico 2022, desarrollandolas de forma presencial
en los ambientes asignados.

Viil.  BENEFICIARIOS Y REQUISITOS.

1. De los beneficiarios:
Docentes nombrados y contratados de la UNHEVAL, adscritos a las 27 Escuelas
Profesionales.

2. De los requisitos:
Se apela a que los docentes deben asumir el compromiso de aplicar y cumplir la planeacion
didactica de los médulos, proyectos formativos y de los silabos por competencias de las
asignaturas, asi como de su respectivo sistema de evaluacion para el | Semestre del afio
academico 2022; a partir del semestre vigente y evidenciarlo.

IX. ACTIVIDADES.
Las lineas de capacitacion a incorporar en el presente Programa de Capacitacion deben guardar

coherencia con el contexto de la formacion universitaria a raiz de la emergencia sanitaria.



X. CRONOGRAMA DEL PROGRAMA DE CAPACITACION.
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ONOGRAMA DEL PROGRAMA DE CAPACITACION PARA LA PLANEACION DIDACTICA DE M()DULQS,
YECTOS FORMATIVOS, SILABOS POR COMPETENCIAS DE ASIGNATURAS, Y SU SISTEMA DE EVALUACION
A EL | SEMESTRE DEL ANO ACADEMICO 2022 DE LA UNHEVAL

ESCUELAS
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= ' PROFESIONALES

FECHA HORA LUGAR RESPONSABLES

POR COMPETENCIAS

Turismo y Hotelerfa
Ciencias Contables Auditorio de Ciencias
Financieras Y 100 -41:00pr Administrativas
Economia
Derecho y Ciencias 04/03/2022
Politicas
B-2 Sociologia 9:00-11.00 am Auditorio de Derecho Mg. Irma Egoavil Medina
Ciencias de la
Comunicacion Sacial

Dr. Fidel Rojas Inga

Educacidn Fisica
Educacidn Primaria
Lengualy | iteraiwa Docente adscrito al

B-3 | Filosofia, Psicologia, Cs |  07/08/2022 9:00-11:00am | Auditorio de Educacion | Departamento Académico
Sociales. de la Facultad
Matemdtica y Fisica
Biologia, Quimica y Cs.
de Ambiente

Ingenieria Civil
Arquitectura
Ingenieria Sistemas
Ingenieria Industrial

Aula 301 de la Escuela
07/03/2022 9:00-11:00 am Protfesional de Ingenieria | Dra. Clorinda Barrionuevo
de Sistemas

B-4

Medicina Humana 07/03/2022 3:00-5:00 pm Augditorio de Derecho Mag. Irma Egoavil Medina

Obstetricia
Medicina Veterinaria
Psicologia 09/03/2022 9:00-11:00 am
Odontologia
Enfermeria

B-5 Sala de teleconferencias

de la biblioteca central Dr. Fidel Rojas Inga

MODULAR

Bo [ iencias Adminswalas | 7005000 | 9:00-11:00am | Audtorio de Enfermeria | D' Maria Luz Ortiz de

Ingenieria Agrondmica Agui

PROYECTOS

Educacién Inicial
By s Historicos Sociales | 905155 9:00-11:00am | Auditorio de Educacién |  Dra. Melina Tolentino
Ingenieria Agroindustrial

Enfermeria

Xl. RESPONSABLES DE LA CAPACITACION.
Direccidn de Asuntos y Servicios Académicos.
Unidad de Gestion Pedagdgica.

Unidad Funcional de Gestion Curricular.



