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SECRETARIA GENERAL

B’ RESOLUCION RECTORAL N° 0326-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 09 de diciembre de 2021.

VISTOS, los documentos que acompanan en dos (02) folios y un (01) ejemplar de plan de trabajo:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per( establece que cada universidad es auténoma en su
regimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, con Resolucion Rectoral N 0294-2021-UNHEVAL, del 01 de diciembre de 2021, se aprueba el Plan de
Trabajo del Taller: Presentacion del Plan Estratégico Institucional 2023-2027 de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, elaborado por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el mismo que se adjuntay
forma parte de dicha Resolucion; Taller que se desarrollara los dias 7 y 9 de diciembre de 2021, en el horario de las
15:00 a las 17:00 horas, en el Auditorio de Usos Mdltiples (ex Teatrin) de la UNHEVAL; disponiendo que los gastos
se afectaran a la genérica 2.3 Bienes y Servicios, de la Meta 20 de la fuente de Financiamiento de Recursos
Directamente Recaudados; por lo expuesto en los considerandos precedentes;

Que la Directora de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, con Oficio N° 022-2021-U NHEVAL/OPyP-D, del
07.DIC.2021, dirigido al Reclor, manifiesta que, conforme a lo coordinado, el Plan de Trabajo del Taller “Presentacion
del Plan Estratégico Institucional 2023-2027", sera postergado su ejecucién para los dias 16 y 17 del presente mes:;
por lo que, solicita disponer la modificacion de la Resolucion del considerando anterior, en lo que respecta a la fecha
del evento para los dias 16 y 17 de diciembre de 2021, en el horario de las 15:00 a las 19:00 horas, en el Teatrin de
la UNHEVAL;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 0684-2021-UNHEVAL-R, para que se
emita la resolucion correspondiente; y,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el Reglamento
General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral
Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al Rector y
Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N°
5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del
cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0314-2021-
UNHEVAL, del 06.D1C.2021, que encargo las funciones de Rector de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
Huanuco a la Dra. Nancy Guillermina Veramendi Villavicencios, Vicerrectora Académica, por encontrarse en comision
de servicios del Titular;

SE RESUELVE:

1°. MODIFICAR la Resolucion Rectoral N° 0294-2021-UNHEVAL, del 01 de diciembre de 2021, que aprobé el Plan
de Trabajo del Taller: Presentacién del Plan Estratégico Institucional 2023-2027 de la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, solo en el extremo de las fechas de su ejecucion, debiendo quedar redactada de
la siguiente manera; por lo expuesto en los considerandos precedentes:
1°. APROBAR el Plan de Trabajo del Taller: Presentacion del Plan Estratégico Institucional 2023-2027 de
la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, elaborado por la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, el mismo que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion; Taller que se desarrollara los
dias 16 y 17 de diciembre de 2021, en el horario de las 15:00 a las 19:00 horas, en el Auditorio de Usos
Multiples (ex Teatrin) de la UNHEVAL; disponiendo que los gastos se afectaran a la genérica 2.3 Bienes y
Servicios, de la Meta 20 de la fuente de Financiamiento de Recursos Directamente Recaudados; por lo
expuesto en los considerandos precedentes;
2°. DISPONER que la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Direccion General de Administracion, la Unidad de
Recursos Humanos y las demas unidades organicas competentes adopten las acciones de su competencia.

3°. DAR A CONQCER
oAy Pl

Dra. :

"WBAN +FORRES MUNGUIA
SECREFARIA GENERAL

Distribucion:

R::ctt:;rado?\r']RAcad e cribo a La, para su

VRInv. AL-OCI o imrento ¥ dﬁm ‘

o e e RS

Unidades orgénicas . . \{%S MUDQU\a

Hgidades funcionales /uchive 3 3 Nﬂanm;urfl!ipu-

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pillco Marca, Apartade 278 - Pabellén Central Block “A” Segundo Piso - Telf. (062)591063, Anexo 0114
correo” secretariageneral@unheval edu.pe




