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Cayhuayna, 31 de marzo de 2021.

VISTOS, los documentos que se acompafian en siete (07) folios, y un (01) ejemplar del
Reglamento;

CONSIDERANDO:

Que la Presidente del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, con el Oficio N° 032-2021-
UNHEVAL-CEU, del 29.MAR.2021, dirigido al Rector, remite para su aprobacion la Resolucién N° 025-2021-
UNHEVAL-CEU, del 29.MAR.2021, que resolvid, entre otros, proponer el REGLAMENTO GENERAL DE
ELECCIONES 2021 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN, elaborado por el Comité
Electoral Universitario, y consta de 10 capitulos, 82 articulos, 13 Disposiciones Complementarias Finales,
01 Disposicion Complementaria Transitoria; precisando en sus considerandos que la propuesta fue revisada
por la Oficina de Asesoria Legal de la UNHEVAL y se han acogido las mejoras a la propuesta inicial, y a
través del Informe N° 005-2021-UNHEVAL/AL/HDOC, del 29.MAR.2021, el Abog. Heedeygeer Dante
Oropeza Condor, Asesor Externo, afiade a la opinién que, de acuerdo al articulo 6°, numeral 6.1, inciso a)
de las “Disposiciones para el mejor Cumplimiento de la Ley N° 30220, Ley Universitaria en materia electoral
de las universidades publicas”, aprobado mediante la Resolucion de Consejo Directivo N° 158-2019-
SUNEDU-CD, de fecha 06 de diciembre de 2019, que establece: "E/ Comité Electoral desempena las
siguientes funciones: a)De forma previa a la convocatoria, puede elaborar y proponer los cambios que
considere necesarios al Reglamento de Elecciones, los cuales son puestos a consideracion del Consejo
Universitario. Dicho reglamento desarrolla, entre otros puntos, el quorum requerido para sesionar y para la
toma de decisiones del CEU”"; la misma que debe ser concordada con lo dispuesto en el articulo 151, inciso
P a) del Estatuto de la UNHEVAL, que establece: “Son atribuciones del Comité Efectoral Universitario; a)
% Elaborar y proponer el Reglamento General de Elecciones, de acuerdo con la Ley Universitaria,
3 veceeenkene EWiISPOSICIONES de fa SUNEDU, el presente Estatuto y el Reglamento General de la Universidad, al Consejo

RECOR § niversitario para su aprobacion”, corresponde que el Comité Electoral Universitario realice la propuesta del
eglamento General de Elecciones 2021 al Consejo Universitario, el mismo que ha sido consensuado en
las reuniones virtuales de fecha 25 y 26 de marzo; asimismo, precisa que, de acuerdo al articulo 58°, numeral
59.3 de la Ley Universitaria, que precisa: “El Consejo Universitario tiene las siguientes atribuciones:... 59.3
Dictar el Reglamento General de la Universidad, el reglamento de elecciones...”. la cual debe ser
concordada con lo dispuesto en el articulo 107, inciso b) del Estatuto Universitario y el articulo 155°, inciso
b) del Reglamento General de la UNHEVAL; una vez emitida la resolucién de propuesta y remitida el
Reglamento al Consejo Universitario, OPINA que corresponde que el Consejo Universitario apruebe el
mismo, por cumplir la propuesta de Reglamento con todas las condiciones establecidas en la Ley
Universitaria, las disposiciones de la SUNEDU, el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL

Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 51 de Consejo Universitario, del 30.MAR.2021, ante la

propuesta del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, asimismo, teniendo en cuenta el sustento legal

y lo establecido en la Ley Universitaria 30220, el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL, el pleno

& acord¢ aprobar el REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES 2021 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL

\_ HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, propuesto por el Comité Electoral Universitario, y consta de 10

™~ capitulos, 82 articulos, 13 Disposiciones Complementarias Finales, y 01 Disposicion Complementaria
Transitoria;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0208-2021-UNHEVAL-CU/R,
para que se emita la resolucién correspondiente,;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220;
por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU,
del 26.AG0O.2016, del Comité Electoral Universitario, que proclamd y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta
el 01.5ET.2021, a los representantes de la Alta Direccién; por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-
15.02, del 14.0CT.2016, que resolvio proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la
UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion
Superior de la SUNEDU y por la Resolumon Consejo Universitario N° 0287-2021-UNHEVAL, del
22 ENE 2021 gus deeignd o lu Lic. Ninfa Voianda Toiies iviunguia, como Secretaria General, del 01 de

febrero'aﬁl -0_9'de mayo de 2021;
o/
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SE RESUELVE:

APROBAR el REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES 2021 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, propuesto por el Comité Electoral Universitario, y consta de 10
capitulos, 82 articulos, 13 Disposiciones Complementarias Finales, 01 Disposicidon Complementaria
Transitoria; el mismo que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion; por lo expuesto en los
considerandos precedentes.

DISPONER que el Comité Electoral Universitario y los demas érganos internos competentes adopten
las acciones complementarias.

DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Distribucién:

Rectorado VRAcad

VRInv OCI-AL
UTransparencia-OCalidad
DIGA-DAySA OPyP.-UP
Facultades.-Dpta.Acad
EP..CEU-

Archivo
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TITULO PRELIMINAR

Principios aplicables a los procesos electorales en la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan

Los procesos electorales en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, se rigen por los
principios democraticos siguientes:

A.

Libre participacion

La legitimidad de las elecciones radica en que los votantes participen libre vy
voluntariamente, la mayor cantidad posible, contando con la informaciéon necesaria
para salvaguardar los fines del proceso electoral. Los docentes y estudiantes deben
ser libres de formar y apoyar a agrupaciones, candidatos y programas diversos.

Publicidad y transparencia

Los miembros de la comunidad universitaria tienen garantizado el acceso a fuentes
oficiales y alternativas de informacién para poder informarse sobre el proceso
electoral: sus etapas, cronograma, las listas en competencia, asi como cualquier otra
informacién relevante. Las reglas aplicables, la oportunidad de los actos electorales y
resultados de las elecciones deben ser difundidas a fin de que estén disponibles con
prontitud, anticipacién y claridad a favor de la comunidad universitaria.

Representacién proporcional

El gobierno universitario otorga oportunidades de representacion y participacion a las
minorias en proporciébn a la cantidad de votos obtenidos por estas. También
comprende la implementacién de medidas destinadas para promover la igualdad
material entre candidatos, votantes y autoridades elegidas.

Seguridad juridica en el @&mbito electoral

Salvo la adecuacién dispuesta en la Tercera Disposicion Complementaria Final segin
la Resolucion del Consejo Directivo N° 158-2019-SUNEDU-CD, las reglas electorales
invocadas en la convocatoria regiran todo el proceso electoral sin que sea posible la
variaciéon de estas. EI Comité Electoral Universitario puede, de forma excepcional,
interpretar normas y disposiciones cuando su aplicacion no resulte clara en el caso
concreto, ello en armonia con la proteccion de los derechos de participacion de
docentes y estudiantes universitarios, y de acuerdo con los principios descritos en este
dispositivo.

Confiabilidad y certeza

Todas las decisiones adoptadas por las autoridades electorales deben estar
respaldadas en los hechos y en la verdad y, a su vez, sus argumentos deben ser
comprobables, fidedignos y confiables.

Preclusion del acto electoral

Los actos electorales se dan por etapas de acuerdo con lo previsto en el cronograma
electoral. Su revisibn y/o impugnacion tiene lugar dentro de los plazos que
correspondan.

Imparcialidad y objetividad

Todas las decisiones electorales son tomadas de forma imparcial. De acuerdo con
ello, las decisiones se toman conforme a las reglas dispuestas para las elecciones, sin
que a través de estas se procure favorecer o perjudicar a nadie. Asimismo, todas las
decisiones que asi lo requieran deberén estar motivadas con objetividad.



Inclusion

La democracia institucional confiere derechos iguales de participacién a los miembros
de los estamentos universitarios con atencion de lo dispuesto en la Ley Universitaria.
No corresponde realizar distinciones, salvo en aquello dispuesto por ley.

Decisividad
Las elecciones le ofrecen al ganador la capacidad legal y real de tomar decisiones en el
marco de las funciones de gobierno y/o representacién previstas en la Ley
Universitaria.



Articulo 1°

Articulo 2°

Articulo 3°
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

El presente reglamento establece las normas y los procedimientos especificos de los
procesos de elecciones de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, de acuerdo a la
Ley N° 30220, Ley Universitaria, para la eleccion de sus autoridades, 6rganos de
gobierno y otros actos electorales que se realicen en la Universidad.

El presente reglamento tiene por finalidad promover la mejora continua de la calidad
electoral. A efectos de garantizar la democracia institucional norma el proceso de
eleccion de las autoridades y miembros de los 6érganos de gobierno y otros estamentos
que los saliciten, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, en el marco normativo
establecido por la:

a) Constitucion Politica del Peru

b) LeyN° 30220, Ley Universitaria

c) Estatuto de la UNHEVAL, aprobada con Resolucion AsambleaUniversitaria N° 003-
2021-UNHEVAL.

d) LeyN° 27444, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444

e) LeyN° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica

f) Ley N° 26859, Ley Organica de Elecciones

g) Reglamento General de la Universidad Nacional de la Hermilio Valdizan

h) Resolucién del Consejo Directivo N° 158-2019-SUNEDU-CD, del Consejo Directivo
de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria.

i)  Resolucion Jefatural N° 0014-2015-J/ONPE, que aprueba la directiva de participacion
de la ONPE en la eleccion de autoridades universitarias.

i)  Resolucion Consejo Universitario N° 0338-UNHEVAL, directiva para el uso del aula
virtual durante el proceso de suspension de clases presenciales por el estado de
emergencia que vive el pais para protegerse del coronavirus.

k) Decreto Legislativo N° 1465 que establece medidas para garantizar la continuidad
del servicio educativo en el marco de las acciones preventivas del gobierno ante el
riesgo de propagacion del COVID- 19.

l)  Resolucion N° 039-2020-SUNEDU-CD, que aprueba los criterios para la supervision
de la adaptacion de la educacion no presencial, con caracter excepcional, de las
asignaturas por parte de universidadesy escuelas de posgrado como consecuencia
de las medidas para prevenir y controlar el COVID-19.

m) Decreto Legislativo N° 1496

n) Decreto de Urgencia N° 044 y sus modificatorias.

0) Decreto de Emergencia Sanitaria N° 008

p) Decreto Supremo N° 008-2021-PCM

g) Resolucion de Asamblea Universitaria N° 004-2021-UNHEVAL

r  Resolucion N° 021-2021-UNHEVAL-CEU.

Las disposiciones del presente reglamento son aplicables a todos los actores

involucrados en los procesos para la eleccion de autoridades y representantes de la

Universidad Nacional Hermilio Valdizan, en especial por las personas responsables que

conducen dichos procesos. Los procesos de eleccion de autoridades y o6rganos de

gobierno son para:

a) Laeleccion del rector.

b) La eleccion del vicerrector académico.

c) La eleccion del vicerrector de investigacion.

d) Laeleccién de los decanos.

e) Laeleccion de los directores de Departamento Académico.

f) Laeleccion del director de la Escuela de Posgrado.

g) La elecciobn de los representantes docentes a la AsambleaUniversitaria y a los
consejos de facultad.

h) La eleccion de los representantes de decanos al Consejo Universitario.

i) La eleccion de los representantes al Consejo Directivo de la Escuela de
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Articulo 4°

Articulo 5°

Articulo 6°

Articulo 7°

Posgrado.

i) La eleccién de la directiva de la Asociacién de Graduados de la UNHEVAL.

k) La eleccion de los representantes estudiantiies de pregrado y posgrado a la
Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y consejos de facultad.

[) La eleccién del representante de los trabajadores administrativos a la Asamblea
Universitaria.

m) La eleccién del representante de los graduados a Asamblea Universitaria, Consejo
Universitario y consejos de facultad.

n) Otras elecciones que ameriten llevar a cabo el proceso electoral.

El presente reglamento regula todas las elecciones consideradas en el articulo anterior

precisando el periodo de mandato correspondiente:

a) Rector (5 afios).

b) Vicerrectores (5 afios).

c) Decanos (4 anos).

d) Director de la Escuela de Posgrado (4 afios)

e) Representantes docentes (principales, asociados y auxiliares) a la Asamblea
Universitaria (3 afios).

f) Representantes docentes (principales, asociados y auxiliares) alos consejos de
facultad (3 afios).

g) Representantes decanos al Consejo Universitario (1 afio).

h) Representantes estudiantiies de pregrado a la Asamblea Universitaria, Consejo
Universitario y Consejo de Facultad (1 afio).

i) Representantes estudiantilies de posgrado a la Asamblea Universitaria y Consejo
Directivo de la Escuela de Posgrado (1 afio)

j) Directores de departamentos académicos (2 afos).

k) Otros estamentos de la Universidad de acuerdo al periodo establecido en las normas
internas de la UNHEVAL.

En caso de vacancia el proceso electoral complementario sera para cumplir el periodo de
mandato del antecesor.

Todos los candidatos a los cargos antes sefialados, que a la fecha de la
convocatoria para las elecciones ostenten algin cargo como: rector, vicerrectores,
decano, director de posgrado y directores de departamento, deberan solicitar licencia en
ejercicio del cargo con 30 dias de anticipacién antes del acto electoral. Se considera
cumplido este requisito con la presentacion de la solicitud de licencia.

CAPITULO Il
SOBRE LA PREPARACION DEL PROCESO ELECTORAL

La preparacion del proceso electoral de autoridades y/o representantes universitarios, asi
como otros estamentos considerados en el presente reglamento, comprende todas las
actividades y tareas orientadas a organizar y programar la implementacién de un proceso
electoral en la UNHEVAL. No es posible contar, simultineamente y en funciones, con
mas de un Comité Electora Universitario (CEU).

7.1. EI CEU de la UNHEVAL cuenta con autonomia para organizar, conducir y controlar el
proceso electoral, asi como para pronunciarse sobre las reclamaciones que se
presenten. Dicha autonomia se ejerce en el marco de lo establecido en la Ley
Universitaria y el Estatuto de la UNHEVAL, respetando los derechos de participacion
de docentes, estudiantes universitarios, egresados y administrativos, segun
corresponda.

7.2. Los fallos del CEU de la UNHEVAL son inapelables dentro de lo normado por el
presente reglamento y las normas legales especificas. Pueden revisar o modificar de
oficio y/o a solicitud de parte sus decisiones de acuerdo a Ley. Concluido el proceso
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Articulo 8°

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

sobre el mismo asunto, bajo responsabilidad. Las resoluciones que el Comité
Electoral Universitario emita en el ejercicio de sus funciones, seran cumplidas por
todos los miembros de la universidad a quienes se dirige, bajo responsabilidad.

La preparacion del proceso electoral para las elecciones de autoridades y/o
representantes universitarios para los 6rganos de gobierno se realiza en las fechas
programadas, de conformidad con el plazo minimo de organizacion de seis (6) meses
previstos en la Ley Universitaria, el que se computa tomando como referencia la
fecha en la que culmina el mandato de la autoridad y/o representante a ser
reemplazado; en las elecciones de los demas estamentos no es necesario el
cumplimiento del referido plazo.

La preparacién del proceso electoral se inicia con la eleccion del CEU. La
preparacion oportuna del proceso electoral, de forma independiente, a si este califica
como principal o complementario, es responsabilidad del CEU.

El inicio de las actividades electorales no puede condicionarse o aplazarse por
razones distintas a las sefialadas de forma expresa en la Ley Universitaria.

La organizacién, el debate y la participacién son elementos indispensables para
asegurar un proceso electoral de calidad. La Universidad garantiza las condiciones
necesarias para que las listas y los votantes puedan desenvolverse en campafa,
disponiendo el uso de sus instalaciones, ambientes y/o cualquier otro espacio publico
analogo del campus, en un marco de respeto y sin que se interrumpan los
servicios y actividades universitarias. La comunidad universitaria participa en la
eleccién de autoridades o representantes resguardando el patrimonio universitario.
Cuando el debate no se pueda realizar de manera presencial, excepcionalmente se
podréan realizar de manera virtual a través de los medios tecnoldgicos que permitan
su difusion y acceso a los electores, siempre que la logistica lo permita.

Conformacion del Comité Electoral Universitario

8.1.

8.2.

8.3.

La universidad tiene un CEU que es elegido por la Asamblea Universitaria, cada vez
gue ocurra un proceso electoral de autoridades y/o representantes universitarios para
los 6rganos de gobierno.

El Comité Electoral Universitario esta constituido por tres (3) profesores principales,

dos (2) asociados, un (1) auxiliar y tres (3) estudiantes, de acuerdo a lo previsto

en el articulo 72 de la Ley Universitaria. En la conformacién del CEU se toman en
cuenta los criterios siguientes:

a) Se asegura la presencia del estamento estudiantil de acuerdo alarticulo 72 de la
Ley Universitaria.

b) Se encuentran impedidos de integrar el CEU aquellos docentesy estudiantes que
hayan participado previamente en este comité. Esta prohibicion de reeleccion
limita Gnicamente la participacion consecutiva de docentes y estudiantes en el
CEU.

c) Resulta recomendable la presencia de miembros propuestos por las
representaciones en minoria ante la Asamblea Universitaria, de acuerdo a la
proporcionalidad del nimero de escafios de este 6rgano colegiado. Se asegura la
presencia de por lo menos un miembro de las representaciones en minoria.

d) Ante la renuncia de algin miembro o pérdida de su condicibn como estudiantes
y/o docentes, el quorum del CEU puede ser reconstituido, habilitindose a los
accesitarios, recomendandose la representacion de las minorias, a través del
mecanismo de cooptacién por el propio comité.

En caso no se cuente con profesores suficientes para la conformacién del CEU, la

Asamblea Universitaria, de manera excepcional, puede invitar a un profesor de otra

universidad para cubrir la (s) plaza (s) vacante (s), siempre que corresponda a la

misma categoria que el faltante.



Articulo 9°

8.4. El CEU de la UNHEVAL esté constituido por:

CARGO MIEMBRO
Presidente Docente
Secretario Docente

Vocal Docente

Vocal Docente

Vocal Docente

Vocal Docente

Vocal Estudiante

Vocal Estudiante

Vocal Estudiante

Esta prohibida la reeleccién inmediata de sus miembros.

8.5. El procedimiento para la instalacién y eleccion del Consejo Directivo del Comité

Electoral, es la siguiente:

a) La instalacion del Comité Electoral se realiza bajo la convocatoria del docente
principal mas antiguo, miembro del Comité Electoral; la reunién serd convocada
dentro del plazo de 5 dias siguientes de notificada la resolucion de Asamblea
Universitaria, sobre su eleccion.

b) En el caso de que el docente principal mas antiguo, miembro del Comité Electoral,
no realice la convocatoria, el que le sigue en antigiiedad realizara la convocatoria.

¢) En la sesién de instalacion se elige el Consejo Directivo del CEU, de acuerdo a lo
precisado en el inciso 8.4. del articulo 8° del presente reglamento.

d) La resolucién de conformacion del Comité Electoral sera firmado por el presidente
y el secretario elegido, la que serd puesto de conocimiento a la Asamblea
Universitaria, Consejo Universitario, Consejo de Facultad y otros o6rganos de
gobierno para su conocimiento.

Son funciones y atribuciones del CEU de la UNHEVAL.:

a)

b)

d)

f)
9)

Elaborar el Reglamento General de Elecciones para su posterior aprobacion por el
Consejo Universitario. De forma previa a la convocatoria, puede elaborar y proponer
cambios que considere necesarios al Reglamento de Elecciones, los cuales son
puestos a consideracion del Consejo Universitario para su aprobacion.

Convocar a las elecciones de autoridades, representantes universitarios de docentes
y estudiantes y otros actos electorales.

Elaborar, aprobar y publicar el cronograma de elecciones donde se prevé que todas
las etapas y actividades programadas sean publicitadas en su portal electronico de
transparencia y en el periédico mural, y tengan un plazo razonable que orienten la
participacion, la transparencia y el debate entre la comunidad Universitaria.

Coordinar con las dependencias universitarias respectivas la elaboracion de los
padrones electorales de docentes ordinarios, de los estudiantes matriculados de
pregrado y posgrado, segun el Estatuto de la UNHEVAL. Posteriormente valida
dichos padrones, los cuales pueden estar sujetos de verificacion técnica por parte de
la ONPE.

Realizar el sorteo de miembros de mesa considerando el padrén electoral,
aprobando y excluyendo de dicha relacién a las autoridades y/o representantes
universitarios, los candidatos y los personeros. El sorteo estd previsto en el
calendario electoral y sus resultados se publican en un plazo razonable, previo al dia
de sufragio para que sea accesible a toda la comunidad universitaria.

Resolver los reclamos y tachas interpuestas contra las listas de candidatos.
Implementar la formula y criterios de asignacion de escafios de los representantes
ante los 6rganos de Gobierno Universitario, de acuerdo al Estatuto de la UNHEVAL o
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Articulo 10°

Articulo 11°

Articulo 12°

Articulo 13°

el Reglamento General de Elecciones de la UNHEVAL, promoviendo la partieg&Cion
de minorias, para fortalecer la democracia en respeto del principio de democracia
institucional.

h) Suscribir y publicitar toda la documentacion necesaria del proceso electoral, como la
lista de votantes habiles, los formatos de inscripcion de candidaturas, las cédulas de
sufragio con la informacion de las listas completas, las actas electorales entre otros.

i) Sesionar de forma obligatoria con la presencia del estamento estudiantil, debiendo
participar en la sesién por lo menos uno (1) de los estudiantes elegidos, en aras del
respeto de la democracia institucional.

Declarar la nulidad del proceso electoral de oficio, derivados de los reclamos o
pedidos de nulidad, solo por las causales previstas en el presente reglamento, ley
universitaria y normatividad emitida por la SUNEDU.

i) Publicitar toda la documentacion relacionada a sus decisiones en el portal
institucional de la Universidad (https://www.unheval.edu.pe/portal/comite- electoral/)
y/o el periédico mural del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL.

La convocatoria a las sesiones del CEU lo realizara el presidente y la notificacion estara a

cargo del secretario del CEU, quien podra realizarlo a través del correo institucional de

los miembros del CEU; las sesiones podran realizarse en forma presencial o virtual, de
acuerdo al siguiente procedimiento:

a) La sesion ordinaria se realizar4 una vez por mes en forma obligatoria, la citacién a
los deméas miembros del CEU se realizard en un plazo no menor de 72 horas de
anticipacion.

b) La sesion extraordinaria se realiza cada vez que el presidente lo considere
pertinente, la citacion a los demas miembros del CEU se realizard en un plazo no
menor de 24 horas de anticipacion.

c) Ante la negativa del presidente de convocar a sesién, 5 miembros del CEU tienen
derecho a autoconvocarse y para ello deberan notificar la auto convocatoria a todos
los miembros del CEU, la misma que estara presidida por el presidente o el docente
principal mas antiguo y ante la negativa de los Ultimos el docente asociado mas
antiguo, en caso de inasistencia de acuerdo al orden de prelacion precisada.

d) EIl quorum para las reuniones en cualquiera de los supuestos establecidos seréa de 5
miembros, de los cuales uno debe ser un estudiante.

e) Las decisiones se adoptan por mayoria simple y en caso de empate el presidente
dirime; este voto es adicional al que emite como miembro del CEU.

f) El presidente del CEU podra invitar a las sesiones ordinarias 0 extraordinarias a
miembros de la comunidad universitaria o ajena a ella, a propia iniciativa o a peticion
de los miembros del CEU.

El CEU podra optar por el proceso electoral virtual a través del voto electrénico no
presencial (VENP), empleando medios electrénicos u otros de similar naturaleza que
garanticen transparencia e idoneidad cuando la logistica lo permita y previa coordinacion
con la ONPE. EIl procedimiento del voto electrénico no presencial (VENP) deber& seguir
los lineamientos que determine la ONPE, o en su defecto cuando se termine de
implementar o adquirir el programa del voto electrénico no presencial.

El CEU de la UNHEVAL solicitard a la Unidad de Informética los correos institucionales
actualizados de los estudiantes y docentes que figuren en los padrones remitidos por las
oficinas correspondientes, los cuales deberan ser entregados en un plazo no mayor de 24
horas, bajo responsabilidad del Jefe de la Unidad de Informatica de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan.

Para el mejor cumplimiento de sus funciones la UNHEVAL brindara al CEU el apoyo del
personal técnico con conocimiento de Informética, sistema de seguridad, instalaciones y
equipos de todas las dependencias académicas y administrativas de la Universidad,
asimismo el apoyo del Asesor Legal, en coordinacion con las autoridades de la misma,
quienes facilitardn el apoyo necesario, bajo responsabilidad administrativa, civil y penal.
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Articulo 14°

Articulo 15°

Articulo 16°

Articulo 17°

Los miembros del CEU de la UNHEVAL no pueden tener conflictos de intereses, a fin de
garantizar la transparencia y la imparcialidad de este 6rgano electoral. En caso de que el
conflicto de intereses se presente en el curso del proceso electoral y con relacién a una
decision que el CEU deba tomar, el miembro en cuestion debe abstenerse de opinar y
votar sobre esta, las abstenciones solicitadas los resuelve el presidente; en el caso de
gue la abstencidon solicitada sea del presidente, lo resuelve el Consejo Directivo del
Comité Electoral.

CAPITULO Il
SOBRE LOS VOTANTES

Condicion de votante habil y el universo de votantes.

15.1. El estudiante universitario de pregrado es votante habil cuando est4 matriculado
en el afio académico en el cual se realizan las elecciones; en el caso del
estudiante de posgrado en caso este matriculado en el semestre académico en el
cual se realiza las elecciones. La condicion de votante habil no esta supeditada a
su condicién de estudiante regular, rendimiento académico, periodos académicos
cursados, inhabilitacion o suspension administrativa, salvo medida general o
especifica que suspenda el ejercicio de este derecho.

15.2. El docente ordinario universitario es votante habil. La condicién de votante habil no
se encuentra supeditada a su categoria - principal, asociado, auxiliar-, régimen de
dedicacion, condicion de docente investigador, nivel o especialidad del grado o
titulo profesional que ostente, salvo inhabilitacion o suspension administrativa que
le impida ejercer este derecho. Dicha condicion no es limitada por una licencia
con goce 0 sin goce de haber.

15.3. El universo de votantes habiles para las elecciones generales de rector y
vicerrectores se define en funcién del total de estudiantes matriculados y docentes
ordinarios universitarios de la UNHEVAL considerados como votantes habiles.

15.4. El universo de votantes habiles para la eleccion de decano se define en funcion al
total de estudiantes matriculados considerados como votantes habiles de pre
grado en el semestre en que se realiza el proceso electoral y los docentes
ordinarios a la fecha de la convocatoria, de la respectiva Facultad.

15.5. El universo de votantes habiles para la eleccién del director de la Escuela de
Posgrado se define en funcién al total de estudiantes habiles y los docentes
ordinarios que cuenten con el grado académico de magister o doctor a la fecha de
la convocatoria.

15.6. El universo de votantes habiles para la eleccién del director académico de un
departamento se define en funcion al total de docentes ordinarios adscritos al
Departamento Académico respectivo a la fecha de la convocatoria.

15.7. El universo de votantes habiles para la eleccion de estudiantes representantes a
los érganos de gobierno, se define en funcion a todos los estudiantes de pregrado
y posgrado (maestria y doctorados), segun corresponda, con matricula vigente
gue figuran en el padrén electoral.

La Oficina de Recursos Humanos es la encargada de proporcionar la relaciéon de todos
los docentes ordinarios de las categorias de principales, asociados y auxiliares, los
cuales seran considerados en el padrén electoral. Se considerara inclusive a los docentes
que se encuentren con licencia con o sin goce de haber.

La Direccion de Asuntos y Servicios Académicos de la UNHEVAL debera remitir la
relacion de alumnos de pregrado matriculados en el semestre en el cual se van a realizar
las elecciones; asimismo, también remitirdn la relacién de estudiantes de posgrado
matriculados en el semestre en que se realizara las elecciones, los cuales seran
considerados en el padrén electoral.



Articulo 18°

Articulo 19°

Articulo 20°

Articulo 21°

CAPITULO IV
SOBRE LOS CANDIDATOS

Lista de candidatos.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

El disefio de la lista de candidatos se orienta a promover elderecho de la
participacion docente o estudiantil con atencion al enfoque de lista completa. De
igual manera se debe promoverla participacion de minorias y la proporcionalidad
en la asignacion de escafos. En caso de discrepancia o duda se elige el sentido o
interpretacion mas favorable al ejercicio de dicho derecho.

La lista completa es aquella integrada por un nimero de candidatos habiles igual al
namero total de cargos que son materia de eleccion. En caso se presente una lista
de candidatos incompleta, el CEU solicita la subsanacion de su conformacion, en el
plazo establecido en el cronograma de elecciones por el CEU. La falta de
accesitarios para completar una lista no debe impedir que la lista continde
ejerciendo su derecho a la participacion, en lo que corresponda, siempre que sea
posible subsanarla.

Los requisitos para el acceso a cargos de gobierno yrepresentacién docente o
estudiantil se limitan a los previstos de forma expresa en la Ley Universitaria. No es
posible condicionar la inscripcién de la lista de candidatos por razones o motivos
distintos a los previstos de forma expresa en la Ley Universitaria.

Efectuada la convocatoria publica a elecciones y publicado el padron electoral
definitivo, el CEU abrira un Registro de Solicitudes de Inscripcion de candidatos
para la eleccién del rector, vicerrectores, decanos, directores de departamento
académico, docentes y estudiantes para los érganos de gobierno. Una vez inscrita
la lista de candidatos tiene caracter definitivo; una vez elegido, solo por fuerza
mayor podra renunciar y solo asi asumira el accesitario.

Las listas de candidatos o agrupaciones politicas (docentes y estudiantes de pre y
posgrado) que presenten sus candidaturas, como autoridades a los diferentes
6rganos degobierno, deberan suscribir el Pacto Etico Electoral, su incumplimiento
genera la imposicién de la sancion correspondiente.

Régimen de incompatibilidades para ser candidatos.

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

El régimen de incompatibilidades para ser candidato como representante estudiantil
es que los estudiantes no pueden ser representantes de mas de una universidad en
el mismo afio.

Cuando la causal de incompatibilidad tiene lugar antes de la eleccion de
autoridades y/o representantes, resulta improcedente la participacion de un
candidato que incurre en dicho tipo de causal, esto es, la imposibilidad para ser
electo para un mandato y ejercer las funciones de representacion y/o gobierno.
Estas incompatibilidades son absolutas o relativas. Las primeras son permanentes
y no pueden exceptuarse, mientras que las segundas pueden solucionarse siempre
y cuando se elimine la situacion que configura el impedimento.

Ante una duda en la aplicacion del supuesto de incompatibilidad descrito en el
numeral 19.2, el CEU opta por laconservacion de la candidatura.

Cuando la causal de incompatibilidad tiene lugar después que la autoridad y/o
representante ha sido acreditado, esta constituye un impedimento para el ejercicio
del cargo.

Los candidatos a autoridades y 6rganos de gobierno solo pueden postular a un cargo en
un mismo proceso electoral y deben figurar solo en el padron electoral de un estamento,
de una categoria y de una facultad.

Son

requisitos para ser elegido rector, vicerrector académico y vicerrector de

investigacion:
a) Ser ciudadano en ejercicio.

10



Articulo 22°

Articulo 23°

Articulo 24°

Articulo 25°

Articulo 26°

b) Ser docente ordinario en la categoria de principal en el Perti o su equivatente=€n el
extranjero, con no menos de cinco (5) afios en la categoria.

c) Tener grado académico de doctor, el mismo que debe haber sido obtenido con
estudios presenciales.

d) No tener sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

e) No estar consignado en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y
Despido.

f) No estar consignado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener
pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

Son requisitos para ser elegido Decano:

a) Ser ciudadano en ejercicio.

b) Ser docente ordinario en la categoria principal en el Peri o haberlo sido en el
extranjero, con no menos de 10 afios en la docencia universitaria y con no menos de
tres (3) afios en esta categoria y estar adscrito a la facultad que postula.

c) Tener grado académico de doctor o maestro en su especialidad, el mismo que debe
haber sido obtenido con estudios presenciales; este sera entendido como cualquiera
de las siguientes alternativas: a) Maestria o doctorado en el mismo campo
profesional en el que se encuentran las carreras profesionales de facultad; o, b)
Maestria o doctorado en programa académico con contenidos afines o
complementarios a los de los programas académicos de la facultad; o, ¢) Maestria o
doctorado que guarde correspondencia directa o complementaria con su formacién
previa de pregrado y/o maestria, segun corresponda, la cual debera tener contenido
afin a los programas académicos de la facultad.

d) No tener sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

e) No estar consignado en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y Despido.

f)  No estar consignado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener
pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

El director de la Escuela de Posgrado es elegido mediante votacién universal, obligatoria
y directa, por los docentes ordinarios que cuentan con el grado de doctor o magister;
votan los docentes con grado de magister y doctor de la UNHEVAL, inclusive los
docentes que se encuentren con licencia con o sin goce de haber, los alumnos
matriculados activos de la Escuela de Posgrado y es elegido por un periodo de 4 afios.
En una primera vuelta el ganador debe alcanzar minimamente la mitad mas uno de los
votos, de no ser asi hay una segunda vuelta entre los dos (2) candidatos con mayor
votacién; en este caso es elegido el que obtenga una mayoria simple.

Son requisitos para ser elegido director de la Escuela de Posgrado:

a) Ser ciudadano en ejercicio.

b) Ser docente ordinario en la categoria de principal en la UNHEVAL, en el Pera o su
equivalente en el extranjero, con no menos de tres (3) afios en esta categoria.

c) Tener grado académico de doctor, el mismo que debe haber sido obtenido con
estudios presenciales.

d) No tener sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

e) No estar consignado en el registro nacional de sanciones de destitucion y despido.

f)  No estar consignado en el registro de deudores alimentarios morosos, ni tener pendiente
de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

El director de Departamento Académico es un docente principal a dedicacion exclusiva o
tiempo completo, y es elegido por los docentes ordinarios pertenecientes al departamento
de su Facultad. El periodo de su mandato es de dos (2) afios y puede ser reelegido para
un periodo inmediato adicional.

Son requisitos para ser elegido director de Departamento Académico.
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Articulo 27°

Articulo 28°

Articulo 29°

Articulo 30°

Articulo 31°

Articulo 32°

Articulo 33°

a) Ser ciudadano en ejercicio.

b) Ser docente ordinario en la categoria principal adscrito al departamento académico al
cual postula.

¢) No tener sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

d) No estar consignado en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y
Despido.

e) No estar consignado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener
pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

Son requisitos para postular como representante docente ante la Asamblea Universitaria:

a) Ser docente ordinario y no encontrarse con licencia laboral.

b) Ser ciudadano en ejercicio.

¢) No tener sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

d) No estar consignado en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y Despido.

e) No estar consignado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener
pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

Son requisitos para postular como representante estudiantil de pregrado ante la Asamblea

Universitaria:

a) Ser estudiante regular (estar matriculado en un minimo de doce creditos).

b) Pertenecer al tercio superior (se incluirdn aquellos alumnos que hayan
alcanzado la nota de 11).

c) Haber aprobado minimamente 36 créditos de estudios en sucarrera.

d) No tener sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

e) Haber cursado el periodo lectivo inmediato anterior a su postulacion en esta misma
universidad.

Son requisitos para postular como representante estudianti de posgrado ante la
Asamblea Universitaria y Consejo Directivo de la Escuela de Posgrado:

a) Estar matriculado en algun programa de maestria o doctorado.

b) Haber aprobado minimamente el primer ciclo de estudios.

¢) No tener sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

El representante de los graduados ante la Asamblea Universitaria es el presidente de la
Directiva de la Asociacién de Graduados de la UNHEVAL, la misma que es elegida, a
convocatoria del CEU, por los miembros de esta asociacion debidamente registrados.

Su eleccién es por dos (2) afios. Es miembro supernumerario. No es reelegible para un
proximo periodo.

Son requisitos para postular a la Directiva de la Asociacion de Graduados de la

UNHEVAL:

a) Estar debidamente registrado en la Asociacion de Graduados de la UNHEVAL.

b) Ser ciudadano en ejercicio.

c) No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa
juzgada.

d) No estar consignado en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y
Despido.

e) No estar consignado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener
pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

El representante de los trabajadores administrativos ante la Asamblea Universitaria es
elegido por los trabajadores administrativos, a convocatoria del CEU, por el periodo de dos
(2) afos, tiene voz, pero no voto. No es reelegible para un proximo periodo.

Son requisitos para ser elegido como representante de los trabajadores administrativos:
a) Ser trabajador nombrado con mas de diez (10) afios.
b) Tener grado de bachiller y/o titulo profesional a nivel universitario.
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<)

Los sefialados en los literales b), c¢), d) y e) del Articulo 27° dekpresente
reglamento.

Articulo 34°  Para postular como autoridades o representantes de docentes a los 6rganos de gobierno,
deberé presentar lo siguiente:

1.

Solicitud de inscripcidn, presentada por el personero general acreditado por la lista o
agrupacion a la que representa, la que serdadmitida si cumplen con los requisitos
establecidos.

Copia simple de:

a) DNI.

b) Documento que certifigue el grado de doctor, el mismo que debe haber sido
obtenido con estudios presenciales y registrado por la SUNEDU.

¢) Plan de gobierno de la lista.

Declaracion jurada que acredite:

a) Ejercer docencia ordinaria en la categoria de docente principal en el Pert o su
eguivalente en el extranjero, con no menos de cinco afios en la categoria.

b) No haber sido destituido y/o despedido de ninguna instituciéon del Estado y no
estar reportado en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido.

c) No estar consignado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener
pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

d) En caso de declararse ganador debera renunciar o solicitar licencia por el periodo
gue corresponda en otras instituciones de acuerdo a Ley, por ser cargo a
dedicacion exclusiva.

e) No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa
juzgada.

Presentacién del Plan de Gobierno de los candidatos en caso de la postulacién al

cargo de rector, vicerrectores, decanos y director de la Escuela de Posgrado:

a) El Plan de Gobierno debe estar firmado en cada una de las paginas por el
personero legal.

b) No se admiten pedidos o solicitudes para modificar el Plan de Gobierno con
posterioridad a la presentacion de la solicitud de inscripcion de la lista de
candidatos.

¢) El CEU publicara los planes de gobierno de los candidatos, junto con la resolucion
de inscripcion.

d) Los planes de gobierno presentados por los candidatos son accesibles a la
comunidad universitaria y a la ciudadania en general, a través del portal
electronico institucional.

Articulo 35° Para postular a representante estudiantil en los 6rganos de gobierno se deberé presentar:

1.

Solicitud de inscripcidn, presentada por el personero general acreditado por la lista o

agrupacion a la que representa, la que serarecibida si cumple con los requisitos

establecidos.

Copia simple de:

a) DNI u otro documento que acredite su identidad, ser ciudadano en ejercicio de
acuerdo a ley.

b) Reporte de matricula e historial académico de calificaciones que demuestre la
pertenencia al tercio superior.

¢) Plan de gobierno de la lista.

Declaracion jurada que acredite:

a) No haber sido destituido y/o despedido de ninguna instituciondel Estado y no
estar reportado en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido.

b) No estar consignado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, ni tener
pendiente pago de una reparacion civil impuesta por una condena ya cumplida.

¢) No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de autoridad de cosa
juzgada.
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Articulo 36° Régimen de tachas.

36.1.

36.2.

36.3.

36.4.

36.5.

36.6.

36.7.

36.8.

El régimen de tachas es expreso, comprende causales legales, objetivas y tipicas.
Se presentan por los personeros debidamente acreditados, en los plazos
preclusivos fijados en el cronograma electoral.

Las tachas pueden ser absolutas o parciales. Las primeras impiden la
participaciébn de la lista de candidatos y las segundas solo impiden la
participacion del candidato o candidatos tachados. En el caso de las tachas
parciales resulta aplicable lo previsto en el numeral 18.2 del articulo 18 del
presente reglamento.

El CEU de la UNHEVAL resuelve las tachas antes de la jornada electoral y en los
plazos previstos en el cronograma electoral, estos plazos deben ser razonables.
La recepcién o resolucién de tachas fuera de los plazos previstos acarrea
responsabilidad del CEU.

Toda tacha debe ser debidamente fundamentada y documentada con los medios
probatorios idéneos.

Las tachas podrdn ser interpuestas dentro de los dos (02) dias habiles
siguientes a la publicacién de la lista de candidatos en el portal de la UNHEVAL
y/o en el periédico mural asignado al comité electoral, para lo cual el tachante
deberd adjuntar un juego de copias adicional, para que sea notificada la lista
objeto de tacha (en caso de tachar a dos 0 mas listas se debera de adjuntar un
juego de copias para cada lista tachada).

Una vez interpuesta la tacha en contra de cualquiera de las listas, se correra el
traslado a la lista de la cual se solicita su tacha, para que en el plazo de tres (03)
dias absuelva la tacha y/o exprese lo necesario respecto a la tacha interpuesta.
Vencido el plazo para la absolucion de las tachas (con o sin la absolucion) el
Comité Electoral resolvera la tacha dentro del plazo de un (01) dia, pudiendo
ampliarse hasta un dia (01) mas, si asi lo requiera.

En caso se declare fundado la tacha (absoluta o relativa) se procedera conforme
a lo sefialado en el numeral 36.2.

CAPITULO V

DE LA COMPOSICION DE LA LISTA DE CANDIDATOS A LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 37° La siguiente tabla queda conformada para representar a los érganos de gobierno tanto en
docentes y estudiantes.

ORGANOS DE GOBIERNO

Asamblea Universitaria

18 Principales (méx. 12 - min. 6)
Docentes 36 11 Asociados (méx. 7 - min. 4)
7 Auxiliares (méx. 5 - min. 2)
Estudiante 27 22 Alumnos de pregrado (max. 15 — min. 7)
5 Alumnos de posgrado (méx. 3 - min. 2)

Consejo Universitario

Estudiantes 4 4 Estudiantes (méax. 3-min. 1)
Consejo de Facultad
4 Principales (méx. 3—min. 1)
Docentes 8 3 Asociados (méx. 2 - min. 1)
L Auxiliar (max. 1)
Estudiantes 4 4 Estudiantes (méx. 3-min. 1)
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Composicion del Consejo Directivo de la Escuela de Posgrado
Directores 4 2 Alumnos de la Escuela de Posgrado |(max. 1 - min. 1)
Estudiantes 2 4 Directores de las unidades de (méx. 3 -min. 1)

posgrado

Articulo 38° La composicion de la Asamblea Universitaria es como sigue:

COMPOSICION DETALLE CANTIDAD [CONDICION
Rector 1 Elegido por votacion universal
Vicerrector académico 1 Elegido por votacion universal
AUTORIDADES (18) Vicerrector de investigacion 1 Elegido por votacion universal
Decanos 14 Elegido por votacién universal
Director de la EPG 1 Elegido por votacion universal
Sub total 18 Total de autoridades
Principales (50%) 18 Elegidos entre ellos
IAsociados (30%) 11 Elegidos entre ellos
DOCENTES (36) Auxiliares (20%) 7 Elegidos entre ellos
Sub total 36 El doble del nimero de
autoridades
Pregrado (80%) 22 Elegidos entre ellos
ESTUDIANTES (27) Posgrado (20%) 5 Elegidos entre ellos
Sub total 27 1/3 del total de la Asamblea
Universitaria
Presidente (Supernumerario 1 Elegidos por los miembros de la
GRADUADOS (1) Asociacion de Graduados
Sub total 1
Trabajador 1
TRABAJADOR Administrativo con voz y sin voto
ADMINISTRATIVO (1) Sub Total 1 Elegidos por los trabajadores
administrativos
TOTAL 83

Articulo 39° La eleccion de los representantes docentes ante la Asamblea Universitaria es por
categorias, en las cantidades siguientes:
a) Principal: 18 docentes.
b) Asociado: 11 docentes.
c) Auxiliar: 7 docentes.

Son elegidos para un periodo de tres (3) afios.

Articulo 40° La eleccion de los representantes estudiantiles ante la Asamblea Universitaria, es segun
su condicién de ser estudiante de pregrado o estudiante de posgrado, en las cantidades
siguientes:

a) Pregrado: 22 estudiantes

b) Posgrado: 5 estudiantes

Son elegidos por el periodo de un (1) afio. No son reelegibles para un proximo periodo.
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Articulo 41° La composicion del Consejo Universitario es como sigue:
DETALLE CANTIDAD CONDICION
Rector 1 Elegido por voto universal
\Vicerrector académico 1 Elegido por voto universal
\Vicerrector de investigacion 1 Elegido por voto universal
Decanos 4 Elegidos entre ellos, renovables en su totalidad por afio
Director de la EPG 1 Elegido por voto universal
Estudiantes (regulares) 4 Elegidos por los estudiantes matriculados de pregrado de la UNHEVAL
Graduado 1 Pdte. Asociacion de Graduados — Supernumerario
TOTAL 13
Articulo 42° Para completar la composicion del Consejo Universitario los estudiantes de pregrado

Articulo 43°

Articulo 44°

Articulo 45°

eligen a cuatro (4) representantes.
Los requisitos para postular son los mismos que sefalan el articulo 28° del presente
reglamento.

La siguiente tabla servira para la conformacion de los consejos de facultad, cuando el
namero de profesores principales es menor a cinco (5).

Principales | Asociados | Auxiliares | Estudiantes | Graduados
4 3 1 4 1
3 2 1 3 1
2 2 1 2 1
1 2 1 2 1
0 2 1 1 1

La composicion del Consejo de Facultad es como sigue:

DETALLE CANTIDAD CONDICION
Decano 1 Elegido por votacion universal
Docentes principales 4 Elegidos entre los principales de cada facultad
Docentes Asociados 3 Elegidos entre los asociados de cada facultad
Docentes Auxiliares 1 Elegidos entre los auxiliares de cada facultad
Estudiantes 4 Elegidos entre los estudiantes de cada facultad
TOTAL 13

La eleccion de los docentes representantes ante el Consejo de Facultad es por
categorias, por tres (3) afios, en las cantidades siguientes:

a) Principales: 4 docentes
b) Asociados: 3 docentes
c) Auxiliares: 1 docentes

Los requisitos para postular al Consejo de Facultad son los mismos del articulo 26° del
presente reglamento.
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Articulo 46° La eleccion de los estudiantes representantes ante el Consejo de Facultad €S=eat€ los
estudiantes regulares de cada facultad, segin la cantidad de docentes principales. La
eleccién es para un periodo de un (1) afio.

Los requisitos para postular al Consejo de Facultad son los mismos del articulo 28° del
presente reglamento.

Articulo 47° La composicién del Consejo Directivo de la Escuela de Posgrado es como sigue:

DETALLE CANTIDAD CONDICION
Director de la EPG 1 Elegido por votacion universal
Directores de las unidades de posgrado 4 Elegido entre ellos, renovables en su totalidad por afio
Estudiantes de EPG 2 Elegidos entre los estudiantes de la EPG
TOTAL 7

Articulo 48° La eleccion de los estudiantes representantes ante el consejo directivo de la EPG es entre los
estudiantes matriculados, la eleccién es por un periodo de un (1) afio. Los requisitos para
postular son los mismos del articulo 28° del presente reglamento.

Articulo 49° Queda prohibido para los estudiantes y docentes tener mas de una representacion ante los
6rganos de gobierno de la universidad, asi mismo el CEU velara por el cumplimiento del
namero legal de integrantes de AU, CU, CF y CDEPG.

CAPITULO VI
SOBRE LA JORNADA ELECTORAL

Articulo 50° Ejercicio del sufragio.
El voto para la eleccion de autoridades y representantes ante los 6rganos de gobierno de
estudiantes y docentes es obligatorio, universal, personal, directo, secreto y ponderado de
acuerdo a lo previsto en el articulo 66 de la Ley Universitaria. EI CEU de la UNHEVAL
garantiza que el sufragio de los estudiantes y docentes se lleve a cabo de forma
simultanea.

Articulo 51° Funciones del Comité Electoral Universitario en la jornada electoral.

51.1. El CEU de la UNHEVAL conduce la jornada electoral de conformidad con la Ley
Universitaria y su normativa conexa, el Estatuto de la UNHEVAL y el presente
Reglamento General de Elecciones de la UNHEVAL vy, de forma complementaria,
con las pautas técnicas emitidas por la ONPE.

51.2. EI CEU de la UNHEVAL coordina con las dependencias universitarias
correspondientes el retiro oportuno de cualquier tipo de propaganda en el campus
universitario, previo al dia de la jornada electoral.

51.3. ElI CEU de la UNHEVAL realiza la jornada de sufragio simultdneamente en todos sus
establecimientos, incluido las sedes descentralizadas. EI CEU lleva a cabo las acciones
necesarias para garantizar el cumplimiento de la Ley Universitaria y el presente
Reglamento General de Elecciones de la UNHEVAL.

Articulo 52° Convoca y conduce el debate entre los candidatos antes de los 15 dias del acto electoral
con el apoyo de la Direccién de Imagen Institucional. Participaran en fecha, lugar y hora,
sefialado por el CEU; en caso de corresponder se implementara los protocolos de
bioseguridad para prevenir el contagio de Coronavirus (COVID — 19).

Articulo 53° Los padrones electorales, para la votacion electrénica y/o convencional, deberan contener
los siguientes datos:
a) Apellido paterno, apellido materno y nombres completos.
b) Documento Nacional de Identidad (DNI, carnet de extranjeria). Encaso de ser menor
de edad el estudiante, podra usar el DNI amarillo.
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Articulo 54°

c¢) Correo electronico institucional otorgado por la Unidad de Informética de la

d) Otros que la ONPE considere necesarios.

Las
54.1

54.2.

54.3.

mesas de sufragio y su instalacion.

. Las mesas de sufragio (presencial o electrénico), estdn conformadas por dos (2)

docentes y un (1) estudiante como miembros titulares. Esta composicién se aplica

para la designacion de los miembros suplentes. Si en el dia de la jornada electoral
todos o parte de los miembros titulares no estén presentes, la mesa de sufragio
puede instalarse con docentes y estudiantes que voten en dicha mesa.

El CEU organiza la jornada electoral de tal forma que permita que cada mesa de

sufragio cuente con anforas distintas para cada estamento que participa en dicha

mesa; en caso de que la votacién sea virtual debera garantizar que la mesa de
sufragio cuente con todos los elementos necesarios para cumplir con su objetivo.

Para la instalacion de la mesa de sufragio, se debe seguir el siguiente esquema:

a) Quien preside la mesa recibe el material electoral que entrega el CEU vy firma el
cargo de entrega. Luego, el secretario(a) y el tercer miembro revisan que cada
paquete o archivo digital incluya todo lo que se detalla en la lista de materiales. A
falta de algun material electoral, se debe solicitar al CEU.

b) Verificar que en la entrada del aula de votacion esté publicada la relacion de
votantes y, en la camara secreta, el cartel de candidatos.

¢) Quien preside la mesa verifica que la cantidad de cédulas indicada en el rétulo del
paquete de cédulas sea igual a la cantidad de votantes habiles de la mesa, si la
votacién es presencial.

d) Quien preside la mesa debe firmar todas las cédulas, conjuntamente con los
personeros. En caso de ser virtual se exonera la firma.

e) Al momento de votar, los votantes reciben cédulas firmadas.

f) Las actas electorales son llenadas y posteriormente firmadas,con la informacién
respectiva sobre la instalacion de la mesa

Articulo 55° El sufragio se puede organizar de acuerdo al siguiente esquema:

Articulo 56°

a)

b)

c)

d)

En primer lugar, votan los miembros de mesa. En segundo lugar, votan las personeras
y personeros a quienes les corresponde votar en la mesa. Posteriormente, votan las
demas personas asignadas a la mesa.

Los miembros de mesa comprueban la identidad de los votantes y verifican si
pertenecen a la mesa. Al corroborarse lo anterior, se entrega una cédula firmada y
doblada junto a un lapicero. Los votantes entran a la camara secreta de votacién sin
compafiia, excepto que posea alguna discapacidad. En caso de ser virtual se utilizaran
los medios tecnolégicos necesarios. Posteriormente la cédula es depositada en el
anfora y se firma la lista de electores.

A la hora indicada se cierran las puertas del local de votacidén.Quienes alcanzaron a
ingresar al local, pueden votar todavia. En caso de ser virtual se cerrard el sistema
electronico.

Terminada la votacion, en la lista de votantes se escribe «<NO VOTO» al lado de los
nombres de las personas que no votaron. Luego se cuenta en la lista de votantes la
cantidad de personas que votaron. Se recomienda que un miembro de mesa cuente
los votos en voz alta y los otros corroboren la correccion del conteo. Luego, se llenan y
firman las actas de sufragio.

El escrutinio se puede organizar de acuerdo al siguiente esquema:

a)

b)

El contenido del anfora se vacia sobre la mesa y, sin abrir las cédulas, se
verifica que la cantidad encontrada sea igual al total de docentes y estudiantes que
votaron.

Las cédulas se abren una por una, verificando que cada una de ellas tenga la firma del
presidente. Si se encuentra alguna sin ella, serd considerada como voto nulo.
Quien preside la mesa revisa la primera cédula y lee en voz alta siel voto es valido
para una de las listas o si el voto es nulo o en blanco. Muestra la cédula a los demés
miembros de mesa y a las personeras o personeros.
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Articulo 57°

Articulo 58°

d) Los votos impugnados son resueltos por mayoria entre los miembros de Mesa=Si se
declara infundada la impugnacion y no hay apelacién se procede a contabilizar el voto.
Si se declara fundada la impugnacién o si procede la apelacion se cuenta como voto
impugnado y se guarda la cédula en un sobre de impugnacion del voto con los datos
correspondientes de la mesa.

e) Se cuentan y anotan los votos de todas las listas, los votos en blanco, nulos e
impugnados.

f) Los resultados se consignan en las actas de escrutinio junto a las reclamaciones y
observaciones, si las hubiera, de los personeros. Dichas actas contienen
correctamente los datos y firmas de los miembros de mesa.

g) Los resultados de la votacion son consignados en un cartel. Luego, el cartel de
resultados es pegado en la parte externa del espacio devotacién, en un lugar visible.

h) En el espacio de votacion se entrega al representante del CEU las actas
correspondientes y el material electoral, todo debidamente consignado en un cargo de
entrega.

i) En caso de que las elecciones sean de caracter virtual se utilizaran los medios y
procedimientos tecnolégicos necesarios para garantizar que el escrutinio sea
transparente.

De las propagandas electorales.

Toda propaganda electoral culminara 24 horas antes del acto de votacion. Queda prohibido
realizar pintas o pegar propaganda electoral en las paredes de los edificios de la
UNHEVAL. El incumplimiento de esta disposicion conllevara a la imposicién de la sancién
correspondiente.

Los personeros y personeras, son docentes ordinarios nombrados y/o estudiantes
universitarios con matricula vigente (pregrado y posgrado).En el caso de los estudiantes, el
personero debera pertenecer al grado correspondiente, en el cual se presente su lista o
agrupacion.

Cada lista acreditara un personero general y un personero alterno ante el comité electoral,
el personero general acreditara a los personeros de mesa ante el comité electoral.

58.1. Sin perjuicio de lo previsto en el Reglamento General de Elecciones de la UNHEVAL,
los personeros tienen los siguientes derechos:

a) Presentarse ante la mesa de sufragio en cualquier momento de la jornada
electoral. Asimismo, puede reemplazar a otra personera o personero de su misma
lista, previa identificacién con su respectiva credencial.

b) Acreditarse ante una 0 mas mesas de sufragio.

c¢) Verificar el acondicionamiento de la cAmara secreta y que el cartel de candidatos
esté pegado.

d) Presenciar la lectura de votos y examinar su contenido. Puede realizar
impugnaciones a uno o mas votos, asi como formular observaciones o reclamos.
Al término de este puede recibir una copia del acta electoral, firmada por los
miembros de mesa.

e) En el caso de la eleccién virtual se invitara a utilizar sus medios electrénicos por
medio de enlaces.

58.2. Sin perjuicio de lo previsto del Reglamento General de Elecciones de la UNHEVAL,
los personeros tienen los siguientes deberes:

a) Presentar su credencial y DNI a quien ejerce la presidencia de la mesa.

b) No preguntar a las personas votantes acerca de su preferencia electoral.

c) Abstenerse de conversar o discutir durante la votacion con otra personera o
personero, con las personas que ocupan el cargo de miembro de mesa o con las
gue se presentan a votar.

d) No interrumpir o solicitar la revision de las decisiones adoptadas por los
miembros de mesa si no estuvo presente cuando ocurrieron los hechos en
cuestion.
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Articulo 59°

Articulo 60°

Articulo 61°

Articulo 62°

Articulo 63°

Articulo 64°

Articulo 65°

Articulo 66°

electoral.

59.1. Los reclamos presentados por alguna violacion de la normativa electoral son
atendidos de forma ininterrumpida por el CEU dentrodel horario institucional y dentro
de plazos razonables previstos en el cronograma electoral.

59.2. Las impugnaciones de las decisiones tomadas por los miembros de la mesa de
sufragio, en el ejercicio de sus funciones, son resueltas por el CEU en un plazo
razonable, pues este sesiona de manera ininterrumpida durante la jornada electoral.

59.3. Los fallos del CEU son inapelables.

CAPITULO VI
DEL VOTO ELECTRONICO NO PRESENCIAL

El Voto Electrénico No Presencial (VENP) es una alternativa tecnolégica web que permite
a los electores de la UNHEVAL ejercer su derecho a sufragar bajo la modalidad no
presencial de manera segura, rapida y transparente, cumpliendo la normativa sobre la
emergencia sanitaria, dispuesta por el Gobierno Central.

La votacion podra realizarse desde una computadora, laptop, tablet, smartphone o
cualquier dispositivo con conexién a internet y desde los navegadores de Internet.

Padrones electorales VENP.

El Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL entregard a la ONPE los padrones
definitivos para su verificacion.

Los padrones constaran de los siguientes datos:

a) Nombres completos.

b) N° DNI o carné de extranjeria.

c) Correo electrénico institucional.

d) Cddigo institucional de cada elector.

La ONPE verificara los padrones y coordinara con el Comité Electoral Universitario las
posibles correcciones.

El Comité Electoral Universitario autoriza que se confirmen automaticamente las cuentas
de los electores que no confirmaron, en coordinacién con la ONPE, y se enviara a los
correos electronicos de los electores sus credenciales (pin y contrasefia).

El elector es responsable del uso correcto y confidencialidad de sus credenciales.

Todas las operaciones realizadas mediante el uso del pin y la contrasefia se consideran
indudablemente efectuadas por el elector, siendo de su absoluta responsabilidad a través
de su correo institucional.

El Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL entregard la lista de candidatos definitivo
a la ONPE para el disefio de la cédula electoral.

Instalacion de las mesas de sufragio con VENP.

En la modalidad VENP la Gnica mesa de votacion estara integrada por miembros del
Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, dos (02) docentes y un (01) estudiante,
quienes recibiran las credenciales de la ONPE.

Para inicializar el VENP la ONPE generarad un reporte de puesta a cero.

Del sufragio con VENP.

El dia del sufragio el Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL comunicari a la ONPE
el momento exacto de inicio y fin del acto electoral.

El elector solo votara con sus credenciales (pin y contrasefia, desde sucorreo institucional).

Funciones de los miembros de mesa con VENP.
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Articulo 67°

Articulo 68°

Articulo 69°

Articulo 70°

Articulo 71°

Articulo 72°

Los miembros de mesa con VENP se encargaran de:

a) Firmar las actas de instalacién, sufragio y escrutinio.

b) Firmar los reportes de participacion y de resultados.

c¢) Vigilar el cumplimiento de las normas electorales.

d) Garantizar la participacion y el orden de los personeros acreditados.

Horario de sufragio.
El sufragio se inicia a las 09.00 de la mafiana y culmina a las 15:00horas, cumplida esta
hora se cierra automaticamente el sistema de eleccién virtual.

Escrutinio con VENP.

Al final del acto electoral, la ONPE emitir4 los reportes con los resultados de participacion y
del escrutinio y se los entregara al Comité Electoral Universitario.

Con estos reportes los miembros de mesa llenaran el acta electoral. Los miembros de
mesa y los personeros deben firmar el acta electoral en sefial de conformidad.

CAPITULO VI
DEL COMPUTO GENERAL

Resultados del proceso electoral.

69.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 54° del presente reglamento, para el
escrutinio de los votos emitidos el CEU realiza el computo de votos en el menor
tiempo posible. Asimismo, resuelve en un tiempo prudencial los reclamos o pedidos
de nulidad que pudieran realizar los personeros. No es posible proclamar
ganadores con reclamos o pedidos de nulidad en proceso.

69.2. EI criterio de ponderacion de voto previsto en los articulos 66 y 71 de la Ley
Universitaria debe ser aplicado sobre el total de votos emitidos de cada estamento.
No es posible aplicar criterios de ponderacién del voto distintos a los previstos en
la Ley Universitaria. De acuerdo con ello, los dos tercios (2/3) de ponderacion del
estamento docente y el tercio (1/3) de ponderacion del estamento estudiantil se
contabilizan sobre el total de votos emitidos, incluyendo nulos y blancos.

69.3. En los procesos de eleccion de autoridades universitarias, se proclama ganadora a
la lista que haya obtenido la mitad més uno de los votos vélidos, de acuerdo a lo
previsto en los articulos 66 y 71 de la Ley Universitaria. Se excluye cualquier
interpretacion distinta.

69.4. En el caso de realizar las elecciones virtuales se utilizara un software para el
procesamiento y la publicacion de los resultados en la plataforma de la UNHEVAL.

La eleccién del rector, vicerrector, decanos y director de la Escuelade Posgrado es valida
si participan en el proceso electoral mas del sesenta por ciento (60%) de docentes
ordinarios y mas del cuarenta por ciento (40%) de estudiantes matriculados, consignados
en sus padrones respectivos. Se declara ganadora a la lista que haya obtenido el cincuenta
por ciento (50%) mas uno de los votos validos.

La eleccion de representante docente (auxiliar, asociado, principal) antelos 6rganos de
gobierno de la Universidad y directores de departamentos académicos, es valida si
participan en el proceso electoral mas del sesenta por ciento (60%) de docentes ordinarios.
Se declara ganadora a la lista que haya obtenido el cincuenta por ciento (50%) mas uno de
los votos validos.

La eleccidn de representantes estudiantiles ante los érganos de gobierno de la Universidad
es valida si participan en el proceso electoral mas del cuarenta por ciento (40%) de
estudiantes matriculados y consignados en sus respectivos padrones. Se declara ganadora
a la lista que haya obtenido el cincuenta por ciento (50%) mas uno de los votos validos.
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Articulo 73°

Articulo 74°

Articulo 75°

Articulo 76°

se convocard a una segunda convocatoria en unplazo no mayor de 30 dias y se
declarara ganadora a la lista que haya obtenido el (50%) mas uno de los votos validos.

El CEU convoca a una segunda vuelta electoral si ninguna de las listas participantes
obtuviera la mitad mas uno de los votos validos. La convocatoria se realiza en un plazo no
mayor de sesenta (60) dias y participan las dos listas que hayan obtenido mayor votacion.
En la segunda vuelta se declarara ganador al que haya obtenido la mayoria simple de los
votos validos, sin tener en cuenta lo previsto en los articulos 66° y 71° de la Ley
Universitaria.

En caso de producirse la segunda vuelta, los integrantes de las mesas de sufragio son los
mismos que fueron sorteados para la primera votacién. EI CEU procedera a continuar el
acto electoral con la inscripcién de una sola lista.

De la asignacion de escafios y la proclamacion:

76.1. La asignacion de escafios depende de la siguiente férmula electoral implementada
por el CEU. Dicha férmula toma en cuenta la conformacién de los érganos de
gobierno prevista en la Ley Universitaria, salvo los casos donde el nimero de
docentes hébiles para ser candidatos sea menor al nimero de escafios de la
representacion docente. En dichos casos, la Asamblea Universitaria aprueba una
nueva conformacién en consonancia con el derecho a la participaciéon y el tercio
estudiantil.

TVPLn = |2 {/_VLD 1| VVLE| | X 100
3 \l/VD 3| VVE

Porcentaje de votos obtenidos por lista:

Donde:

TVPLn: total de votos ponderados por lista

VVLD: namero de votos validos de la lista de docentes

VVD: numero total de votos validos de docentes
VVLE: nimero de votos validos de la lista de estudiantes
VVE: nimero total de votos validos de estudiantes

El Comité Electoral propondra la distribucion en razon al porcentaje de votantes al
Consejo Universitario para su aprobacion antes de la convocatoria del proceso
electoral.

76.2. El CEU proclama y acredita a los estudiantes y docentes que resulten electos como
representantes titulares o accesitarios en el proceso electoral. En caso de vacancia
de un representante titular, la respectiva instancia de gobierno debe acreditar al
docente accesitario para que asuma como nueva autoridad.

76.3. EI CEU elabora, en el mas breve plazo, un informe en el que da constancia del
desarrollo del proceso electoral. Dicho informe es puesto en conocimiento de la
Asamblea Universitaria y es difundido en el portal institucional de la Universidad. El
contenido tendra como minimo:

a) Las decisiones en la que se haya resuelto una solicitud de tacha o exclusion de
candidatos o lista electoral.

b) El acta o resolucion de eleccién del CEU.

c¢) Laconformacion del CEU.

d) El acta y/o resolucidén de aprobacion del Reglamento General de Elecciones de
la UNHEVAL vy el Cronograma Electoral.

e) La constancia o instrumento que acredite la participacion de la ONPE.
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f) La constancia o instrumento que acredite la participacion del 60% d eentes

ordinarios y 40% de estudiantes matriculados.

g) Laresolucion que proclama a los ganadores de la eleccién.
h) La declaracion de cumplimiento de los requisitos de la autoridad para la

asuncion del cargo.

Esta informacion serd presentada adicionalmente a Secretaria General a efectos de
gue adjunte a la solicitud de registro de firma de las autoridades elegidas.

Articulo 77° Las actividades y tareas que comprenden la jornada electoral culminan con la
proclamacion de los resultados electorales por parte del CEU, los cuales deben ser
difundidos de forma oportuna. Las autoridades universitarias garantizan que los espacios
publicos queden en buen estado.

Articulo 78°

CAPITULO IX
NULIDAD DEL PROCESO ELECTORAL

Nulidad del proceso electoral.

78.1.

78.2.

78.3.

78.4.

78.5.

78.6.

El CEU puede declarar la nulidad total o parcial de un proceso electoral virtual o
presencial, de acuerdo con las causales prevista en la Ley Universitaria y el
Reglamento General de Elecciones de la UNHEVAL. No se pueden aplicar
supuestos o causales de nulidad por interpretacion analégica.
La declaracion de nulidad parcial o total es consecuencia de la interposicion de un
recurso impugnatorio contra el resultado de las elecciones o del ejercicio de la
potestad de revision de oficio del CEU. La nulidad total refiere a todo un proceso
electoral, ya sea de rectorado y/o decanato y/o del estamento estudiantil o docente
ante los 6rganos de gobierno. La nulidad parcial refiere a una mesa de sufragio en
especifico, por lo que el proceso electoral puede continuar aln sin considerar la
mesa declarada nula.

La declaracién de nulidad total obliga a la realizacion de una nueva convocatoria a

elecciones, segun corresponda. EI CEU realiza la convocatoria a elecciones

complementarias en el plazo de 30 dias previsto por la Ley Universitaria.

De acuerdo con las causales de nulidad previstas en la ley, el CEU declara de oficio

la nulidad total del proceso electoral cuando:

a) No haya votado mas del sesenta por ciento (60%) de docentes ordinarios y
mas del cuarenta por ciento (40%) de estudiantes matriculados, en el caso de
elecciones al rectorado y decanato. En la eleccién del representante docente —
en cualquiera de sus categorias—, la eleccidn es nula cuando mas del sesenta
por ciento (60 %) de docentes consignados en el padrén electoral no emitan su
voto.

b) En la eleccion del representante estudiantil la eleccion es nula cuando mas del
cuarenta por ciento (40%) de estudiantes matriculados y consignados en el
padron electoral no emitan su voto.

¢) Cuando las dos terceras (2/3) partes del total de votos emitidos resulten nulos
y/o en blanco.

La nulidad total de las elecciones de rector, vicerrector académico, vicerrector de

investigacion y decanos no ocurre necesariamente de forma conjunta, pues ambas

poseen distintos universos de votantes habiles. La nulidad de elecciones al
rectorado y vicerrectorados no genera de forma automética la nulidad de la eleccion

a los decanatos.

Sin perjuicio de las causales de nulidad previstas en el Reglamento General de

Elecciones de la UNHEVAL, el CEU declara de oficio la nulidad parcial del proceso

electoral cuando:

a) Haya mediado fraude, cohecho, soborno, intimidaciébn o actos de violencia
comprobados de forma objetiva que obstaculicen e impidan, de ser el caso, la
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instalacion, sufragio o escrutinio en una mesa 0 que orienten
votacion en favor de una lista en concreto.

b) La mesa de sufragio que no se haya instalado en el lugar planificado o fuera
instalada en condiciones diferentes a las establecidas por el Reglamento
General de Elecciones dela UNHEVAL. Ello es causal de nulidad siempre que
se carezca de justificacion o se impida el derecho al libre ejercicio del derecho
de sufragio. Salvo que se presente causas justificantes, en este caso el CEU
procederd a realizar las acciones necesarias para salvaguardar el derecho a
sufragio de los electores.

c) Se compruebe que la mesa de sufragio admitié a votantes que no figuraban en
sus padrones o permitié la suplantacion de votantes.

CAPITULO X
DE LAS SANCIONES

Articulo 79° En caso de que los miembros de la comunidad universitaria, no cumplan con su deber de
votar o con la funcibn encomendada en los procesos electorales convocados, se les
impondra las siguientes sanciones:

a)

b)

d)

)

9)

h)

Los docentes ordinarios designados como miembros de mesa, titulares y suplentes
gue no asistan al acto de instalacion de la mesa y que no asuman la responsabilidad
asignada en el proceso electoral, serdn sancionados con una multa equivalente al tres
por ciento (3%) de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), del afio correspondiente al
sufragio, los cuales constituyen recursos directamente recaudados de la UNHEVAL.
Los docentes ordinarios que no asistan a sufragar, seran sancionados con una multa
equivalente al uno por ciento (1%) de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente, los
cuales constituyen recursos directamente recaudados de la UNHEVAL.

Los estudiantes designados como miembros de mesa, titulares y suplentes que no
asistan al acto de instalacion de la mesa yque no asuman la responsabilidad
asignada en el proceso electoral, seran sancionados con una multa equivalente al
cincuenta por ciento (50%) del costo de su matricula del afio en que se lleva a cabo el
proceso electoral, los cuales constituyen recursos directamente recaudados de la
UNHEVAL. La sancién se hace efectiva en la matricula del siguiente semestre
académico, de no ser asi en el tramite administrativo de egreso o graduacion.

Los estudiantes que no asistan a sufragar seran sancionados con una multa
equivalente al 30% del costo de su matricula del semestre en el que se realiza la
eleccion, los cuales constituyen recursos directamente recaudados de la UNHEVAL.
La sancién se hace efectiva en la matricula del siguiente semestre académico, de no
ser asi en el tramite administrativo de egreso o graduacion.

Los servidores administrativos designados como miembros de mesa, titulares y
suplentes que no asistan al acto de instalacionde la mesa y que no asuman la
responsabilidad asignada en el proceso electoral, serdn sancionados con una multa
equivalente altres por ciento (3%) de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), del afio
correspondiente al sufragio, los cuales constituyen recursos directamente recaudados
de la UNHEVAL.

Los servidores administrativos que no asistan a sufragar, seran sancionados con una
multa equivalente al uno por ciento (1%) de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT)
vigente, los cuales constituyen recursos directamente recaudados de la UNHEVAL.
Aquellos docentes y alumnos que por caso fortuito o fuerza mayor no hayan cumplido
con realizar el sufragio podran presentar la respectiva justificacion debidamente
documentada ante el CEU.

En caso de incumplimiento de lo previsto en el numeral 58.2 del Articulo 58° del
presente reglamento, en la primera oportunidad recibird una amonestacion de parte
del comité electoral, y en caso reitere la infraccion se impondrd al personero una
multa equivalente al tres por ciento (3%) de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT).
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Articulo 80°

Articulo 81°

Articulo 82°

Primera.-

Segunda.-

Tercera.-

Cuarta.-

Quinta.-

Sexta.-

Séptima.-

Octava.-

Novena.-

En el caso de la aplicacion de la multa a los docentes y servidores adminiSisaiives, el
Comité Electoral Universitario remitira la relacion de los docentes a la Unidad de Recursos
Humanos para que proceda al descuento respectivo.

Ante el incumplimiento de lo dispuesto en el articulo 55° se aplicara unamulta del 7% de la
UIT al personero general de la lista de docentes, graduados y administrativos; y una
multa equivalente al 1% de la UIT al personero general de la lista de estudiantes.

En el caso de la aplicacion de multa a los alumnos el Comité Electoral remitir4 la relacion
de los alumnos a la Direccion General de Administracion a efectos de que la unidad
respectiva proceda al registro de la multa.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Del registro de las autoridades elegidas

El Secretario General de la UNHEVAL o quien haga sus veces, solicita la inscripcion a
la SUNEDU de la autoridad que resulte electa en elmas breve plazo posible, de
acuerdo a lo previsto en el Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos.
Adjunto a la solicitud de inscripcion se acompafia el informe descrito en el numeral 76.3
del articulo 76 del presente Reglamento General de Elecciones de la UNHEVAL.

De la supervision y fiscalizacion

La SUNEDU supervisa y fiscaliza el cumplimiento de las obligaciones supervisables
relativas con la participacion de estudiantes y docentes enla direccién institucional de la
UNHEVAL, asi como de la normativa en materia electoral prevista en la Ley
Universitaria, de conformidad conlo sefialado en el presente Reglamento General de
Elecciones de la UNHEVAL. El resultado del ejercicio de estas funciones es tomado en
cuenta para el registro de las autoridades elegidas.

Todo aquello no previsto en el presente reglamento sera resuelto por el CEU de acuerdo
a la normatividad vigente.

En aquellas facultades donde no se cuente con la cantidad suficiente de docentes
(principales, asociados y auxiliares) estos podran ser reelegidos, a efectos de completar
la composicién del Consejo deFacultad, de acuerdo a lo previsto en el Articulo 128 del
estatuto de la UNHEVAL

La eleccion de los representantes docentes y de representacion estudiantil, ante los
organos de gobierno, excepcionalmente con lista Unica, se considerard ganadora cuando
haya obtenido el cincuenta por ciento 50% mas uno de los votos validos.

En las Elecciones Complementarias se validard el proceso electoral sin tener en
cuenta el porcentaje de votacion establecido en el presente reglamento.

En caso de que no se haya llevado la eleccion de alguna autoridad (decano, director
académico y otros) se informara al Consejo Universitario para los fines convenientes.

Ante la inasistencia de los miembros de mesa titulares y suplentes, el CEU habilitard la
participacion del personal administrativo como miembro de mesa, a fin de salvaguardar el
derecho al sufragio de los docentes y estudiantes.

En la eleccion de los directores de Departamento Académico se admitird en forma
excepcional a los docentes asociados a participar como candidato en la contienda
electoral, siempre que no exista docentes Principales 0 no se inscriban docentes
Principales al proceso electoral; si gana las elecciones ocupara el cargo como encargado
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por un periodo igual al de un titular.

Décima.- En la eleccion de los decanos se admitirA en forma excepcional a los docentes
asociados a participar como candidato en la contienda electoral, siempre que no exista
docentes principales o no se inscriban docentes principales al proceso electoral; si gana
las elecciones ocupara el cargo como encargado por un periodo de 3 aflos y 11 meses.

Décimo Primera.-

Décimo Segunda.-

Décimo Tercera.-

Unica.-

Para los procesos electorales el CEU podra elaborar cartillas instructivas del
proceso de votacion.

Los plazos para el periodo del mandato se computa desde la asuncién de cargo
de la primera convocatoria; los elegidos en elecciones complementarias seran
para completar el plazo legal que falta.

El voto electronico no presencial sefialado en el capitulo VII del presente
reglamento sera aplicable en el supuesto de que las condiciones sanitarias y
disposiciones legales emitidas por el gobierno no permitan el desarrollo del
proceso electoral en forma presencial, caso contrario el proceso electoral se
realizara en forma presencial con las formalidades previstas en la legislacién de la
materia.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA TRANSITORIA

Aplicacion

El presente Reglamento General de Elecciones de la UNHEVAL entra en vigencia
desde el dia siguiente de su aprobacion y es aplicable de forma inmediata, en lo
gue corresponda, a las elecciones en curso de la UNHEVAL, ello sin perjuicio del
estado en que estas se encuentren. Lo establecido en el presente Reglamento no
puede emplearse como causal de nulidad de los actos electorales ya cumplidos
con anterioridad a la vigencia de este reglamento.

Huanuco, marzo de 2021.
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