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SECRETARIA GENERAL al |

RESOLUCION N° 0266-2016-UNHEVAL-RI

Cayhuayna, 18 de mayoide 2016
Vistos los documentos en veinticuatro (24) folios que se acompafia; .
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion del Consejo Directivo N° 010-2016-SUNEDU/CD; de fecha'05.FEB.2016,
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria, se resuelve: Articulo 1. Disponer como
medida preventiva a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, el desconocimiento del sefior Guillsrmo Aligusto
Bocange! Weydert como Rector de la Universidad Nacional Hermilio Valdizén, y, al sefior Lorenzo Pasque! Loarte
como Vicerrector Académico, con mandatos vencidos al 01 de enero de 201 6, para efectos de todos los
procedimientos administrativos, registros, bases de datos y toda actuacion que se lleve a cabo ante la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU). Articulo 2.- La presente resolucion
estara vigente hasta que se designe a las nuevas autoridades correspondientes. Articulo 3.- Requerir a la
Universidad Nacional Hermilio Valdizén, que: a) Designe, en el més breve plazo, a las nuevas autoridades
correspondientes; y b) Culmine con el proceso de adecuacion de gobiemno, dispuesto en la Ley N° 30220, Ley
Universitaria y la Resolucion No 002-2015-SUNEDU/CD del Consejo Directivo, que aprueba la Guia para la
Adecuacion de Gobiemo de las Universidades Publicas al amparo de la Primera Disposicion Complementaria
Transitoria de la Ley N° 30220, de acuerdo a lo resusito por la autoridad Jjudicial correspondiente;

Que, con la Resolucion N° 0001-2016-UNHEVAL-AE, de fecha 15.FEB.2016, se resuelve: declarar Ia
vacancia del cargo de Rector del Dr. Guillermo Augusto Bocangel Weydert, y la vacancia del carge de Vicerrector
Académico del Dr. Lorenzo Pasquel Loarte, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, con mandatos vencido

g al 01 de enero de 2016. Encargar interinamente el cargo de Rector al Doctor David Alcides Maquera Lupaca por

N/ serel docente mas antiguo en la categoria de Principal de la UNHEVAL, de acuerdo al informe escalafonario de la
APl Oficina de Personal, a partir del 15 de febrero de 2016 hasta fa eleccion del Rector de acuerdo a lo establecido por
,ﬁ;‘f" ‘ 6\*(3 Ley Universitaria N° 30220. Encargar interinamente el cargo de Vicerrector Académico al Doctor Marco Antonio
( § RESFOY: . LWilavicencio Cabrera docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de Ja UNHE VAL, a partir def 15 de
| ARG (fBbrero de 2016 hasta la eleccién del Vice Rector Académico de acuerdo a lo establecido por la Ley Universitaria

\D INTER
\"\’;, §’70 * 30220. Encargar interinamente el cargo de Vicerrector de Investigacion a la Doctora Mélida Sara Rivero Lazo

\Wdocente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL, a partir del 15 de febrero de 2016 hasta
la eleccion del Vice Rector de Investigacion de acuerdo a lo establecido por la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante las Resoluciones N°s 161 y 259-2016-SUNEDU-15-15.02, de fechas 24.FEB.2016 v
03.MAR.2016, respectivamente, emitidas por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria, se procede a la inscripcion de las firmas de los sefiores Dr. David
Alcides Maquera Lupaca como Rector Interino; Dr. Marco Antonio Villavicencio Cabrera, como Vicerrector
Academico [nterino; y Dra. Mélida Sara Rivero Lazo, como Vicerrectora de Investigacion Interina, en el Registro de
rmas de Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU:

Que en el segundo numeral de la parte resolutiva de fa Resolucion N 0468-2016- UNHEVAL-CUI se
ncarga a partir del 20 de abril 2016 las funciones del Vicerrector Académico Interino a la Dra. Mélida Sara Rivero
S/ Lazo Vicerrectora de Investigacion Interina, para garantizar el normal funcionamiento académico y de gobierno de
la UNHEVAL en tanto se pronuncie la Asamblea Estatutaria;

Que, con Resolucion N° 03074-2015-UNHEVAL-CU de fecha 07 de diciembre de 2015, se aprueba el
Reglamento de Concurso Publico de Plazas Docentes para Contrato en la Universidad Nacional Hermilio Valdizan;

Que, con Resolucion N° 0244-2016-UNHEVAL-CU! de fecha 28 de marzo 2016 se modifica el Art. 5° del
Reglamento de Concurso Piblico de Plazas Docentes para Contrato en la UNHEVAL con el siguiente textc: Art.5° Para
ser postulante y contratado como Profesor Auxiliar se requiere: f) Tener el titulo profesional universitario en la
especialidad, g)Tener el grado de maestro; h) Tener minimo de 05 afios de gjercicio profesional, a partir de la obtencion
del titulo profesional universitario; i) Tener constancia de estar habilitado del Colegio Profesional al que pertenece, en
caso de que la habilitacion se pierda dentro del proceso de concurso es obligacion del postulante actualizarlo; en caso
de no actualizarlo quedara descalificado automaticamente; asimismo, una vez declarado ganador debera presentar para
ser contratado su constancia de habilitacion para el periodo de conirato, ) Otros requisitos exigidos por el Consejo de
Facultad en funcién a sus necesidades;

Que, en el articulo 32° del Reglamento de Contrato para Docentes Universitarios, se tiene que los referidos
postulantes cumplen con los puntajes minimos en los aspectos externos superando el puntaje minimo 16 y en los
aspectos internos superando el puntaje de 24 puntos, de acuerdo al articulo 34° del Reglamento para Concurso Publico
de Plazas Docentes para la UNHEVAL; por lo que corresponde que el Consejo Universitario contrate a los referidos
profesionales como ganadores del Concurso Piblico,
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Que el Decano Interino de la Facultad de Ciencias Sociales solicita a la Vice Rectora Académica Interina (e )
atender el Contrato det Lic. Gregorio Lorenzo ZUNIGA JUYPA como Docente AUX T.P. de Ciencias de la Comunicacion
para elL Afio Académico 2016 | y It a partir del 01 de abril al 31 de diciembre 2016;

Que, con Oficio N° 0899-2016-UNHEVAL-OCPyP-D el Dr. Amancio Rodolfo Valdivieso Echevarria Director (1) de la
Direccion de Planificaciony. Presupuesto remite al Rector Interino~el Informe N° 0134--2016/JUP-UNHEVAL del Jefe de la
Unidad de Presupuesto informa que siendo un caso excepcional y por (nica vez,de esta manera no perjudicar el Afio
Académico 2018, existe disponibilidad Presupuestal para la Propuesta de Contrato del Docente para la EAP de Ciencias
de la Comunicacion en la Facultad de Ciencias Sociales 01 docente en la Categoria de Auxiliar a Tiempo Parcial 20
Horas a partir del 04 de abril al 31 de diciembre 2016, que se afectaran a la Genérica de Gasto 2.1 de la Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios v .

Que el Vicerrector Académico, con la Elevacion N° 0216-2016-UNHEVAL-VRACAD, remite la propuesta de
contrato del docentes para la Facultad de Cienmcias Sociales;

Que el Rector Interino, remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 1965-2016-UNHEVAL-RI,
para que se emita la resolucion correspondiente; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por [a Ley Universitaria N° 30220, al segundo
numeral de la parte resolutiva de la Resolucion 0001-2016-UNHEVAL-AE, al articulo primero de la Resolucion N°
161-2016-SUNEDU-15-15-02 : y con Resolucion N° 0265-2016-UNHEVAL-RI se encarga las funciones de
Rector Interino a la Dra. Mélida Rivero Lazo y las funciones de Secretario General (e) al Dr. Lizardo
Caicedo Davila, con cargo de dar cuenta a Consejo de Universitario.

SE RESUELVE:

1° APROBAR el CONTRATO del siguiente profesional, 01 docente en la Categoria de Auxiliar a Tiempo Parcial 20
Horas a partir del 04 de abrif al 31 de diciembre 2016, que se afectaran a la Genérica de Gasto 2.1 de la Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios propuesto por la Facultad de Ciencias Sociales con la Resolucion N° 048-
2016-UNHEVAL-FCS.CFI, del 14.MAY.2018, ; por lo expuesto en los considerandos de fa presente Resolucion:
PROFESOR AUXILIAR A TIEMPO PARCIAL (20 HORAS)
1.- Lic. Gregorio Lorenzo ZUNIGA JUYPA

2° REMITIR el expediente del docente referido en el numeral anterior a fa Unidad de Escaiafon y Control para
las acciones que corresponda.

3° DISPONER que el Decanato de la Facultad de Ciencias Sociales, fa Direccion de Personal y los 6rganos
internos adopten las acciones complementarias.

4° DAR A CONOCER esta Resolucion a los drganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.
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