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~ SECRETARIA GENERAL
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Cayhuayna, 10 de agosto de 2018.

Vistos los documentos que se acompafian en trece (13) folios;
CONSIDERANDO:

Que la Jefa de la Oficina de Asesoria Legal, con el Informe N° 731-2018-UNHEVAL-AL, dirigido al Rector,
emite informe respecto al contrato de los ganadores de concurso publico para la contratacion del docente Tomas Dali
Villena Andrade, para la Escuela Profesional de Turismo y Hoteleria, la cual realiza de la siguiente manera:

Primer: que, mediante Resolucion Rectoral N° 0783-2018-UNHEVAL, de fecha 12 de junio de 2018, se resolvio NO
CONTRATAR a los profesionales propuestos mediante la Resolucion N° 068-2018-UNHEAL-FACT-CF, como
ganadores del Concurso Publico para Contrato Docente de la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo 2018,
por los considerandos expuestos en los considerandos de la presente Resolucion; asimismo, se APROBO EL
CONTRATO directo de los profesionales IDELIA MIRTA CRISTOBAL LOBATON y TOMAS DELI VILLENA ANDRADE,
en la categoria de Docente B2, para la Escuela Profesional de Turismo y Hoteleria, de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Turismo del 09 de abril al 10 de agosto de 2018, afecto a la Genérica de Gasto 2.1 Personal y
Obligaciones Sociales, de la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios.
Segundo: Que, mediante Oficio N° 333-2018-UNHEVAL/FCAT-D, de fecha 17 de julio de 2018, del Decano de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo ante la peticién del administrado TOMAS DELI| VILLENA ANDRADE,
solicita la rectificacion de la Resolucion N° 0733-2018-UNHEVAL, por cuanto el referido postulante al Concurso
Contrato Docente si cumplia con el perfil requerido que era el Grado de Magister en Gestion Negocios mencion
Gestion de Proyectos el cual obraba en su file.
. Tercero: Que en el presente caso esta oficina al emitir el Informe N° 527-2018-UNHEVAL-AL, considerd que el
%\ postulante TOMAS DALI VILLENA ANDRADE, no cumplia con acreditar el Grado de Magister en Gestion Publica; sin
“Z\embargo ante el escrito presentado se reviso el file del postulante y efectivamente se verifico que el Grado de
N’Iaglster en Gestion Piblica obra en su file, pero lo que ocurre es que el mismo se encuentra en un lugar distinto al
éxngldo en el Reglamento respectivo, razon por la cual no se advirtid este hecho y traJo COMO consecuencia que se
~/emitiera la opinion conforme a lo sefialado en el referido informe y como consecuencia de ello el Consejo Universitario

kil ""‘ acogio el informe presentado; documento con el cual el administrado si cumplia los requisitos exigidos en el articulo 5°

del Reglamento del Concurso Publico de Plazas para Docente Contratado y como tal corresponde revisar si cumple
con los demas requisitos exigidos para ser declarado ganador del concurso publico para contrato docente.
Cuarto: Que, revisado el file del postulante, se aprecia que cumple con todos los requisitos obligatorios exigidos en el
Reglamento respectivo; asimismo, respecto a los puntajes obtenidos el mismo no ha sido posible determinar al 100%
si el mismo esta correcta 0 no; pero si se ha verificado que los postulantes llegan al puntaje minimo exigido en el
articulo 32° del Reglamento para contrato docente, ello debido a la recargada labor que se tiene y que asimismo
posteriormente se puede realizar el control de la misma, por lo que se debe asumir que el puntaje asignado en la
comision ha sido la correcta.
Oumto Que, atendiendo a la rectificacion solicitada, esta oficina considera que se debe reconsiderar la Resolucion
__"'f-.Rectoral N° 0783-2018-UNHEVAL, en lo que corresponde al administrado TOMAS DALI VILLENA ANDRADE y
1+ = consecuentemente se debe disponer la MODIFICACION DE LA RESOLUCION RECTORAL N° 0783-2018-UNHEVAL,
~<&/flamisma que debe quedar de la siguiente manera: CONTRATAR AL Mg. TOMAS DALI VILLENA ANDRADE, COMO
/ GANADOR DEL CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DOCENTE EN LA CATEGORIA DOCENTE B2, PARA LA
=" ESCUELA PROFESIONAL DE TURISMO Y HOTELERIA POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 09 DE
ABRIL DE 2018 AL 10 DE AGOSTO DE 2018; AFECTO A LA GENERICA DE GASTO 2.1 PERSONAL Y
OBLIGACIONES; DEJAR SIN EFECTO EL NUMERAL 2° DE LA RESOLUCION Ne 078-2018-UNHEVAL EN LO QUE
CORRESPONDE AL DOCENTE TOMAS DALI VILLENA ANDRADE; DEJANDO SUBSISTENTE LOS DEMAS QUE
CONTIENE LA REFERIDA RESOLUCION;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 7069-2018-UNHEVAL-R, para que se
emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N® 30220, por el Estatuto vy el
Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral
Universitario, que proclamo y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la Alta
Direccion y por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que resolvi6 proceder a la
inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias,
Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de fa SUNEDU;

...

Av. Universitaria 607-607 Cayhuayna, Apartado 278 - Telf. (062)591063; correo: secretariageneral@unheval.edu. pe



Ao det Dédloge y la Reconciliacion Tacional ’
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU

SECRETARIA GENERAL
JIRESOLUCION RECTORAL N® 1110-2018-UNHEVAL Pag. 02

SE RESUELVE:

1° MODIFICAR la Resolucion Rectoral N° 0783-2018-UNHEVAL, de fecha 12 de junio de 2018, la cual queda
de la siguiente manera: CONTRATAR al Mg. TOMAS DAL! VILLENA ANDRADE, como GANADOR del
Concurso Publico para Contrato Docente en la Categoria Docente B2, para la Escuela Profesional de
Turismo y Hoteleria, por el periodo comprendido entre el 09 de abril al 10 de agosto de 2018, afecto a la
Genérica de Gasto 2.1 Personal y Obligaciones Sociales, de la Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

2° DEJAR SIN EFECTO el segundo numeral (2°) de la parte resolutiva de la Resolucion Rectoral N° 0783-2018-
UNHEVAL, en lo que corresponde al docente Tomas Dali Villena Andrade; por lo expuesto en los
considerandos de la presente Resolucion.

3° DEJAR SUBSISTENTE lo demas que contiene la Resolucion Rectoral N° 0783-2018-UNHEVAL, por lo
expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.

4° DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes y al interesado.

Registrese, comuniquese y archivese.
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