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. ¥ UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019- SUNEDUICD

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0198-2021-UNHEVAL

Cayhuayna, 09 de noviembre de 2021.

VISTOS, los documentos que acompafan en cuatro (04) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, mediante el numeral 1° de la parte resolutiva de la Resolucion Rectoral N° 0187-2021-UNHEVAL, del
05.NOV.2021, se dispuso dar cumplimiento al mandato judicial con calidad de cosa juzgada recaida en el Expediente
N° 1276-2007; consecuentemente, REINCORPORAR PROVISIONALMENTE como servidor de la UNHEVAL a ia
persona de ARNOLD ARBENZ HERRERA BRICENO, bajo el régimen del Decreto Legislativo N* 276, en el nivel
remunerativo STC, con codigo de plaza N° 00062, hasta que el Ministerio de Economia y Finanzas asigne la plaza en
el nivel remunerativo STE

Que el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, con Oficio N° 000495-2021-UNHEVAL-URRHH, del
08.NOV.2021, manifiesta que en la Resolucion Rectoral N° 0187-2021-UNHEVAL, se ha advertido un error material,
porque de acuerdo al Oficio N° 0341-2021-UNHEVAL-SUREM, se desprende que el nivel STC le corresponde al
codigo de plaza N° 399, mas no al codigo de plaza N° 062; siendo elio asiy a efectos de que se corrija tal error, solicita
se modifique en ese extremo la Resolucion Rectoral antes acotada, de conformidad al articulo 212.1 del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General;

Que el numeral 212.1, del Articulo 212, referido a la Rectificacion de errores, del del Texto Unico Ordenado de
la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece: “Los errores material o aritmético en los
actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision”;

Que el Rector, ante la solicitud, remite el caso a Secretaria General con Proveido N° 002165-2021-UNHEVAL-
RECT, para la emision de la resolucién rectoral; y,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el Reglamento
General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral
Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acredité, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al Rector y
Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; y teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-
SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa
el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1°. RECTIFICAR el numeral 1° de la parte resolutiva de la Resolucion Rectoral N° 0187-2021-UNHEVAL, de fecha
05.NOV.2021, debiendo guedar redactada de la siguiente manera; por lo expuesto en los considerandos
precedentes:
1°. DAR CUMPLIMIENTO al mandato judicial con calidad de cosa juzgada en el Expediente N° 01276-2007;
consecuentemente REINCORPORAR PROVISIONALMENTE como servidor de fa UNHEVAL a la persona
de ARNOLD ARBENZ HERRERA BRICENO, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, en el nivel
remunerativo STC, con codigo de Plaza N° 00399, hasta que el Ministerio de Economia Finanzas asigne la
plaza en el nivel remunerativo STE; en estricto cumplimiento del mandato judicial con calidad de cosa
juzgada; por lo expuesto en los considerandos precedentes.
2°. DEJAR SUBSISTENTE lo demas que contiene Resolucién Rectoral N° 0187-2021-UNHEVAL, de fecha
05.NOV.2021; por lo expuesto en los considerandos precedentes.
3° NOTIFICAR la presente Resolucién al administrado ARNOLD ARBENZ HERRERA BRICENO.
4°, DISPONER que la Direccion General de Administracion, la Unidad de Recursos Humanos y demas ¢rganos
internos, adopten las acciones que le compete; por lo expuesto en los considerandos de la presente Resolucion.
5°, DARA CONOCER esta Resolucion a los o6rganos competentes para las acciones complementarias.

Distribucién: /
Rectorado-VRAcad

VRInv.-AL-OCI
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Unidad de Pm:esos Judiciales
SUBR Iateresado Archivo

Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna — Pillco Marca, Apartado 278 - Pabe!fon Cenltral Biock “A” Segundo Piso - Telf. (062)591063, Anexo 0114
cofreo: secretariageneral@unheval edu pe




" Ao del Bicentenanio del Peri: 200 adas de Tadegendencia "
“/’"Eﬂ UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

~ HUANUCO - PERU
o LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

Jeaugf A SECRETARIA GENERAL
O @« RESOLUCION RECTORAL N°0187-2021-UNHEVAL

ZI;
SN
QY. 53’ Cayhuayna, 05 de noviembre de 2021.
& «

o VISTOS, los documentos que acomparian en dieciocho (18) folios;

<
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Perl establece que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, con Resoluciéon Rectoral N° 0114-2021-UNHEVAL, del 19.FEB.2021, se resolvio, entre otros,
modificar el numeral 1° de la parte resolutiva de la Resolucion Rectoral N° 774-2020-UNHEVAL, del
28.0CT.2020, debiendo quedar de la siguiente manera: “1° RECONOCER el vinculo laboral con la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan del servidor Herrera Bricefio, Arnold Arbenz; consecuentemente,
CONTRATARLO bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276, en el nivel STE"; asimismo, se
dispuso que la asignacion de la plaza con nivel remunerativo SET bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 276, se realizara una vez que el Ministerio de Economia y Finanzas asigne a la UNHEVAL dicha plaza; del
mismo modo, dispuso que la Unidad de Recursos Humanos inicie las acciones legales correspondiente, a
efectos de que el Ministerio de Economia y Finanzas asigne a la UNHEVAL la plaza con el nivel remunerativo
STE, bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, a efectos de ejecutar la reposicion ordenada del ex
servidor Arnold Arbenz Herrera Briceno;

Que mediante Resolucion N° 62, del Expediente N° 01276-2007-0-1201-JM-CI-02, seguido por Herrera
Bricefio, Amold Arbenz, el Juez del 1° Juzgado Civil de la Corte Superior de Justicia de Huanuco, requiere por
Gltima vez al Rector de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, a efectos de que en término de
tres dias de notificado, CUMPLA con lo ordenado en la sentencia de vista, bajo apercibimiento de
IMPONERSELE MULTA DE 02 UNIDADES DE REFERENCIA PROCESAL en caso de incumplimiento,

Que el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, con Oficio N* 000482-2021-UNHEVAL-URRHH, de fecha
03.NOV.2021, manifiesta que, en atencion al Oficio N° 000341-2021-UNHEVAL-SUREM, de la Sub Unidad de
Remuneraciones, Pensiones y Compensaciones, se advierte que no existe plaza presupuestada en el Régimen
Laboral del Decreto Legislativo N° 276, en nivel STE, no obstante a ello, atendiendo que, en el Exp. N° 1276-
2007, el Primer Juzgado Civil de Huanuco, mediante Resolucién N° 62, de fecha 15 de octubre de 2021, viene
requiriendo el cumplimiento en la sentencia vista, bajo apercibimiento de imposicion de multa, a efectos de evitar
posibles sanciones economicas, se recomienda dar cumplimiento al mandato judicial y consecuentemente
reincorporar provisionalmente a la persona de Arnold Arbenz Herrera Bricefio, bajo el régimen del Decreto
Legislativo N® 276, en nivel STC, con cédigo de plaza N” 00062, hasta que el Ministerio de Economia Finanzas
asigne la plaza en el nivel remunerativo STE, bajo el régimen publico, en estricto cumplimiento de un mandato
udicial con calidad de cosa juzgada;

i Que el Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, con Oficio N° 000132-2021-UNHEVAL-AL, de fecha
B4INOV.2021, dirigido al Rector, solicita se tramite el documento del considerando anterior, emitido por el Jefe
3%;' la Unidad de Recursos Humanos, a fin de que pueda emitir el respectivo acto resolutivo pertinente en merito
6 4 cumplir con el mandato judicial, el mismo que sefala que se reincorpore de manera provisional a la persona
4% de Arnold Arbenz Herrera Bricefio, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, en el nivel STC, con el cédigo
de plaza N° 0062, hasta que el Ministerio de Economia y Finanzas asigne una plaza en el nivel remunerativo

Q STE, bajo el régimen publice, todo en merito al cumplimiento del mandato judicial con calidad de cosa juzgada,

Que, atendiendo a que se cuenta con una sentencia ejecutoriada y de obligatorio cumplimiento, esto de
“ conformidad a lo previsto en el articulo 139°, numeral 3) de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia
Y _ con el articulo 4° del TUO de la Ley Organica del Poder Judicial, el Rector, estando a |a opinion legal y a los
% "'t’r..'*‘-‘-‘?‘%%wformes, remite el caso a Secretaria General, con Proveido N° 002141-2021-UNHEVAL-RECT, para la emision
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I GENERAL Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
\;::j = eglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del
\%’flfﬁﬁ'ﬂ‘f\"% Comité Electoral Universitaric de la UNHEVAL, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2021 hasta el
==z 04.SET.2026, al Rector y Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; y teniendo
en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de

la SUNEDU, a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL;
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SE RESUELVE:

DAR CUMPLIMIENTO al mandato judicial con calidad de cosa juzgada recaida en el Expediente N° 1276-
2007; consecuentemente, REINCORPORAR PROVISIONALMENTE como servidor de la UNHEVAL a la
persona de ARNOLD ARBENZ HERRERA BRICENO, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276, en
el nivel remunerativo STC, con codigo de Plaza N° 00062, hasta que el Ministerio de Economia Finanzas
asigne la plaza en el nivel remunerativo STE; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

DISPONER que la Oficina de Asesoria Legal cumpla con informar en el dia sobre el mandato recaida en |a
Resolucion N° 62, de fecha 15 de octubre de 2021, del Expediente N° O1276-2007—0-1201—JM-CI-02,
seguida por el administrado Arnold Arbenz Herrera Bricefio; por lo expuesto en los considerandos de la
presente Resolucion.

NOTIFICAR la presente Resolucion al administrado ARNOLD ARBENZ HERRERA BRICENO.
DISPONER que la Direccién General de Administracisan, |
internos, adopten las acciones que le compete; por lo expuest
Resolucién.

& Recuisos Humanos y demas érganos
en los considerandos de la presente

DAR A CONOCER esta Resolucion a la Unidad de Procesos Judiciales, de la Oficina de Asesoria Legal y
a los 6rganos competentes para las acciones complementarias.

Registresg, comuniquese y archivese.

EL WEYDERT

Y/TORRES MUNGUIA
ARIA GENERAL
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