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‘ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD"

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
LICENCIADA CON RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2013-SUNEDUICD

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0210-2019-DIGA/UNHEVAL

Cayhuayna, 13 de noviembre del 2019

VISTO:

El Oficio N° 1356-2019-UNHEVAL-AL del Jefe de la Oficina de Asesoria Legal de fecha 11 de
noviembre de 2019, en setenta y cinco (75} folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Inciso 1 del articulo & del Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica senala que el
servidor publico actia de acuerdo al siguiente principio: “Adecua su conducta hacia el respeto de la
Constitucion y las Leyes, garantizando que en todas las fases del proceso de toma de decisiones o en el
cumplimiento de los procedimientos administrativos, se respeten los derechos a la defensa y al debido
procedimiento”

Que. mediante Oficio N° 1356-2019-UNHEVAL-AL de la Jefe de la Oficina de Asesoria Legal, remite
adjunto el Informe N° 316-2019-UNHEVAL-AL del Jefe de la Unidad de Asuntos Administrativos, respecto
al reconocimiento de deuda a favor de la Empresa Corporacién Young Of Today and Tomorrow, segun el
detalle siguiente:

f.‘?- |. ANTECEDENTES

//1.1 Mediante el documento de la referencia a), se suscribe el contrato entre la UNHEVAL y la

/ Empresa Corporacion Young Of Today and Tomorrow, cuyo objeto, es:

La Adquisicion de Equipamiento para el Mejoramiento del sistema de WIFI del campus
o niversitario de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan.

-4‘ on la referencia b), el rectorado en fecha 27 de febrero de 2018, dispone:

~\ Modificar el Contrato N° 1915 — 2017 — UNHEVAL, respecto a la clausula tercera, en lo que
“-| corresponde al rubro 5 sobre descripcion de los bienes y se considere el bien que actualmente
viene entregando el contratista PRECISANDO que la entrega del bien en nada modifica el plazo
de ejecucion contractual debido a que el contratista en ningtin momento solicito ampliacion de
plazo del contrato, por lo expuesto en los considerandos de la presente resolucion.

13 Con el documento de la referencia c) de fecha 07 de mayo del afio 2018, el Director de Informatica de
la UNHEVAL, Ing. Manuel Dominguez Cuellar, BRINDA LA CONFORMIDAD DE LOS SERVICIOS Y
solicita ademas realizar las acciones que corresponda para el pago correspondiente (en relacion a la
empresa Corporacion Young Of Today and Tomorrow).

¢ Con el documento de la referencia d) el Director General de Administracion, resolvio:

\ APROBAR el reconocimiento de crédito devengado, al contratista empresa Corporacion Young
Of Today and Tomorrow SAC, hasta por el monto de S/ 222,950.00 (doscientos veintidds mil
novecientos cincuenta con 00/100 soles) correspondiente al 50% del monto del contrato N° 1915
~ 2017 — UNHEVAL, por la Adquisicion de Equipamiento para el Mejoramiento del sistema de
WIFI del campus Universitario de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, la misma que
cuenta con certificacion presupuestal de acuerdo al Informe N° 1219-2019-UNHEVAL/OPyP/UP-
J de la unidad de presupuesto.

{5 Con la referencia ) la Directora de Planificacion y Presupuesto y el Jefe de la Unidad de
Planeamiento Estratégico de la entidad, emite disponibilidad presupuestal por el siguiente monto:

Centro de costo: I Unidad de informatica

CODIGO SIGA: 343 Mejoramiento del sistema WIFI del campus universitario

especifica monto meta Fuente fin
2.6.32.32 S/ 222 950 22 RO

1.6 Con la referencia f) la Asesora Legal de la entidad, remite el expediente administrativo relacionado al
reconocimiento de deuda, para emitir informe

Il. APRECIACION JURIDICA
a) Del reconocimiento de deuda
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2.1. Que, el Reconocimiento de Deuda denominado también Reconocimiento de Crédito Devengado, el
cual tiene su amparo normativo en el Decreto Supremo N° 017-84-PCM, que aprobo el Reglamento
del Procedimiento Administrativo para el Reconocimiento y Abono de créditos Internos y
Devengados a cargo del Estado, sefiala en el Articulo 1° que:
Articulo 1° "El presente dispositivo contiene las normas que reglan la tramitacién de las acciones
y reclamaciones de cobranza de créditos internos a cargo del Estado, por conceptc de
adquisiciones de bienes y servicios, contrataciones de obras publicas, remuneraciones,
pensiones y otros créditos similares correspondientes a ejercicios presupuestales fenecidos, con
excepcion del endeudamiento financiero autorizado por norma legal expresa”.

2.2. Asimismo, esta figura juridica implica dinicamente el reconocimiento de la obligacion de pago
contraida con uno o mas proveedores, mas no conlleva al desconocimiento y/o incumplimiento de la
normatividad legal en materia de contratacion estatal. En tal sentido para efectos de definicion, de
crédito devengado se establece como “el acto mediante el cual se reconoce una obligacion de pago,
derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documental
ante el 6rgano competente de la realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor. El
reconocimiento de la obligacion debe afectarse al Presupuesto Institucional, en forma definitiva, con
cargo a la correspondiente cadena de gasto”.

2.3. Asi también el articulo 7° de la norma acotada sefala que “El organismo deudor, previos los informes
écnicos y juridicos internos, con indicacién de la conformidad del cumplimiento de la obligacion en
los casos de adquisiciones y contratos, y de las causales por las que no se ha abonado en el
presupuesto correspondiente, resolvera denegando o reconociendo el crédito y ordenando su abono
con cargo al presupuesto del ejercicio vigente”.

€, el numeral 35.1 del articulo 35° de la Ley N° 28411 — Ley del Sistema Nacional de Presupuesto,
stablece que el devengadc es el acto mediante el cual se reconoce una obligacion de pago,
erivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion documental
nte el organo competente de la realizacion de la prestacién o el derecho del acreedor. El
reconocimiento de la obligacion debe afectarse al Presupuesto Institucional, en forma definitiva, con
cargo a la correspondiente cadena de gasto.

2.5. Que, la Directiva de Tesoreria N* 001-2007-EF/77.15, aprobada por Resolucion Directoral N° 002-
2007-EF/77.15, en su articulo 9° prescribe que, el gasto devengado se formaliza cuando se otorga la
conformidad con alguno de los documentos establecidos en el articulo precedente (articulo 8), luego
de haberse verificado, por parte del area responsable una de las siguientes condiciones: a) La
recepcion satisfactoria de los bienes, b) la prestacion satisfactoria de los servicios y c) El
cumplimiento de los términos contractuales en los casos que contemplen adelantos, pagos contra
entrega o entregas periddicas de las prestaciones en la oportunidad u oportunidades establecidas en
las bases u el contrato. En este sentido el articulo 9°, numeral 9.2), refiere que el gasto devengado
es registrado afectando de forma definitiva la especifica de gasto comprometido, con el cual queda
reconocida la obligacion de pago.

. Es de sefalar que, el derecho al trabajo ha sido elevado a una de las mas altas categorias por
nuestro ordenamiento juridico, pues como se puede advertir es considerada por nuestra
Constitucién Politica, en su articulo 23° de la siguiente manera: “El trabajo. en sus diversas
modalidades, es objeto de atencion prioritaria del Estado (...). Nadie esta obligado a prestar trabajo
sin retribucién o sin su lbre consentimienta”, y en su articulo 24° asi: “El trabajador tiene derecho a
una remuneracion equitativa y suficiente, que procure. para él y su familia, el bienestar material v
espiritual”

b) Del analisis del presente caso

2.7. Asi, el Estado esta obligado a brindar proteccion al derecho a una retribucion por el trabajo
desempenado, sin embargo, el mismo esta supeditado a que se produzca por parte del sujeto la
prestacion de labores efectivas y la debida conformidad y/o visto bueno por la conformidad de la
misma.

2.8. Asimismo, se debe tener en cuenta que mediante Resolucion Directoral N° 120 — 2019 -
DIGAJUNHEVAL, ya se reconocio la deuda del 50% a favor de la empresa Corporacién Young Of
Today and Tomorrow, teniendo en cuenta los alcances de los documentos que dan la conformidad
del servicio brindado a favor de la citada empresa, y lo dispuesto en el Proveido N® 3935-2018-
UNHEVAL-R, es por ello que se emite el presente informe.
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2.9. Que, en el presente caso, se advierte que el area usuaria, en este caso la Direccién de Informatica de
la UNHEVAL, mediante Oficio N° 141 — 2018 — UNHEVAL - DI, ha dado la conformidad del servicio
brindado por la empresa Corporacion Young Of Today and Tomorrow, se cuenta con la certificacion
presupuestal, esto es a través del Oficio N° 0238 — 2019 — UNHEVAL/OCPyYP/UPE, y lo dispuesto en
Proveido N° 3935-2019-UNHEVAL-R, mediante el cual el Rector de la entidad ordena: debe
realizarse el pago en la primera armada hasta el 50%, la segunda armada del restante al final del
afio 50%, en cumplimiento en el presente afio 2019 el 100%, consecuentemente resulta necesario
disponer el reconocimiento de la deuda a la empresa Corporacién Young Of Today and Tomorrow,
debiendo realizarse dicho acto administrativo mediante el Reconocimiento del Crédito Devengado, el
mismo que se encuentra regulado por el Decreto Supremo N° 017-84-PCM, afecto a la Certificacion
Presupuestal, antes sefalada.

2.10. De acuerdo al inciso dd) del Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,
aprobado mediante Resolucién de Concejo Universitario N° 2547-2018-UNHEVAL, es atribucion del
Director General de Administracién emitir resoluciones de reconocimiento de deuda de ejercicios
anteriores.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el reconocimiento de crédito devengado a favor de la Empresa
DRPORACION YOUNG OF TODAY AND TOMORROW S.A.C., por la ‘Adquisicion de equipamiento
1 el mejoramiento del sistema wifi del campus universitario de la Universidad Nacional Hermilio
aldizan", segun el siguiente detalle:

©cCentro de costo: | Unidad de informdtica

T@ﬂDiGO SIGA: 343 Mejoramiento del sistema WIFI del campus universitario

L .
{xr,%ecrﬁca monto meta Fuente fin

1,2.6.32.32 5/ 222 950 22 RO

A

";';‘,"j‘,?,%fecto a la Certificacion Presupuestal, dada en el Oficio N° 0238 — 2019 — UNHEVAL/OCPyP/UPE, ¥
lo dispuesto en el Proveido N° 3935-2019-UNHEVAL-R y teniendo como antecedente lo dispuesto en
la Resolucién Directoral N° 120 — 2019 — DIGA/UNHEVAL, de acuerdo a los argumentos esgrimidos
en el presente informe.

j ARTICULO 2°.- Que, la autorizacién de pago a que se refiere en el primer numeral, no exime de
la obligacién del cumplimiento de todos los requisitos exigidos por el Sistema de Presupuesto, Tesoreria,
Contabilidad y Control; por lo tanto, las unidades organicas correspondientes, tienen la responsabilidad de

verificar y revisar el cumplimiento de las normas y directivas vigentes para tal efecto.

ARTICULOC 3°.- REMITIR todo lo actuade a la Unidad de Abastecimiento para que proceda
conforme a sus atribuciones

ARTICULO 4°.- DAR A CONOCER esta Resolucion a los 6rganos competentes.
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