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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO-
SECRETARIA GENERAL /
RESOLUCION Ne 0881-2016-UNHEVAL-CU.
Cayhuayna, 24 de noviembre de 2016

Vistos 1o doc;umentos que se acomparfian en veintiséis (26) folios;
CONSIDERANDO:

Que la Jefe de Recursos Humanos, mediante Oficio N° 1378-2016-OPER/IRH, de fecha 08.NOV 2016, dirigida al Rector hace
Hegar algunas observaciones a la Resolucién N° 609-201 6-UHEVAL-CU, con la cual se dispuso €l movimiento de personal
administrativo de la UNHEVAL y la propuesta correspondiente; y con Oficio N° ]429-2016-OPER/JRH, del 14.NOV.2016, remitc una
propuesta sobre el movimiento de personal seglin vienen siendo solicitadas verbal y documentadamente;

Que en la sesién extraordinaria N° 02 de Consejo Universitario, del 17.NOV.20] 6, luego de Ia deliberacion y estando de acuerdo con
las propuestas emitidas por la Jefatura de Recursos Humanos, el pleno acords:

1. Aprobar, a partir de la emisién de la resolucién, la asignacion del siguiente personal administrativo nombrado, como sigue:
1.1 CPC Maricela Vidurizaga Milla, F2, asignada como Jefe de la Unidad de Administracién Financiera y Contable de 1a Oficina de
Infraestructura y Mantenimiento,

1.2 CPC Elma Vergara Mallqui, F2, asignada como Jefe de la Unidad de Servicios Universitarios, de 1a Direccién de Bienestar
Universitario,

2. Aprobar el funcionamiento inmediato de la Unidad de Proyeccion Social, dependiente de la Direccién de Responsabilidad Social
Universitaria, del Vicerrectorado Académico de la UNHEVAL, en el marco de la implementacién de g nueva Ley Universitaria
30220 y el nuevo Estatuto Universitario, toda vez que se requiere cumplir con los objetivos estratégicos de Ia institucion y lograr 1a
ejecucion presupuestal pro amado para el afio 2016; asimismo, aprobar las funciones y perfil de dicha Unidad, como sigue:

Direccién de Responsabilidad Social Universitaria
OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

CARGO ESTRUCTURAL DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IT B
NIVEL REMUNERATIVO NOMBRE DEL PUESTQ

F2 JEFE DE UNIDAD DE PROYECCION SOCIAL
El Jefe de 1a Unidad de Proyeccién Social tiene las siguientes funciones:
a) promover, promocionar ¥ coordinar las acciones de Proyeccién Social de las facultades;
b) evaluar y monitorear los proyectos y/o eventos de Proyeccién Social de las facultades;
¢) direccionar y orientar las politicas institucionales de Proyeccion Social;
d) organizar proyectos de Proyeccion Social Institucional;
€) implementar el sistema de evaluacion de programas ¥ proyectos de proyeccién social; y

f) las demés funciones que le asigne el Director de Responsabilidad Social Universitaria y las que s¢ establezcan en las normas
internas de la UNHEVAL.

LINEA DE AUTORIDAD Y RESPON SABILIDAD:
*  Depende directamente del Jefe de la Oficina de Responsabilidad Social,
*  Tiene responsabilidad directa en cuanto al cumplimiento de Ias funciones asignadas y de la conservacion e
integridad de los documentos y bienes que maneja,
REQUISITOS MINIMOS:
1. Titulo Profesional en la especialidad de Economia, Administracion, Contabilidad O carrera afin,
2. Conocimientos de Microsoft Office a nivel de usuario.

Aprobar, a partir de la emisién de la resolucién, la asignacién de la CPC Vilma Aponte Sabrera, F2, como Jefe de la Unidad de

UNIDAD ORGANICA

Nombre del Trabajador

Estructural Fac./Direccién/Oficina/U nidad Modalidad ]

Rodriguez Arteaga, Zuly Klidy

Secretaria Oficina de Infraestructura y Mantenimiento CAS ‘

Secretaria

Ruiz Tarazona, Jaqueline | Dpto. Académico Medicina Veterinaria CAS

Técnico Administ,

Unidad de Escalafén y Control STA - AN
-

Durand Cachay, Lilia Antonieta Secretaria Direccién de Investigacién Universitaria SPE - AN

Direccion  Universitaria de  Planificacion y

Lastra Tino, Grover Auxiliar CAS
Presupuesto
Parra Acosta, Angel S. Vigilante/ Conserje Decanato Facultad de Derecho y Cs. Politicas CAS
Morales Inocencio, Otiliano Técnico Administ. ls);:‘;:il:: Centros de Produccién de Bicnes y STA - AN
Atencia Remigio, Saturning Auxiliar Colegio Nacional de Aplicacién SAF - AC
Sotil Cortavarria, Ruth Genoveva Técnico Administ. Oficina de Logistica STA - AN
-V 0 ]
| Carhuaricra Reyes, Jackeline Secretaria Decanato Facultad de Obstetricia CAS
11 Chocano y Castro, Irene Elizabeth Secretaria Decanato Facultad de Ciencias Sociales STA - AN

5. Rectificar la modalidad de contrato del servidor Antonio Paz Rivera q_ue figura en el Cuadro, aprobado con la
Resolucién N° 0609—2016-UNHEVAL—CU, del 26.0CT.20186, siendo lo correcto el nivel de SAE; asimismo rectificar

en el mismo Cuadro el cargo estructural de la trabajadora Maricla Dency Asca Mautino siendo lo correcto como
Asistente Administrativo.
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6. Disponer que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, los decanatos de las
facultades, la Direccién General de Administracion, la Jefatura de Recursos Humanos y los demas 6rganos
internos adopten las acciones complementarias.

Que, el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 0261-2016-UNHEVAL-CU/R, para
que se emita la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto de la
UNHEVAL, la Resolucién N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité Electoral
Universitario, que proclamé y acredit6, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los representantes de la
Alta Direccién; por la Resolucién N° 2780-2016-SUNEDU-02-15 .02, del 14.0CT.201 6, que resolvié proceder a
la inscripcién de la firma del Rector de la UNHEVAL en el Registro de Firma de Autoridades Universitarias,
Instituciones y Escuelas de Educacién Superior de la SUNEDU:;

SE RESUELVE;

1°. APROBAR, a partir de la fecha, la asignacién del siguiente personal administrativo nombrado, como sig:

1.3 CPC Maricela Vidurizaga Milla, F2, asignada como Jefe de la Unidad de Administracién Financiera y
Contable de la Oficina de Infraestructura y Mantenimiento.

1.4 CPC Elma Vergara Mallqui, F2, asignada como Jefe de 1a Unidad de Servicios Universitarios, de la
Direccién de Bienestar Universitario.

=, 1mplementacién de la nueva Ley Universitaria 30220 y ¢l nuevo Estatuto Universitario, toda vez que se
g nrequiere cumplir con los objetivos estratégicos de la institucién y lograr la ejecucion presupuestal
. £\\rogramado para el afio 2016; asimismo, aprobar las funciones y perfil de dicha Unidad, como sigue:

=

- OO
Direccién de Responsabilidad Social Universitaria
OFICINA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

CARGO ESTRUCTURAL DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I1
__NIVEL REMUNERATIVO NOMBRE DEL PUESTO
2 JEFE DE UNIDAD DE PROYECCION SOCIAL

El Jefe de 1a Unidad de Proyeccién Social tiene las siguientes funciones:

a) promover, promocionar y coordinar las acciones de Proyeccién Social de las facultades;

b) evaluar y monitorear los proyectos y/o eventos de Proyeccién Social de las facultades;

¢) direccionar y orientar las politicas institucionales de Proyeccion Social;

d) organizar proyectos de Proyeccion Social Institucional;

€) implementar el sistema de evaluacion de programas Y proyectos de proyeccién social; y

f) las dem4s funciones que le asigne el Director de Responsabilidad Social Universitaria y las que
s establezcan en las normas internas de Ia UNHEVAL.

LINEA DE AUTORIDAD Y RESPONSABILIDAD:

* Depende directamente del Jefe de 1a Oficina de Responsabilidad Social.

* Tiene responsabilidad directa en cuanto al cumplimiento de las funciones asignadas y de la
conservacion e integridad de los documentos y bienes que maneja.

REQUISITOS MINIMOS:
1. Titulo Profesional en la especialidad de Economia, Administracién, Contabilidad o carrera afin.
2. Conocimientos de Microsoft Office a nivel de usuario.

3°. APROBAR, a partir de la emisién de la resolucién, la asignacién de la CPC Vilma Aponte Sabrera, F2,
como Jefe de la Unidad de Proyeccion social, de la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria.

4°. APROBAR, a partir de la emisién de la resolucién, la rotacién del siguiente personal administrativo
nombrado y contratado, de acuerdo al siguiente Cuadro:

FO NV ami
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Cargo

Ne Nombre del Trabajador Fac./Direccién/Oficina/Unidad Modalidad
Estructural

1 Rodriguez Arteaga, Zuly Klidy Secretaria Oficina de Infraestructura y Mantenimiento CAS

2 Ruiz Tarazona, Jaqueline Secretaria Dpto. Académico Medicina Veterinaria CAS

3 Huaman de Tasayco, Abigail Técnico Administ. Unidad de Escalafon y Control STA - AN
4 Durand Cachay, Lilia Antonieta Secretaria Direccitn de Investigacion Universitaria SPE - AN
5 Lastra Tino, Grover Auxiliar Direccién  Universitaria de Planificaciéon y CAS

Presupuesto

6 Parra Acosta, Angel S. Vigilante/ Conserje Decanato Faculiad de Derecho y Cs. Politicas CAS

7 Morales Inocencio, Otiliano Técnico Administ. ?;;3?::2: Centros de Produccién de Bienes y STA - AN
8 Atencia Remigio, Saturnino Auxiliar Colegio Nacional de Aplicacién SAF - AC
9 Sotil Cortavarria, Ruth Genoveva Técnico Administ. Oficina de Logistica STA — AN
10 | Carhuaricra Reyes, Jackeline Secretaria Decanato Facultad de Obstetricia CAS

11 Chocano y Castro, Irene Elizabeth Secretaria Decanato Facultad de Ciencias Sociales STA - AN

5°. RECTIFICAR la modalidad de contrato del servidor Antonio Paz Rivera, que figura en el Cuadro,
aprobado con la Resolucion N° 0609-2016-UNHEVAL-CU, del 26.0CT.2016, siendo lo correcto el nivel de
SAE; asimismo, rectificar en el mismo Cuadro el cargo estructural de la trabajadora Mariela Dency Asca
Mautino, siendo lo correcto como Asistente Administrativo.
6°. DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, los decanatos de las
facultades, la Direccién General de Administracion, la Jefatura de Recursos Humanos y los deméas drganos

internos adopten las acciones complementarias.

7°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los 6rganos competentes.
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