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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO-PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° (0978-2016-UNHE VAL-CUL.
Cayhuayna, 17 de'mayo de 2016
Vistos los documentos que se acompafian en noventa y cinco (95) folios;

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion del Consejo Directivo N°© 010-2016-SUNEDU/CD, de fecha 05.FEB.2016,
de la Superintendencia resolvié: Articulo 1°: Disponer como medida preventiva a la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan, el desconocimiento del sefior Guillermo Augusto Bocangel Weydert, como Rector de la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan; y, al sefior Lorenzo Pasquel Loarte como Vicerrector Académico,
con mandatos, vencidos al 01.ENE.2016, para efectos de todos los procedimientos administrativos,
registros, bases de datos y toda adecuacion que se lleve a cabo ante la Superintendencia nacional de
Educacién Superior Universitaria (SUNEDU). Articulo 2°; La presente resolucién estard vigente hasta que
se designe a las nuevas autoridades correspondientes. Articulo 3°: Requerir a la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan que: a) Designe, en el mas breve plazo, a las nuevas autoridades correspondientes; y b)
Culmine con el proceso de adecuacién de gobierno, dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria y la
Resolucion N° 002-2015-SUNEDU/CD, del Consejo Directivo, que aprueba la Guia para la Adecuacion de
Gobierno de las Universidades Publicas al amparo de la Primera Disposicién Complementaria Transitoria de
la Ley N° 30220, de acuerdo a lo resuelto por la autoridad judicial correspondiente;

Que, mediante Resolucion N° 0001-2016-UNHEVAL AE, de fecha 15.FEB.2016, se DECLARA la
vacancia del cargo de Rector del Dr. Guillermo Augusto Bocangel Weydert, y la vacancia del cargo de
Vicerrector Académico del Dr. Lorenzo Pasquel Loarte, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan,
con mandatos vencido al 01 de enero de 2016, se resuelve ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE
RECTOR al Doctor David Alcides Maquera Lupaca por ser el docente mds antiguo en la categoria de
Principal de la UNHEVAL, de acuerdo al informe escalafonario de la Oficina de Personal, a partir del 15 de
febrero de 2016 hasta la eleccion del Rector de acuerdo a lo establecido por la ley Universitaria N° 30220.
ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE VICERRECTOR ACADEMICO al Doctor Marco Antonio
Villavicencio Cabrera docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de la UNHE VAL, a partir
15.FEB.2016 hasta la eleccion del Vice Rector Académico de acuerdo a lo establecido por la ley
~. Unlyersitaria N° 30220. ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE VICERRECTOR DE
SRV L STIGACION a la Doctora Mélida Sara Rivero Lazo docente Principal y miembro de la Asamblea
RINSsgjutaria de la UNHEVAL, a partir del 15 de febrero de 2016 hasta la eleccién del Vice Rector de
fstigacion de acuerdo a lo establecido por la ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucion N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02 de fecha 24.FEB.2016 y la Resolucién
N° 259 -2016-SUNEDU-15-15-02 de fecha 03 MAR 2016, emitida por la Unidad de Registro de Grados y
Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria procede a la inscripcion de la

firma del seiior Dr. David Alcides MAQUERA LUPACA como Rector Interino; Dr. Marco Antonio
. VILLAVICENCIO CABRERA, como Vicerrector Académico interino; Y la Dra. Mélida Sara RIVERO
*T;L;&:QZO, como Vicerrectora de Investigacion interina de la UNHEVAL; en el Registro de Firmas de las

A%joridades Universitarias Interinas de la UNHEVAL, para efectos de todos los procedimientos
\istrativos, registros, base de datos, y toda actuacion que se lleve a cabo ante la SUNEDU:

Que con el segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucion N° 0468-2016-UNHEVA] -
se encarga, a partir del 20.ABR.2016, las funciones de Vicerrector Académico Interino a la Dra.
wsccMélida Sara Rivero Lazo, Vicerrectora de Investi gacion Interina, para garantizar el normal funcionamiento
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académico y de gobierno de la UNHEVAL en tanto se pronuncie la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL,;
Que el Director Interino de Planificacién y Presupuesto, mediante Oficio N° 0669-2016-
UNHEVAL-OCPyP-D, de fecha 15.ABR.2016, solicita al Rector Interino, aprobacion del Manual de
Gestion de Procesos y Procedimientos: Posicionamiento Institucional (Nivel 0), elaborado por la Unidad de
Racionalizacion conjuntamente con la Direccién de Control de Calidad Universitaria, en concordancia con
el Mapa de Procesos de la UNHEVAL, aprobado mediante la Resolucion N° 03084-2015-UNHEVAL-CU,
que contiene la caracterizacion de sus procesos y la descripeién de sus procedimientos, siendo éste Gltimo
aquello que involucra actividades y tareas del personal, la determinacion de tiempo de realizacion, el uso de
recursos materiales y tecnologicos y la aplicacién de métodos de trabajo para la consecucion de un fin
determinado; asimismo, se ha utilizado el diagrama de bloques con la notacién del BPM (BPMN) que es
una forma de representacion grafica que permite la visualizacién para una posterior automatizacion; para la
elaboracion y el desarrollo del referido Manual se ha utilizado la metodologia para la implementacién de la
Gestion por procesos en las entidades publicas en el Marco dela Politica del D.S. N° 004-2013-PCM,
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Politica Nacional de Modernizacion de Gestion Publica, asi como la Directiva Metodolégica para la
Formulacién, Aprobacién y Actualizacién del Manuel de Gestion de Procesos y Procedimientos bajo la
implementacioén de la Gestién por Procesos en la UNHEVAL, aprobado con la Resolucién N° 1158-2015-
UNHEVAL-R, con la finalidad de que se aprecie un trabajo acorde con las politicas de modernizacién del
Estado que se encuentra vigente actualmente. Que en la tercera sesion ordinaria del Consejo
Universitario, del 04.MAY.2016, sin observacion, el pleno acordé autorizar la realizacién de la Conferencia
— Mesa de Debates “El terrorismo después de 36 afios: Una visién retroactiva”, organizado por la
Division de Operaciones Especiales de la Direccion
Que en la tercera sesion ordinaria del Consejo Universitario Interino, del 04.MAY.2016, sin

observacion, el pleno acord6 aprobar el Manual de Gestion de Procesos y Procedimientos: Posicionamiento
Institucional (Nivel 0) de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, elaborado por la Jefatura de la
Unidad de Racionalizacion, de la Direccién Central de Planificacién y Presupuesto, conjuntamente con la
Direccion de Control de Calidad Universitaria;

Que el Rector Interino mediante Proveido N° 0454-2016-UNHEVAL-CUI/RI, remite el presente
caso a Secretaria General para que se emita la resolucion correspondiente;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria N° 30220; al
segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucién 0001-2016-UNHEVAL-AE, y al articulo primero
de la Resolucién N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el Manual de Gestion de Procesos y Procedimientos: Posicionamiento Institucional
(Nivel 0) de la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn, elaborado por la Jefatura de la Unidad de
Racionalizacién, de la Direccién Central de Planificacion y Presupuesto, conjuntamente con la
Direccién de Control de Calidad Universitaria, por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DAR A CONOCER a conocer la presente Resolucion a los organos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Distribucion:
Rectorado
VRAcad
VRInv
DCPYP
JPTTO
JPLAN
JRAC
Facultades (14)
JPER
Archivo
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