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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO-PERU '

_ SECRETARIA GENERAL ARAR RPN ~
RESOLUCION N° 0280-2016-UNHEVAL-CUL | ey
Cayhuayna, 31 de marzo de 2076° 1, /[
Vistosidos documentos que se acompaiian en doce (12) folios; | R (S5 e
CONSIDERANDO: [ .

_ Que mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 010-2016-SUNEDU/CDf défécha 05.F EB.2016,"de
la Superintendencia resolvio: Articulo 1°: Disponer como medida preventiva a la Universidad Nacional Hermifio=
Valdizdn, el desconocimiento del sefior Guillermo Augusto Bocangel Weydert, como Rector de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan; y, al sefior Lorenzo Pasquel Loarte como Vicerrector Académico, con mandatos,
vencidos al 01.ENE.2016, para efectos de todos los procedimientos administrativos, registros, bases de datos y
toda adecuacion que se lleve a cabo ante la Superintendencia nacional de Educacién Superior Universitaria
(SUNEDU). Articulo 2°: La presente resolucién estara vigente hasta que se designe a las nuevas autoridades
correspondientes. Articulo 3°: Requerir a la Universidad Nacional Hermilio Valdizan que: a) Designe, en el mas
breve plazo, a las nuevas autoridades correspondientes; y b) Culmine con el proceso de adecuacion de gobierno,
dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria y la Resolucion N° 002-2015-SUNEDU/CD, del Consejo
Directivo, que aprueba la Guia para la Adecuacion de Gobierno de las Universidades Pablicas al amparo de la
Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30220, de acuerdo a lo resuelto por la autoridad
judicial correspondiente;

Que, mediante Resolucién N° 0001-2016-UNHEVAL AE, de fecha 15 FEB.2016, se DECLARA la
vacancia  del cargo de Rector del Dr. Guillermo Augusto Bocangel Weydert, Y la vacancia del cargo de
Vicerrector Académico del Dr. Lorenzo Pasquel Loarte, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn, con
mandatos vencido al 01 de enero de 2016, se resuelve ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE RECTOR
al Doctor David Alcides Maquera Lupaca por ser el docente mds antiguo en la categoria de Principal de la

e, UNHEVAL, de acuerdo al informe escalafonario de la Oficina de Personal, a partir del 15 de febrero de 2016
oNasta la eleccion del Rector de acuerdo a lo establecido por la ley Universitaria N° 30220. ENCARGAR
TERINAMENTE EL CARGO DE VICERRECTOR ACADEMICO al Doctor Marco Antonio Villavicencio
Worera docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutavia de la UNHEVAL, a partir del 15 de febrero de
TERIND 8916 hasta la eleccion del Vice Rector Académico de acuerdo a lo establecido por la ley Universitaria N° 30220.
F#ENCARGAR INTERINAMENTE EL CARGO DE VICERRECTOR DE INVEST. IGACION a la Doctora Mélida
5% Sara Rivero Lazo docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL, a partir del 15 de
“febrero de 2016 hasta la eleccién del Vice Rector de Investigacién de acuerdo a lo establecido por la ley
Universitaria N° 30220;

Que, mediante Resolucion N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02 de fecha 24.FEB.2016 y Resoluciéon N° 259
-2016-SUNEDU-15-15-02 de fecha 03 MAR.2016, emitida por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria procede a la inscripcion de la firma del sefior
Dr. David Alcides MAQUERA LUPACA como Rector Interino; Dr. Marco Antonio VILLAVICENCIO
CABRERA, como Vicerrector Académico interino; y la Dra. Mélida Sara RIVERO LAZ O, como Vicerrectora

e Investigacién interina de la UNHEVAL; en el Registro de Firmas de las Autoridades Universitarias Interinas

la UNHEVAL, para efectos de todos los procedimientos administrativos, registros, base de datos, y toda

tacion que se lleve a cabo ante la SUNEDU;

' Que el Vicerrector Ejecutivo de Relaciones Internacionales mediante Oficio N° 260/2015, remite a la

. ectora de Cooperacion Técnica Internacional de la UNHEVAL el Acuerdo de Cooperacion Académica

==+ Internacional suscrito entre la Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), Brasil y la Universidad Nacional
Hermilio Valdizdn de Huanuco (UNHEVAL), Peru, que tiene por objeto fomentar la cooperacion académica
mediante proyectos de investigacion en comun y/o el intercambio de docente/investigadores, estudiantes de
posgrado y graduacion, con el mutuo reconocimiento de los cursos impartidos en la universidad asociada y
miembros técnico-administrativos de cada institucion

Que la Directora de Cooperacién Técnica Nacional e Internacional, con Oficio N° 010-2016-UNHEVAL -
DCTNI, del 06.ENE.2016, emite opinién para la suscripcion del el Acuerdo de Cooperacién Académica
Internacional suscrito entre la Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), Brasil y la Universidad Nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco (UNHEVAL), Per;

Que la Jefe Encargada de la Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe N° 29.2016-UNHEVAL-AL,
de fechal2.ENE.2016, manifiesta que el Art. 59.13° de la Ley Universitaria, establece: £/ Consejo Universitario
tiene las  siguientes atribuciones: Celebrar convenios con universidades —extranjeras, organismos
gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacion cientifica Y tecnoldgica, asi como otros asuntos
relacionados con las actividades de la universidad, por lo que en el presente caso que convenio propuesto va a
ser beneficioso para la UNHEVAL ya que va a permitir cumplir con los objetivos e intereses de la Universidad,
mejorando la calidad académica y de investigacién;

JEYNViun .
Av. Universitaria 601-607 Cavhuayna, Apartado 278, v Telf. 59-1063; secretariageneral(@unheval.edu,pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO-PERU
SECRETARIA GENERAL
/// RESOLUCION N° 0280-2016-UNHEVAL-CUI. 2.

Que en la primera sesién ordinaria continuada del 11.MAR.2016, del Consejo Universitario, en mérito al
numeral 59.13, del Art. 59° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y contandose con las opiniones favorables, el
pleno acord6 aprobar el Acuerdo de Cooperacion Académica Internacional suscrito entre la Universidade
Estadual de Campinas (Unicamp), Brasil y la Universidad Nacional Hermilio Valdizin de Hudnuco
(UNHEVAL), Perii, que tiene por objeto fomentar la cooperacién académica mediante proyectos de
investigacién en comin y/o el intercambio de docente/investigadores, estudiantes de posgrado y graduacion, con
el mutuo reconocimiento de los-cursos impartidos en la universidad asociada y miembros técnico-administrativos
de cada institucion; disponiendo que la Direccién de Cooperacion Técnica Internacional adopte las acciones
complementarias;

Que el Rector Interino mediante Proveido N° 096-2016-UNHEVAL-CUI/RI, remite el presente caso a
Secretaria General para que se emita la resolucion correspondiente;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria N°
30220; al segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucion 0001-2016-UNHEVAL-AE, y al articulo
primero de la Resolucion N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02,

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el Acuerdo de Cooperacion Académica Internacional suscrito entre la Universidade
. Estadual-de Campinas (Unicamp), Brasil y la Universidad Nacional Hermilio Valdizin de Hudny~o

(UNHEVAL), Peri, que tiene por objeto fomentar la cooperacién académica mediante proyectos. .
investigacion en comin y/o el intercambio de docente/investigadores, estudiantes de posgrado y
graduacion, con el mutuo reconocimiento de los cursos impartidos en la universidad asociada y miembros
técnico-administrativos de cada institucion;

2°. DISPONER que la Direccion  de Cooperacion Técnica Internacional adopte las acciones
complementarias.

3°. DAR A CONOCER a conocer la presente Resolucion a los 6rganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

RECTOR INTERINO
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ACORDO DE COOPERACAO
ACADEMICA INTERNACIONAL

A Universidade Estadual de Campinas
(“Unicamp®), situada na Rua da Reitoria, 121,
Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, Barao
Geraldo, Campinas, Sap Paulo, Brasil,
'epresentada por seu Reitor José Tadeu Jorge
€ a Universidad Nacional Hermilio Valdizan
(“UNHEVAL”), situada na Ay, Universitaria N°
601-607, Cayhuayna, Hudnuco, Perq,
representada por seu Reitor Guillermo Augusto
Bocangel Weydert, ambas referidas como
"Partes" ou conforme 0 contexto "Parte”,
concordam com os termos deste acordo de
Cooperacao ("Acordo”), conforme segue,

Definigoes;

! “Instituigao de Origem” ¢ g Instituicso em que
/o estudante esta Matriculado para fing de
) qual o docente oy
/membro técnico-administrativo estdo
funcionalmente vinculados,

“Instituicdo Anfitriz” & a Instituicdo que
~ancorda em receber o estudante, docente oy

‘mbro técnico-administrativo da Instituicao de
wrigem.

CLAUSULA 1 - OBJETO
‘-@?};'@tivo do presente Acordo & fomentar a
meio de projetos de
= 0 intercdmbio de

‘Q’Q'raduagéo € graduagéo, com o reconhecimento
mutuo dos cursos realizados na universidade
parceira, e membros técnico~administrativos de
cada instituiggo,

CLAUSULA 2-METAS E FORMAS DE
COOPERACAO

2.1 Intercambio de docentes/pesquisadores

2.11. Docentes/pesquisadores visitantes
deverao participar de conferéncias, atividades
de ensino e/oy pesquisa, em estadias que n3o
deverso exceder o periodo de um ano
-académico (dois semestres).
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ACUERDO DE COOPERACION
ACADEMICA INTERNACIONAL

La Universidade Estadual de Campinas
(“Unicamp”), ubicada en Rua da Reitoria, 121,
Ciudad Universitaria ‘Zeferino Vaz®, Barao
Geraldo, Campinas, Sa’n’Pablo, Brasil,
representada por su Rector José Tadey Jorge y
la Universidag Nacional Hermilio Valdizan
(“UNHEVAL”), ubicada en Ay Universitaria N°

Definigses:

“Institucién de Origen” es |3 Institucion en la
matriculado ¢| estudiante g

“Institucion Anfitriona” es |4 Institucion que
acepta recibir el alumno, ¢f docente o g
miembro técnico-administrativo de la Institucion
de Origen. ’

CLAUSULA 1 — OBJETO

Tiene por objeto este Acuerdo fomentar Ja
Cooperacién académica mediante proyectos de
investigacién en comun y/o el intercambio de
docente/investigadores, estudiantes de
posgrado y graduacion, con e mutuo

CLAUSULA 2-METAS Y FORMAS DE
COOPERACION

2.1 Intercambio de docentes/investigadores

2.1.1. Deberan los docentes/investigadores
participar de Ponencias, actividades de
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2.1.2.As despesas ¢om seguro saude e

repatriago devem sér cobertas pelo
docente/pesquisadbf em seu pais de origem.

S s
2 1.3. Os salarios devem ser pagos pela
Instituigao de Origem. "

2.2 lntercémbio’d

jevem ser pré-

2.2.1. Os estudante
selecionados pela.lhstituigéo de Origem, com

pase em sua exceldncia académica. A
/ instituigdo Anfitria sera responsavel por suad
/ aceitac@o definitiva, : |
Wit
I,/
!
i
ri
7

')/ 222.0s estudant«;;s aceitos pela Instituicao
! Anfitria serao considerados alunos de

intercambio estaréo sujeitos @ todas as regras

impostas pela Instituicao Anfitria, devendo

concordar com tais'regras da mesma forma que

o estudante regular da institui¢ao.

2.2.3. Os alunos parﬁcipantes de programa de

intercambio deverao ser estimulados a adquirir

conhecimento prévio da lingua do pais da

fas a serem 18 desenvolvidas.

I
74
uAuﬂCg;éA- Cada estudante devera seguir um plano

_~ de estudos previamente acordado entre as
\ duas instituicoes envolvidas.

2.2 5. A estadia do estudante na Institui¢do
Anfitria nao devera exceder o periodo de um
ano académico, excetuando-se€ 08 casos de
duplo diploma.

2.26.0s programas:de duplo diploma na
graduagao e/ou cotutela de teses €
dissertagdes devem ser objeto de um termo
aditivo ao presente instrumento ou um Acordo
especifico.

2.2.7. O nimero de éstudantes envolvidos no
programa de intercambio sera limitado a dois
por semestre. Todos os esforgos serao

envidados para alcangar paridade no namero

de estudantes trocados.

";ﬂ@stituigéo Anfitria, em nivel compativel com as

2.1.2. Deberan ser los gastos de seguro de
salud y repatriacion abonados por el
docente/investigador en su pais de origen.

2.1.3. A los salarios debera pagar la Institucion
de Origen.

2.2 Intercambio de Estudiantes

2.2.1. Deberan los estudiantes ser
preseleccionados por la Institucion de Origen,
con base en su excelencia académica. La
Institucion Anfitriona sera la responsable de su
aceptacion definitiva.

2.2.2. Los estudiantes qué elija la Institucion
Anfitriona se consideraran alumnos de
intercambio y sé someteran a todas las reglas
que determine la Institucion Anfitriona,
debiendo concordar con dichas reglas de 1a
misma forma que el estudiante regutar dela
institucion.

2.2.3. Alos alumnos participantes del programa
de intercambio s€ debera estimular para qué
adquieran conocimiento previo de la lengua del
pais de la Institucion Anfitriona, a un nivel
compatible con {areas a desarrollarse en
misma.

5 2 4. Cada estudiante debera seguir un plan
de estudios previamente acordado entre ambas
instituciones involucradas. i

2.2.5. No debera la estancia del estudiante en
la Institucion Anfitriona exceder el periodo de
un afio académico, salvo en los casos de doble
diploma.

2.2.6. Para los programas de doble diploma en
graduacion ylo  co-tutela de tesis ¥
disertaciones, s€ debera celebrar un término
adictivo al presente instrumento o un Acuerdo
especifico.

2.2.7. El nimero de estudiantes que involucre
el programa de intercambio se limitara a dos
por semestre. Se realizaran todos los esfuerzos
para atingir una paridad en el numero de
estudiantes intercambiados.
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2.2.8. A cobertura de seguro satde e
repatriacdo deve ficar a cargo do estudante e
Ser contratada em sey pais de origem, antes de
Sua chegada a Instituicao Anfitria.

2.3. Membros do corpo técnico-
administrativo

2.3.1.Coma finalidade de estimular a troca de
experiéncia e conhecimentos €specificos em
areas de matuo interesse, as instituicses
poderao selecionar membros de sey corpo
técnico-administrativo bara participar em
programas de intercambio.

/232 A cobertura de Seguro saide e
/ repatriaggdo deve ser adquirida pelo membro do
Jr' [ corpo técnico-administrativo em seu pajs de

T origem.
L/
b 2.3.3. Os salarios devem ser Pagos pela
| Instituicao de Origem:.
|
; 2.3.4. As atividades desenvoividag durante o
periodo de intercambio devem ser Compativeijs
: tom as atividades dg funcionario em sug
Instituicgo de Origem e, ao final do intercémbio,
devers ser submetido ym relatério as duas
1stituicses envolvidas,

BLAUSULA 3 - RESPONSABILIDADE
/FINANCEIRA

CINA . .
A _-é.f?é@s docentes/pesqunsadores envolvidos nog
e ﬁbgégeg‘fémas de intercambio académico, org
ﬁﬂ Feridos, Nao pagarso taxas g lnstituigéo
V%L, Anfi i i
pu g

228 La cobertura de Seguro de salyqg y
repatriacion estarér a cargo de| estudiante y
Sera contratada €N'su pajs de arigen, antes de

Sullegada 3 |5 Institucion Anfitriong.

2.3. Miembros dgj cuerpo técnico-
administrativo -

2.3.1. Alos efectos de estimular ¢/ cambio de
eXperiencia y conocimientos €specificos en
areas de mutuo interés, podran lag instituciones

Programas de intercambio_

232 La cobertura de Seguro salyg y
repatriacion debera adquirira &l miembro de)
cuerpo te’cnico-administrativo €N su pajs de
origen.

2.3.3. Debers Ia Instituciéon ge Origen pagar los
salarios, A

Compatibles con (g5 actividades de| funcionario
€n su Institucién gde Origen Y, ala terminacion
del intercambio, se debers someter un informe
a ambas instituciones involucradas.

CLAUSULA 3 _ RESPONSABILIDAD
FINANCIERA

3.1. Los docentes/investigadores involucrados
en los programas de intercampio académico, g
los cuales se refiere este instrumento, no
Pagaran tasas 3 Jg Institucion Anfitriona. {og
demas gastos (de viaje, hospedaje Y otros)
seran de fesponsabilidad ge
docente/investigador, quién podrg buscar
Soporte financierg ante agencias externas.

viaje, hospedaje Y otros) seran de
Tesponsabilidad def estudiante, Ng Conllevars ef
presente Acuerdo, a Jag Partes, ninguna

obligacion relativa a I3 financiagjgn del alumno.
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3.3. No caso de intercambio de membros do
corpo técnico-admin'lstrativos, os gastos
deverao ser pagos pela Instituigao de Origem,
condicionados @ existéncia de fundos para este
fim.

GLAUSULA 4 - OBRIGAGOES DAS PARTE

4.1. As Partes deveré’é trabathar para obter
reciprocidade nas atividades cobertas pelo
presente Acordo. ¢

4.2. Ao término da Gatadia do estudante a
Instituicao Anfitria devera enviar um documento
oficial insténciaEaprobriada da instituiao de
origem especiﬁca_n&b as atividades
desenvolvidas & se:foro caso, 0 nivel
alcancado pelo alufid.

4.3. A \nstituigao de Origem deve reconhecer
os resultados académicos € 08 respectivos

;,—I.;gs;-,,,éditos obtidos pelo=estudante na Instituigdo

‘Knfigria, paseado nNO programa de estudos

5 pra‘)‘ﬁiamente acordado entre as duas

- instituigoes envolvidas.
i

=4 4. A Instituigao Anfitria devera fornecer, na
medida de seu alcance, condigoes adequadas
para pesquisa € espago para o
desenvolvimento dos trabalhos dos docentes €
pesquisadores. )

4.5. A Instituicdo Anfitria devera oferecer
condigoes adequadas de trabalho para ©
desenvolvimento das atividades de funcionarios
técnico-administrativgs da instituicao parceira.

CLAUSULA 5 - DISPOSIGOES GERAIS

5.1, A tolerancia, pof gualquer das Partes por
inadimplementos de-quaisquer clausulas ou
condigBes do prese’nte'Convénio, devera ser
entendida como mera liberalidade, jamais
produzindo novagdes; ‘modificacdes, renuncia
ou perda de direito dé vir a exigir 0
cumprimento da respectiva obrigagao.

3.3.Enla hipotesis de intercambio de
miembros del cuerpo técnico—administrativo,
debera abonar los gastos 1a Institucion de
Origen, condicionados a \a existencia de fondos
para tal fin.

CLAUSULA 4 - OBLIGACIONES DE LAS
PARTES

4.4. Deberan las Partes trabajar para obtener
reciprocidad en las actividades qué integran el
presente Acuerdo.

42.Ala terminacion de la estancia del
estudiante debera la Institucion Anfitriona
enviar un documento oficial a la instancia
apropiada de la Institucion de Origen,
especificando las actividades que 5€ han
desarroliado y, en sy caso, el nivel alcanzado
por el alumno.

43.Debela Institucion de Qrigen reconocer los
resultados académicos y los respectivos
créditos que obtuvo of estudiante en la
Institucion Anfitriona, con base en el programa
de estudios previamente acordado entre ambas
instituciones involucradas.

4.4. Debe la Institucién Anfitriona suminis.
de acuerdo con sus posibilidades, las
condiciones adecuadas para la investigacion y
el espacio para el desarrolio de los trabajos de
los trabajos de los docentes €& investigadores.

45.la Institucion Anfitriona debera brindar las
condiciones adecuadas de trabajo a efectos del
desarrolio de las actividades de los funcionarios
técnico-administrativos de la institucion
asociada.

CLAUSULA 5 - DISPOSICIONES
GENERALES

54.la tolerancia, por cualquier de las Partes,
por motivo del no cumplimiento con
cualesquiera de la clausulas © condiciones def
presente Acuerdo, s€ debera entender como
mera liperalidad, no produciendo jamas
novaciones, modificaciones, renuncia o pérdida
del derecho a exigir o el cumplimiento con ]
respectiva obligacion.
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5.2. Este Acordo e todos os documentos e
informagdes fornecidas por uma Parte & outra,
em conexao ou sob as negociagdes deste
documento ou quaisquer acordos seguintes
devem ser tratados como confidenciais
("Informagdes Confidenciais"). A Informagéo
Confidencial ndo deve ser utilizada, exceto para
os fins para os quais foi divulgada e as
Informacgées Confidenciais ndo devem ser
divulgadas a qualquer outra pessoa sem o
consentimento prévio, por escrito da Parte
divulgadora.

5.3. Qualquer modificacéo nos termos desse
Acordo devera ser estabelecida através de um
termo aditivo assinado por ambas as Partes.

y

/CLAUSULA 6 - VIGENCIA E RESCISAO

6.1. Este Acordo vigorara por prazo
indeterminado, a partir da data de assinatura
pelos representantes de ambas as Partes.

6.2. O presente Acordo podera ser
denunciado a qualquer momento, por
qualquer das partes, mediante comunicagéo
expressa, com antecedéncia minima de 6
"(seis,} meses. O rompimento do contrato ndo
dca_x@ré afetar negativamente os intercambios
'*}/andamento, assumidos antes da data de
dlizagao do contrato.

TEEAUSULA 7 ~ RESOLUCAO DE

,CONTROVERSIAS

Para dirimir quaisquer duvidas que possam
ser suscitadas na execugéo e interpretagdo
do presente Acordo, as Partes envidarao
esforgos na busca de uma solugéo
consensual. Nao sendo possivel, as Partes
indicardo, de comum acordo, um terceiro,
pessoa fisica, para atuar como mediador.

E estando assim justo e contratado, assinam as
Partes o presente instrumento em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, que passa a vigorar na
data abaixo referida.

Data: 10/06/2015

000214

5.2. El presente Acuerdo y todos los
documentos e informaciones que suministre
una Parte a la otra,-en conexién o bajo las
negociaciones de este documento o
cualesquiera acuerdos ulteriores se debe llevar
como confidenciales (las “Informaciones
Confidenciales"). No se debe utilizar la
Informacidn Confidencial, salvo para los fines a
los cuales ha sido divulgada y no deben
divulgarse las Informaciones Confidenciales a
cualquier otra persona sin fa previa
concardancia escrita de la Parte divulgadora.

5.3. Cualquier modificacién en los términos de
este Acuerdo se debera establecer mediante
un instrumento adictivo firmado por ambas
Partes.

CLAUSULA 6 - VIGENCIA Y RESCISION

6.1. El presente Acuerdo tendra una vigencia
Indefinida desde la fecha de su firma por los
representantes de ambas Partes.

6.2. Podrd el presente Acuerdo ser rescindido
a cualquier momento, por cualquier de las
Partes, mediante comunicacién expresa con
una antecedencia;minima de 6 (seis) meses.
La ruptura del Actierdo no debera afectar de
forma negativa a los intercambios en curso,
asumidos con anterioridad a la fecha de
celebracién del Acuerdo.

CLAUSULA 7 - RESOLUCION DE
CONTROVERSIAS

A efectos de dirimir cualesquiera dudas que
puedan suscitarse en la ejecucién y la
interpretacion del presente Acuerdo, se
esforzaran las Partes en la bisqueda de una
solucian de consenso. No siendo posible lo
anterior, indicaran las Partes, de comun
acuerdo, a un tercero, persona fisica, a
efectos de actuar en calidad de mediador.

En fe de ello, firman las Partes el presente
instrumento en 2 (dos) ejemplares de igual
tenor y forma, pasando a vigorar en la fecha
abajo indicada.

Fecha: 10/06/2015
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