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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO-BRU
SECRETARIA GENER/

RESOLUCION N° 0342-2016-UNHEV A

fistos los documentos Que se acompafian en diecinueve (19) folios; [ Reg = i FOling

o'CONSIDERANDO: bk e _ j
‘\\\"’93?’ Que, mediante la Resolucion del Consejo Directiva N° 010-2016-SUNEDU/CD, de fecha 05 PES9016, de I3
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria, se resuelve: Articulo 1.- Disponer como medida preventiva a
la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, el desconocimiento del sefior Guillermo Augusto Bocangel Weydert como Rector
de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan; ¥, al sefior Lorenzo Pasquel Loarte como Vicerrector Académico, con mandatos
vencidos al 01 de enero de 2016, para efectos de todos los procedimientos administrativos, registros, bases de datos y foda
actuacion que se fleve a cabo ante la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU). Articulo 2.-
La presente resolucion estaré vigente hasta que se designe a las nuevas autoridades correspondientes. Articulo 3.- Requerir a
la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, que: a) Designe, en el més breve plazo, a las nuevas autoridades
correspondientes; y b} Culmine con el proceso de adecuacion de gobierno, dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria y
la Resolucién No 002-2015-SUNEDU/CD de! Consejo Directivo, que aprueba la Guia para la Adecuacion de Gobiemo de las
Universidades Publicas al amparo de la Primera Disposicion Complementaria Transitotia de Ja Ley N° 30220, de acuerdo a lo
resusito por la autoridad judicial correspondiente; '

Que, con la Resolucion N° 0001-2016-UNHEVAL-AE, de fecha 15.FEB.2016, se resuelve: declarar la vacancia del
cargo de Rector del Dr. Guillermo Augusto Bocangel Weydert, y la vacancia del cargo de Vicerrector Académico del Dr,
Lorenzo Pasquel Loarte, de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan, con mandatos vencido al 01 de enero de 2016.
Encargar interinamente el cargo de Rector al Doctor David Alcides Maquera Lupaca por ser el docente mas antiguo en la
categoria de Principal de la UNHEVAL, de acuerdo al informe escalafonario de la Oficina de Personal, a partir del 15 de
febrero de 2016 hasta la eleccion del Rector de acuerdo a fo establecido por la Ley Universitaria N° 30220. Encargar
o Interinamente el cargo de Vicerrector Académico al Doctor Marco Antonio Villavicencio Cabrera docente Principal y miembro
2Me la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL, a partir del 15 de febrero de 2016 hasta la eleccion del Vice Rector Académico
o aona, f{é’}@cuerdo a lo establecido por la Ley Universitaria N° 30220, Encargar interinamente el cargo de Vicerrector de Investigacion
e ar &l Doctora Mélida Sara Rivero Lazo docente Principal y miembro de la Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL, a partir del 15
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ﬁfebrero de 2016 hasta la eleccion del Vice Rector de Investigacién de acuerdo a lo establecido por la Ley Universitaria N°
30220,

Que, mediante las Resoluciones N°s 161 y 259-2016-SUNEDU-15-15.02, de fechas 24.FEB.2016 y 03.MAR.2018,
respectivamente, emitidas por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria, se procede a la inscripcion de las firmas de los sefiores Dr. David Alcides Magquera Lupaca como
Rector Interino; Dr. Marco Antonio Villavicencio Cabrera, como Vicerrector Académico Interino; y Dra. Mélida Sara Rivero
Lazo, como Vicerrectora de Investigacion Interina, en el Registro de Firmas de Autoridades Universitarias, Instituciones y
Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU:

Que en el segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucion N° 0468-2016- UNHEVAL-CUI se encarga a
partir del 20 de abril 2016 las funciones del Vicerrector Académico Interino a la Dra. Mélida Sara Rivero Lazo Vicerrectora de
Investigacion Interina, para garantizar el normal funcionamiento académico y de gobierno de la UNHEVAL en tanto se
oy pronuncie la Asamblea Estatutaria:

/ Que el Coordinador del CEPREVAL, con el Oficio N° 163-2015-UNHEVAL-CEPREVAL-CG, dirigido a la Vicerrectora
" Académica Interina (E), hace llegar el Presupuesto Inicial del Centro Pre Universitario Valdizano correspondiente al Ciclo A-
~ 2017 parasu revision y aprobacion;
5 Que, la Vicerrectora Académica Interina (E) remite al Director de Planificacion y Presupuesto incial del Centro Pre
jvesrsitario Valdizano correspondiente al Ciclo A-2017 para su revision y aprobacion; ’
ey & Que el Director de Planificacion y Presupuesto, con el Oficio N° 0921-2016-UNHEVAL-OCPyP-D, informa a Ia
NS oy ?fjﬁcerrectora Académica Interina (E), que se ha revisado el Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ciclo A-2017 del
e =" CEPREVAL la cual en comparacion al proceso del Ciclo A-2016, el presente presupuesto tienen un incremento injustificado
en gastos del personal de los rubros de: contrato de Locacién de Servicio y Bonificacion o Subvenciones.En este sentido el
CEPREVAL debera ajustar los pagos del personal de los rubros mencionados al igual que el proceso del Ciclo A-2016 del
CEPREVAL;

Que, con Proveido N° 0854-2016-UNHEVAL-VRACAD- |a Vicerrectora Académica Interina (E) informa al
Coordinador del CEPREVAL que se sirva justificar las observaciones realizadas por el Director de Planificacion y
Presupuesto;

Que, con Oficio N° 180-2016-UNHEVAL-CEPRE-COORD-GENERAL sustenta al Director de Planificacion y
Presupuesto las observaciones hechas a Presupuesto Inicial del Ciclo A-2017 del CEPREVAL;

Que el Director de Planificacion y Presupuesto, con el Oficio N° 1030-2016-UNHEVAL-OCPyP-D, adjunta el informe
del Jefe de la Unidad de Presupuesto a la Vicerrectora Académica Interina (E), que habiendo revisado el Proyecto de
Presupuesto de Ingreso y Egreso del Ciclo A-2017 del CEREVAL la cual cumple las deducciones del 40% segun la
Resolucion N° 1639-2006-UNHEVAL-CU Y 5% segiin Resolucién N° 1792-2011-UNHEVAL-CU .El resumen del presupuesto

se muestra a continuacién: A) Ingresos : Sl 611,788.00
B) Egresos © 8/ 33648340
C) Deduccion 5% T 30,589.40
D) Deduccion 40% .Sl 24471520
E) Utilidad (E=A-B-C-D) . S/, 0.00
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERM’ILIO VALDIZAN-HUANUCO-PERU
SECRETARIA GENERAL

.../ 0342-2016-UNHEVAL-RI

Que, con Elevacion N° 0289-2016-UNHEVAL-VRACAD la Vicerrectora Académica Interina (E) remite al Rector Interino
el Proyecto del presupuesto de ingresos y egresos del Ciclo A-2017 del CEPREVAL;

Que, con Proveido N° 2688-2016-UNHEVAL -R! ef Rector interino remite el caso a Secretaria General, para que se
emita la Resolucién correspondiente, con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario, y;

Estando a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria N° 30220, al segundo numeral de Ia
parte resolutiva de la Resolucion 0001-2016-UNHEVAL-AE, al articulo primero de la Resolucion N° 161 -2016-SUNEDU-15-
15.02;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el Proyecto del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Centro Preuniversitario Ciclo A-2017, para su
ejecucion en el afio fiscal 2016, de acuerdo al siguiente detalle; por lo expuesto en los considerandos de Ia presente

Resolucién:
A) Ingresos . 8. 611,788.00
B) Egresos . 8L 336,483.40
C) Deduccion 5% BT 30,589.40
D) Deduccion 40% 8L 244,715.20
E) Utilidad (E=A-B-C-D) : S/ 0.00

2° DISPONER que la ejecucion de los gastos debe realizarse previo informe de ingresos del Centro de Costos de la Oficina
de contabilidad, lo cual debe ser reciproco a la captacion real de los ingresos previstos para el funcionamiento y que los
anexos detallados de ingresos y egresos del referido Presupuesto es de responsabilidad (nica del Coordinador General
del CEPREVAL.

3° DISPONER que el Vicerrector Académico y los demas Grganos internos adopten las acciones complementarias.
4°DAR A CONOCER esta Resolucién a los drganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN L/Z .
Centro Pre Universitario Valdizano ==
CEPREVAL CicLo A-2017

PRESUPUESTO INICIAL DE INGRESOS Y GAS Tos

PROGRAMA ACADEMICO : CENTRO PREUNIVERSITARIQ cicLo A2017

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

I INFORMACION GENERAL

1-Actividad  : CicLo A-2017

2.-Duracion  ; Dl 6.- Inicio: 02/05/2016
3-Usuarios - 1225 Alumnos Instritos 7. fin: 1710712016
4-Ejecutor - Coordinacion del Centro Preuniversitario Valdizano

5.- Lugar : Local Centrat dgf CEPREVAL {Jr. Dos de Mayo 636»Huénuco}

Il. BASE LEGAL

1.+ Ley Universitaria N° 23733
2- Estatuto de 3 Universidad

PRESUPUESTO A N VEL ACTIVIDAD

TOTAL
RUBROS PARCIAL | SUBTOTAL

Pension de Ensefianza

EGRESOS

Otros Servicios (LCS)
Otras Retribuciones y Complementos

Incentivos

Servicio de Energia Elacrica, Agua Potable y Telefonia fija
Mantenimienzo, €qUipos y utiles de escritorio

Publicidad y difusign

Pasaje y Gastos de Transporte

. TOTAL INGRESOS

12 TOTAL INGRESOS DISPONIBLES

Il. TOTAL EGRESOS
.21 TOTAL EGRESOS GAsTOS CORRIENTES CEPREVAL (55%)
Il2.2 CAPITAL SEMILLA (59

) Res .N°01792-2011-UNHEVAL-CU.
1.2.3. UTILIDAD PARA LA UNHEVAL (40%)

/




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

Centro Pre Universitario Valdizano
CEPREVAL CcICLO A-2017

ANEXO N° 01
PRESUPUESTO DE INGRESOS
—
N¢ COD. DE CANT. UN. DE VALOR VALOR
ord. INGRESO ALUM. MEDIDA lk D ETALLE | UNITARIO \ TOTAL
m e ]
[ alumnos_|Matricula 90.00 110,250.00
| Pension de Ensefanza 497,570.00
Pens. e tnsenanza AP, Wed. Hum.odonLEn, st ~v. T8, Arg, Der. ont.
1 -nm adm. Coleg. Particulares 81,600.00
i Pens. de Enserianza EAP. Med. Hum.,Odan.Enf, Obst.Civ. Sis. Ag.Der. Cont. Adm.Coleg.
2 4 Estatal 318,630.00
3 20 alumnos | Pension de Ensenanza Colegios Patticulares Otras EAF. 380.00 ﬁ(ﬂi
4 m alumnos | Pension de Ensefianza Colegios Estatales Otras EAP. m 67.650.00
== Pension de Ensenanza ‘Alumnos Libres Med, Odont, Enf, Obst. Civ. Sist, Arg, Der, Cont,
5 Adm Col. Particulares 330.00 1,650.00
- ension de Ensenanza Alumnos Litres Wied, Odont, Exf, Obst, Civ. Sist, Ara, De. Cont,
20 Adm Col. Estatales 330.00 6,600.00
6 —” alumnos | Pensian de Ensenanza ‘Alumnos Libres Otras EAP. Col. Particulares 230.00 480,001
“ Pension de Ensenanza Alumnos Libres Otras EAP. Col. Estatales 2,300.00
Octo. Anos Pens. det rsenanza EAF. Med. U, joRLEN, Cinst L. SIS, Arg.
7 6 alumnos | Der, Gont, Adm Coleg. Particulares 430.00 2,680.00!
Gcto, Hnos Fens. de Tnsefianza EAF. Wed. Hum. Ddon £, Tbst oy, 1S
8 n Arg.Caleg. Estatal 380.00 5,700.00
9 “m Descuento Hermanos Pensian de Ensefanza Colegios Particulares Otras EAP.
10 “ alumnos Descuento Hermanos Pension de Ensenanza Colegios Estatales Otras E.AP.

%o ) Tipo Colegio procedierciay EAP

" Colegios Particulares Med. Odont. Enf. Obst. Ing. Givil, Sist Arq, Der. Cont Adm
12 _“ 100% |Golegios Estatales Med. Odant. Enf. Obst. ng. Civil, Sist. Arg, Der. Cont. Adm.
13 “ 100% | Cotegios Particulares atras E.AP

Colegios Estatales otras EAP

cato de Lell®

15 _“ 7% [Colegios Partiulares Med. Odort. Eaf. Obst Ing. Givl, Sist. Arg, Der. Cort. Adm.

16 —“ Colegios Estatales-Med. Odont. Enf. Obst. Ing. Civil, Sist. Arg. Der. Cont. Adm.

17 —“ Colegios Particulares otras EAP ]

18 _ﬁ “75% | Colegios Estatales olres EAP - ,
19 | 50% Caoiegios Particulares Medﬂ@_\. Enf Obst. Ire. Civil, Sit. g, Der. Gont. Adm._ 225.00 .00
20 7 . 5_0“:1» lColegios‘ESEeElei Mﬂ!._o_d@,__ _r_.&)bst‘ ing. Civil, Sigt. Amﬁe_r._%_‘;o_nﬂdm‘ 215.00 1,505.00

B 1 Colegios Particulares OUas EAF . 190.00 190.00"

- I Colegios Esiatales otas EAP 165.00 33000
23 Colegios Particulares Med. Odont. Enf. Obst. 1ng. Civi. Sist. Awg. Der. Cont. Adm. 337.50 __]\___ g0

Colegios Estalales Med QOdont. Eaf Opst. Irg. ivil, Sist. Arg. Der Cont. Adm. 300.00 0.00

Calegios Particuizies | (zx_r_asi'ﬁ 262.50 0.00

25%  |Colegios Estatales otras EAP 0.00
[Pago extra por error (a favor del Cepreval) 775.00 775.00
OTROS INGRESOS B _ 1,168.00

Concepto - -

Duglicade de camné 10.00
nidadIVentadelibres 600 | 75000
unided  [Vemtadelires 20.00 m
unidad _‘Constancias (docentes) 10.00 2000
umdad_|Canstancia (edones) 5.0 L__ 4500

Constancia (estudiantz) 300 | )

R

—— T

TOTA INGRESOS| 611,788.00 |

115 COORDINACIONE | M
ENE = S
GENERAL 7 /__,:{,,.4/,--
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e
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN ~

Centro Pre Universitario Valdizano
CEPREVAL CICLO A-2017

ANEXO N° 02
PRESUPUESTO DE GASTOS

Ne | coD.DE [NUMERO | CcANT/ VALOR

Ord. | INGRESO |DE MESES| U.m MODALIDAD DETALLE uniTario |VALORTOTAL
ESPECIFICA DE GASTO:; OTROS SERVICIOS
| 2327189 | CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS B | 181,000.00
'l 4 1 Base de dalos Por Servicios Prestados | 1,200.00 4,800.00
2 i 1 Apoyo logistico, de control y auxitiar B.D. Por Servicios Prestados o = 1,100.00 4,400.00
3 3 1 Psicopedagogo Por Servicios Prestados Pog|—  1,100.00 3,30W
4 3 1 Auxiliar Académico tumo mafiana Por Servicios Prestados &yt 1,000.00 3,000.00
5 3 1 |Auiliar Académico lumo manana CAS i 90000 3600.00
e 3 i Auxiliar Académico turng larde Por Servicios Prestados ceo| 1,000.00 3,000.00
: 2 2 |Limpieza Por Servicios Prestados |~ 800.00] 5,400.00
Tipiado de libros, acapio de archivos de Examenes y
3 4 1 Encargada de Biblioteca Por Servicios Prestados [ 1,100.00 4,400.00
9 3 1 Enfermera / Practicante Por Servicios Prestados L/ ooe 1,100.00 3,300.00
10 4 1 Impresiones CAS y 900.00/ 3,600.00
1 4 1 Secretaria y Servicios Académicos Por Servicios Prestados <0 I 1,100.00 4,400.00
12 3 50 Horas Lectivas Seminarios Por Servicios Prestados P 16.00 2.400.00
3] 3 2800 |Horas Lectives Car.a Ac-gémica Servicios Académicos - 1600 134.400.00
ESPECIFICA DE GASTO: BONIFICACION O SUBVENCION 140,520.00
14 [ 200029 [ & | 1 |Duector de Servicios Avadimices Bonificacion v 50000 200000
15 ] [ 4 |1 Coordinador Generai Bonificacion 800.00 3,200.00|
16 4 1 Coordinador Académico Bonificacion o 700.00] A 800 00
17 4 1 Coardinador Administrative Baonificacién Jvi 700.00 2, 800 00
o 4 1 [Asesor Consultivo - Alta Dieccidn Bonificacion I Y T
4 1 Jefe de Servicios Académicos Bonificacion - 25000 1,006.00
r 3 M: ) Software Matricula y otros Bonfficacion i 100.00| H—?,OO_OO
—"2'. i | Apoyo impresion de tapa de libros Por Servicios Prestados ,_ 10000 100.00]
2 3 | |contador del CEGESA - CEPREVAL Bonificacion 500.00 1,500.00
23 t Examen |Primer Exanven Apoya deil Personal Docente y Administrativo AWO
24 1 Examen |Segundo Examen Apoyo del Personal Docente y Administra T 41,340.00]
) ; Examen |Tercer Examen Apoyo del Personal Docente y Administrativo I 41,340.00
ESPECIFICA DE GASTO: INCENTIVOS 1,000.00
1] |2 [ uUnidad |Apoyo en compagmado de ibros |Personal Administrativo 50000 1,000.00]
ESPECIFICA DE GASTO: INTERNET Y TELEFONIA FIJA | 5,252.00
1 232222 4 Meses |Consumo de Agua Potable Gestion Admini 600.00] 2,400,001
B 4 Meses |Consumo de Energia Eléctrica Gestion Administrativa 600.00 2.400.00
i 4 Meses | Teléfono Geslion Administrativa 13.00 | 452.00}
ESPECIFICA DE GASTO: PASAJES Y GASTOS DE TRANSPORTE | 200.00
] B | 100 | Unidad  |Movilidad local-lugares varios (ida y vuelta) [Tramites documentarios 2.00 200.00
ESPECIFICA DE GASTO: PUBLICIDAD Y DIFUSION | 1400.00
| | 2 _| Unidad |Produccmn y difusion de Spot publicitario |Geshon Administrativa 500.00| 1000.0_0
_; | [ 2 [ Unidad ||nsumo< paraimpresion de Gigantografias de dtferen'Gesnon Administrativa 200.00 400.00
ESPEC!FICA DE GASTO: MANT. YADQU!SIC/ON EQUIPOS . UTILES DE ESCRITORIO Y OTROS | _ 7111.40
1 Unidad  |Imp Gestion Administrativa 1‘291.4(1 129.1‘40~
Tarjeta de video MS! NVIDIA GeForce 210 1GB i o
: 14| Unidades DD:2364-bit, HDMIDVIVGA,BCLE 2.0 X 16 (Sestion Adminitativa 155.00 2170.00
: 14 Unidades |lastalacidn y configuracion de tarjetas de video. iGesﬁon Administrativa _-__10_00 140_03
i~ {1 | Unidad [Mantenimiento del CEPREVAL | Gestion A 351000 3510.00
TOTAL EGRESOS| 33648340




UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

Centro Pre Universitario Valdizano
CEPREVAL CICLO A-2017

ANEXO N°03-A
PRIMER EXAMEN CEPREVAL
[ earmon | cowr UNIDAD. DESCRIPCION VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
PERSONAL
211.1.2.99 3 Docente Coordinacion Docente - Autoridad (Alta Direccin) 1,000.00 3,000.00
1 Docente Director de Servicios Académicas 500.00 500,00
3 Docente CEPREVAL {interno, externo) 800.00 2,400.00
1 Docenle Diregtor de Admision 750.00 750.00
2 Dacente Miembros Comisign de Admisian {Proceso Interno) 450.00 900.00
2 Daocente MizmbrosComisitn de Admision (Proceso Externo} 450.00 900.00
6 Docente Coordinadores de Pabellones (Decanos y Director EPG) 400.00 2,400.00
7 | DocentelLocador |Elaboradores de Examen {Docentes UNHEVAULOCADOR) 400.00 8,800.00
X Docenle | Cuidadores de Aula 9,200.00
1 Persona doc.  [C01 KD [PRili]
== 1 Docente Servicio e Enfermena 0
= 1 Docente | Fedatario del Proceso 320.00
2 Oocente! Adm. | Director de DIGA y Planificacion Gw
2 Adminis. Apoyo Administrativo (Planificacion) 7300.00
1 Docente/Adm  |Retaciones Piblicas 140.00
K Docente/Adm | Difusion radial (radio UNHEVAL} 140,00
| 1 Adminis. | Asesor Legal 200.00
1 Adminis. Apoyo Administrativo (Planillas y Jefatura de personal ) 150.00-
2 Adminis. Apoya Administrativo {Oficina de Tesoreria) 730000 |
] 2 Adminis. Apoya Administrativo (Oficina de Ct ilidad y Afeclacion Presupuestal) 300.00
I 2 Adminis. Apoy0 ini ) {Oficina de Iog.suca) I 30000 L
2 Adminis./ Docenle |Apoyo Administrative {Of. Asuntos, Procesos Academucos Reg;sim) - (. 3
_- 1 Adminis. [ Apoyo Administrativo Jefe: oficina de Admision 35U.&‘—
1 Adminis. Apoya administralivo Secrelaria oficina de Admision 250.00
| 1 Adminis. Personal Técnico Copy Printer B 260.00
I 1 Adminis. Apoyo interno auxiliar copy printer 160.00
3 Adminis. | Digitadores 840.00
1 Adminis, | Moniloreo de Soltware 250.00
1 Docente Auditar Interno de Software . Z_SW
B 1 Adminis. Computo e Informatica {calificacion } 180.00
1 Adminis. Computo @ Informatica (mantenimienio) 200.00
1 Adminis Computo & Informatica { lecturaj 180.00
1 Adminis. Apoyo Exlerno Elaboracion Fanales (UNHEVAL) 140.00 |
il 1 Administ Apcyo Externo Etaboracion Paneles (RECTORADO) 140,00
i 6 Adminis. 2 yes de aula (Personal de Limpieza y Jardineria} 840.00
| 1 Adminis. Electricista =N 140.50 140.00 |
B 1 Adminis. | Chofer Alta Direccion y - Kumision 120.00 | 120.60
1 Adminis. Chofer ambwancia ( Sabada r internamiento y Do‘mngo) 2 200.00 | 200.00
| 1 Adminis Apoye jistrativo {Jefe dz Servitios Auxiliares! o T 200.00 700.40 |
B 1 Adminis. | Apoyo adminisirativo { Servicios Auiliares) - | 16000 16000 |
36 Raciones Refrigerios para el personal gue elabora et examen 30.00 1,080.00 |
I Adnminis. Apoyo intemo para el servicio de atencién 150.00 150.00
il 1 Compras Senvicio de Refrigerio personal internado (intermo y externo) 300.00 300.00
100 Raciones Desayuno para docente cuidador de auia y pesonal que caliica los examenes 500 | 500.00
| 1 Administ. Corvrol de ingreso en a puerta para damas (RECTORADO) ) 120.00 120.00
1 2 Adminis Control de ingreso en | puerta para damas (UNHEVAL) | 120.00 24000 |
1 Adminis. Apoyo administrativo Secretaria oficina def CEPREVAL 170.00 170.00
= 5 Adminis. Qrientadores pabellones - aulas y 2poyo a coordinadores (CEPREVAL\ 170.00 85r "0
6 Adminis. __ Vigilantes contro! de ingreso puerta 100.00 £
S SUB-TOTAL 41,340.00 |
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UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN —
Centro Pre Universitario Valdizano
CEPREVAL CICLO A-2017
ANEXON°03-B
SEGUNDO EXAMEN CEPREVAL
PARTIDA | CANT. UNIBAD DESCRIPCION VALOR VALOR
’ DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
PERSONAL =
2.1.1.1.2.99 3 Docente Coordinacion Docente - Autoridad (Alta Direccion) 1,000.00 3,000.00
1 Docente Director de Servicios Académicos 500.00 500.00
T 3 Docente CEPREVAL {interno, extermno) 800.00 2,400.00
1 Docente Director de Admisian 750.00 750.00
2 Docenle Miembros Comision de Admision (Proceso Interno) 450.00 900.00
2 Dacente |MiembrosCemision de Admisian {Proceso Externo) 450.00 900.00 |
[ Dacente |Coordinadores de Pabellones {Decanos y Director EPG) 400.00 2,400.00
22 DocentelLocador |Elaboradores de Examen (Docentes UNHEVALILOCADOR) 400.00 8,800.00
40 Docente Cuidadores de Aula 230.00 9,200.00
T Personal sec. | T 300.00 J0000 |
| 1 Qocente | Servicio de Enlermeria 230.00 230.00
1 Docente Fedatario del Proceso 320.00 320.00
2 Docente/ Adm.  |Director de DIGA y Planificacion 320.00 640.00
2 Adminis. Apoyo Administrativo (Planificacion) 150.00 300.00
1 Docente/Adm | Relaciones Publicas 140.00 140.00
1 Docente/Adm  |Difusion radial {radio UNHEVAL) 140.00 140.00
I L1 Adminis. Asesor Legal 200.00 200.00
I Adminis. Apoyo Administrativo (Planillas y Jefatura de personal } 150.00 150.00
2 Adminis. Apoyo AdministraWOﬁcina de Tesoreria) 150.00 300.00
| 2 Adminis. Apoyo Administrativa (Oficina de Contabilidad y Afectacion Presupuestal) 150.00 300.00
T2 Adminis.  |Apoyo Administrativa (Oficina de logistica) 150.00 300.00
2 Adminis./ Docente |Apoye Administrativo (Of. Asuntos, Pracesos Académices, Regisiro) 150.00 300.00
1 Adminis. Apoyo Administrativo Jefe oficina de Admision 350.00 350.00
1 Adminis. Apoyo administrativo Secretaria oficina de Admision 250.00 250.00
i Adminis. Personal Técnico Copy Printer 260.00 260.00
1 Adminis. Apoyo interno ausxiliar copy printer 160.00 160.00
T 3 Adminis. _|Digitadores 280.00 840.00
1 Adminis. tonitoreo de Software 250.00 250.00 |
1 Docante Auditor Interno de Software 250.00 250.00 |
1 Adminis. Camputo e Informatica (calificacion § 180.00 180.00 |
[T 1 Adminis. Cém_pu_to e Informatica (mantenimiento) 200.00 200.00
1 Adminis. Computo e Informatica ( lectura) 180.00 180.00
1 Adminis. | Apoyo Externo Elaberacion Paneles (UNHEVAL) 140.00 140.00
I Adminisl | Apoyo Externo Elaboracion Paneles (RECTORADO) 140.00 140.00
I | B Adminis. bientadores de aufa (Pegonal de Limpieza y Jardineria) 140.00 840.00
1 Adminis. Electricista 140.00 140.00
1 Adminis. Chofer Alta Direccion y Admision 120.00 | 120.00
- 1 Adminis. Chofer ambulancia ( Sabado + internamiento y Domingo} 200.00 200.00
1 Adminis. Apoyo ivo (Jefe de Servicios Auxiliares) 200.00 200.00
1 Adminis. Apoyo ivo { Servicios Auxiliares) 160.00 | 160.00
S Raciones Refrigerios para elp_ersonal que elabora el examen 30.00 1,080.00
1 Adminis. Apoyo interno para el sevicio de atencion - 150.00 150.00
1 Corripras Servicio de Refrigerio personal interado (interno y-extero) 300.00 300.00
100 Raciones Desayuno para docente cuidador de aula y pesonal que califica los examenes 5.00 500.00
1 Administ. Control de ingreso en la puerta para damas (RECTORADQ) 120.00 120,00 |
2 Adminis. Control de ingreso en la puerta para damas (UNHEVAL) 120.00 240.00
1 Adminis. Apoyo administrativo Secretaria oficina del CEPREVAL 170.00 | 170.00
5 Adminis. Qrientadores pabeliones - aulas y-apoyo a coordinadores (CEPREVAL) 170.00 | ) 850.00
| 8 Adminis, __|Vigilanies control de ingresc puerta 100.00 | 600.00
2 g il B = SUB - TOTAL — 41,340.00
/7‘:5(-4_ . o\ ey |
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ANEXON®03-C
TERCER EXAMEN CEPREVAL
PARTIDA | CANT. UNIDAQ i DESCRIPCION VALOR VALOR
DE MEDIDA UNITARIO | TOTAL |
- B PERSONAL
2141.299] 3 Docenie | Goordinacian Docente - Autoridad (Alta Direccitn) 100000 3,000.00 |
| N Docente Director de Servicios Académices 500.00 500.00
3 Docents |CEPREVAL (intermo, externo) 800.00 | 240000
1 Docente Drrector de Admision 750.00 750,00 |
2 Docente Miembros Comisian de Admision (Proceso interno) 450.06 900.00 |
2 Docente MiembrosComision de Admision (Proceso Externo) 450,00 900.00 |
—= | 8 Docenta Coordinadores de P bell (Decam;s y Director ERG) 400.00 2400.00
22 DocentefLocador |Elaboradores de Examen {Docenles UNHEVALLOCADOR) 400.00 ~ 8.800.00 |
I 40 Decente | Cuidadores de Aula 23000
— | 1 Fersonal doc. LT o0 K
i Cocente Tervicio de Enfermeria 23010 IR
1 Docenle | Fedatario del Proceso 32000 32000
'_ 2 | Docentel Adm. |Direclor de DIGA y Planificacion 320.00 40.00
= [ _2_ Adminis. Apoyo Administrativo (Planificacion; 150.00 300.00
1 Docente/Adm | Relaciones Pitlicas 140.00 . 140 00
11| DocentelAdm _|Difusion ragial (radio UNHEVAL) ] 14000 | 14000
1 Adminis. Asesor Legal 200.00 | 200.00
1 Adminis. | Apoyo Administrativo (Planillas y Jefalura de personal } i 950001 150,00 |
2 Adminis. Apoyo Administrativo (Oficina de Tesoreria) 15000 | 30000
T 2 | Acmins. |Apoyo Adminisirativ (Oficina de Conlatiidzd y Afectacion Presupuestal) T 15000 300.00
2 | Adminic. | Apoyo Administrativo (Oficina de logistica) 150,00 33000
2 Adminis / Docente | Apoyo Administrativo (Of. Asuntos, Procesos Acacémicos, Regisiro} 150,00 ¥ 7
I 1 Admine . Apoyo Administrativo Jefe oficina de Admisian - 350.00 N
i Adminis Apoyo adminislrativo Secretaria oficina de Admision 250.00 | 250.00 |
e 1 Adminis. | Personal Técnico Copy Printer 260.00 260.00
1 Adminis. Agoyo intemo auxiliar copy printer 160.00 160.00 |
| 3 Adminis. | Digitadores 8000 | 84000
B Adminis. | Monitoreo de Sofiware 250.00 25000
1 Docente Auditor Interno.de Software 250.00 250.00
1 Adminis. Computo e lnformalica'(caliiicacién ) 180.00 180.00
I 1 Adminis. Computo e Informatica (mantenimientoj T 200.00 | 206,00 |
5 H Adminis. Camputc e inlormatica { isctura) 180.00 | 180.00
I 1 Adminis. | Apoyo Exieme Slaboracion Pansles (UNHEVAL) i 1:1050_!_ 140.00 |
[ 1 Administ Apoyo Externo Elaboracion Paneles (RECTORADO) B 14000 | 140.00
T | Admins Ambizniadores de 2uls {Personal de Limpieza y Jardineria) 140.00 | 840.00 |
1 Adminis. | Electricista - 140£0 145,00 |
- 1 Adminie | Chofer Alta Direccian y Admision 2000 12000 |
— K Adminis. Chofer am 1a { Sapado znio y Domingo) 200.03 20000
- | 1 Adminic | Apoys administrativa {Jaie de Servicics Auriliares) 20000 | 200&0_"
1 Adminis. Apayo ad inistrativo { Servicios Auxiliares) o 160.00 160.60
[ 36 Raciones Refrigerios para el personal que elabora el examen 3000 1.080.00
1 Adminis. Apoyo interno para el servicio de atencion 150.(}0_ . 150.00
1 Compras __|Servicio de Refrigerio personal internado (interno y externo) ) 300.00 300.00 |
100 Raciones Desayuno para docente cuidador de aula y pesonal que <aiifica los exanenes 500 500.00
il 1| Administ Control de ingreso &n 2 puerta para damas (RECTORADO) 120.00 __12&0_
[ 2 Adminis. | Control de ingreso en la puerta para damas (UNHEVAL) 12000 24000
| 1 Adminig Apoyo administrativo Secrstaria oficina del CEPREVAL 170400 10w
54— Admin Grientadores pabefiones - aulas y apoyo a coordinadores (CEFREVALI }?G‘.GG-’ I 50.08
6 Adminis, . |Vigilantes conirui de ingreso puerta 100.00 .
T  slis-TOTAL A0




