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RESOLUCION N° 0209-2016-UNHEV AL CUI o '
Gi yhuavna 08 de aghsto de
Vistos:l@s ddcumentos que se acompaiian en dieciséis (16) folios; L

CONSIDERANDO: ;;“
L Reg Mo it —

Que, con Resolucion N° 002-2016-UNHEVAL-AE, de fecha 11.JUL. 2016, rectificada con
Resoluciéon N° 005-2016-UNHEVAL-AE, Asamblea Estatutaria de la UNHEVAL designé a partir del
11.JUL.2016 hasta las elecciones de las nuevas autoridades en el marco de la Ley N° 30220, a las nuevas
autoridades interinas de la UNHEVAL, sefiores Dr. Marco Antonio Villavicencio Cabrera, Rector
Interino; Dra. Nancy Guillermina Veramendi Villavicencios, Vicerrectora Académica Interina; y Dr.
Amancio Ricardo Rojas Cotrina, Vicerrector de Investigacion Interino;

Que, asimismo con el segundo numeral de la parte resolutiva de la Resoluciéon N° 001-2016-
UNHEVAL-RI, del 11.JUL.2016 con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario Interino, se designé a
partir del 11.JUL.2016 al CPC Manuel Augusto Silva Martinez como Secretario General de la
UNHEVAL;

Que la Decana Interina de la Facultad de Enfermeria, mediante Oficio N° 031-2016-UNHEVAL-
D-FENF, de fecha 04.ABR.2016, remite al Vicerrector Académico para su ratificacion la Resolucién N°
0465-2015-UNHEVAL-CF-ENF, del 30.DIC.2015, de la Facultad de Enfermeria de la UNHEVAL, que
aprobd lo siguiente:

1. Aprobo la suscripcién del Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre la Micro
Red Huanuco — Centro de Salud Aparicio Pomares y la Facultad de Enfermeria de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan Medrano, por tres anos.

2. Aprobar la compra de una laptop y una impresora multifuncional, con el dinero del Fondo Rotatorio
Intangible de la Facultad de Enfermeria, para el Centro de Salud.

Que el Director de Cooperacién Técnica Internacional de la UNHEVAL, mediante Oficio N° 063-
2016-UNHEVAL-OCTI-D, de fecha 05.ABR.2016, en atencion al Proveido N° 594-2016-UNHEVAL-
VRACAD, remite el presente caso al Jefe de Asesoria Legal, para que emita la opinién legal segun

corresponda;
Que el Abog. Helmer Ivan Pedraza Paredes, adscrito a la Oficina de Asesoria Legal, mediante
’fyrgﬁi}h.g Informe Legal N° 283-2016-UNHEVAL-AL, de fecha 08.ABR.2016, luego de revisado y analizado el
\\3 Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial entre la Micro Red Huanuco — Centro de

Salud Aparicio Pomares y la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan
A Medrano, opina que se eleve al Consejo Consultivo para su aprobacién y luego al Consejo Universitario
para su aprobacion;

\ Que el Consejo Consultivo, mediante Oficio N° 0010-2016-CCAD-UNHEVAL, de fecha
~~—— 22.JUN.2016, comunica al Rector Interino la opinién favorable para la ratificacion de la suscripcion del
§ Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre la Micro Red Huanuco — Centro de

\Salud Aparicio Pomares y la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan

Medrano, por tres anos;

Que en la sesion ordinaria del Consejo Universitario, del 26.JUL.2016, con las opiniones

_\ favorables de las dependencias correspondientes, en mérito a lo establecido en el numeral 59.13, del Art.
. 59 de la Ley Universitaria 30220 y al inciso p), del Art. 110 del Estatuto de la UNHEVAL, el pleno
yYacordd ratificar, en todas sus partes, la Resolucion N° 0465-2015-UNHEVAL-CF-ENF, del

o\ 1£30.DIC.2015, de la Facultad de Enfermeria de la UNHEVAL,;

Que, el Rector Interino remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 054-2016-

INHEVAL-CUI/RI, para que se emita la resolucién correspondiente;

Estando a lo acordado y a las atribuciones conferidas al Rector Interino, por la Ley Universitaria

N° 30220, al segundo numeral de la parte resolutiva de la Resolucion 0001-2016-UNHEVAL-AE vy al

articulo primero de la Resolucion N° 161-2016-SUNEDU-15-15.02;

SE RESUELVE:

v RATIFICAR, en todas sus partes, la Resolucidn N° 0465-2015-UNHEVAL-CF-ENF, del

30.DIC.2015, de la Facultad de Enfermeria de la UNHEVAL,; que aprobd lo siguiente:
1.1.Aprobd la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre la
Micro Red Hudnuco — Centro de Salud Aparicio Pomares y la Facultad de Enfermevia de la

Universidad Nacional Hermilio Valdizan Medrano. por tres aios.
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1.2.Aprobar la compra de una laptop y una impresora multifuncional, con el dinero del Fondo
Rotatorio Intangible de la Facultad de Enfermeria, para el Centro de Salud.

2> DAR A CONOCER esta Resolucidn a los drganos competentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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CONVENIO ESPECIFICO pE COOPERACION DOCENTE
ASISTENCIAL ENTRE LA MICRO RED HUANUCO - cgp TRO DE
SALUD 4PARIC/O POMARES Y | A Fa CULTAD DE ENFERMERIA

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN pE
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HUANU

PANTECEDENTES
¢+ En el presente convenio se celehrg Sujeto al Convenio Marco de Cooperacion
-~ %z llocente Asistencial, celebrado ante el Ministerio de Salud Gobierng Regional de
Y Huanuco ¥ la Universidag Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco j fin de
coordinar e implementar el cumplimiento de los objetivos de dicho Convenio g
través de acciones conjuntas,

BASE LEGAL:

= LeyN° 23733, Ley Universitarig
¢ Ley N® 26842 . Ley General de Salud.
® LeyN°27g57. Ley Organica del Ministerio de Salud

® Ley Ne 27154, LLay que insfitucionaliza | Acreditacidn de Facultades y
Escuelas de Medicina,

* Constitucion Politica del Pert de 1992

Ley N 27813- Ley de! Sistemsz Nacionaf Coordinado y
Descentralizagg de Salyd,



S IR I
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a  Decreto Supremo . N° 013-2002-SA, Reglamento de 12 Ley del
Ministerio de Salud.

« Decreto Supremo N° 002-2005-SA, gque modifica articulos del
Reglamento de la Ley que institucionalizd 1a Acreditacion de
Facultades y Escuelas de Medicina.

:  Resolucion Suprema N° 032-2005-SA, Norma las Bases para fa
Celebracion de Convenios de Cooperacion Docente Asistencial entre
el Ministerio de Salud, y las Universidades gque cuentan con
Facultades y Escuelas de Ciencias de la Salud.

s Resolucién Suprema N°945-2005/MINSA, aprueba el Modelo de
Convenio Marco de Cooperacion Docente Asistencial entre el
Ministerio de Salud, Y Universidades gue cuentan con Facultades y
Escuelas de Ciencias de la Salud.

CLAUSULA PRIMERA: DEL OBJETIVO

Establecer acuerdos para desarrollar actividades de formacion en el pregrado,
internado  externadd Y segundas especializaciones, mediante acciones de
Docencia-Servicio € Investigacion realizado en CENTRO DE SALUD APARICIO
POMARES DE LA MICRO RED HUANUCO, para los alumnos de LA FACULTAD
DE ENFERMERiA, con la finatidad de contribuir con ta formacion academica y
., profesional ‘de los Mismos, sustentado en el respeto pleno de sus derechos.

LA SEGUNDA: DE LAS OBLIGACIONES

a) Respetar el funcionamiento ¥ organizacion de los servicios, de EL CENTRO
de SALUD.

by Proporcionar los materiaies de Bioseguridad, en 1as cantidades y periodos

que requieran sus alumnos (a) durante su estancia en el establecimiento de

acuerdc a la Programacion Conjunta.

Asumir 1a responsabilidad por ios dafios y perjuicios que puedan ocasionar

sus estudianies v personal de |a EACULTAD a la infraestructura, equipos,

instrumental y de personas de EL CENTRO, durante el desarrollo de las

actividaces academicas reponiendo de manera inmediata, sin necesidad de

requerir 2 (el/los) alumno {s), docente © personal involucrado(s).

d) Pariicipar en las acciones de promacion Yy prevencion de la salud del
CENTRO, gue sirvan para mejorar actividades de formacion en el pregrado
y postgrado mediante acciones de Docancia-Servicio e investigacien.
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e) Apoyar y auspiciar los eventos de capacitacién e investigacién que organice
el CENTRO.

) Acceso directo a la biblioteca de nuestra facultad.

g) Asesoria en los trabajos de investigacion.

h) Donacién de una laptop mas una impresora multifuncional.

DEI; CENTRO DE = SALUD APARICIO POMARES DE LA MiCRO RED
HUANUCO

a) Ofertar anuaimente un nimero de 10 6 mas campos clinicos que estara en
funcion de la capacidad instalada del en CENTRO DE SALUD APARICIO
POMARES DE LA MICRO RED HUANUCO cenforme al marco normativo
vigente tanto del ministerio de salud, del SINAPRES y normas conexas.

b) Ofrecer ambientes en condiciones adecuadas para el uso en las
actividades docente-asistenciales, conforme a la normatividad vigente.

¢) Otorgar facilidades para que los profesionales del CENTRO DE SALUD
APARICIO POMARES DE LA MICRO RED HUANUCO, que sean
docentes de la facultad realicen docencia en servicio en desmeadro del
cumplimiento de las actividades asistenciales y administrativas como
trabajadores del centro.

d} Facilitar el desarrollo de trabajos de investigacion que lleven acabo los
alumnos y docentes de fa FACULTAD en e! marco normativo vigente
nacionaies como internacionales,

e) Poner a disposicién equipos, instrumental y materiales para el desarrollo
de las actividades docente-asistencial programadas.

fy Velar por el uso de identificacién, implementos de proteccian y
bioseguridad de los alumnos de LA FACULTAD en los servicios.

CLAUSULA TERCERA: AMBITO DEL CONVENIO

El ambito geografico sanitario que servira como area programatica para la
sjecucion del convenio es el que corresponde a CENTRO DE SALUD APARICIO
POMARES DE LA MICRO RED HUANUCO, la suscripcion de este convenio se
regira por las disposiciones sobre regionalizacion docente asistencial, en
coordinacién con el Comité Nacional de Pregrado de Salud v e Comité de
Segunda Especialidad en Ciencias de la Salud. Se sujetaran a la organizacion,
funcionamiento y jurisdiccion de los establecimientos de salud comprendidos en el
ambito geografice sanitario asignado.

CLAUSULA CUARTA: COORDINACION Y DESARROLLD

La coordinacion y desairolic de aste convenio astara a Sargo de una Comisidn Je
Coordinacion, conformada 2 integrada por



DE EL CENTRO DE SALUD APARICIO POMARES DE LA MIiCRO RED
HUANUCO:

» Médico Jefe de la MICRO RED
o Jefe dei servicio de Enfermeria

De LA FACULTAD:
o La Decana de la Facultad de Enfermeria.
» Un Profesor/fa de la Facultad de Enfermeria debidamente acreditado.

Dicha comisién sujetard sus actuaciones’a las Disposiciones' emanadas de los
organos que conforman el SINAPRES y el Comité de Segunda Especialidad en
Ciencias de la Salud.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA

El presente Convenio Especifico tendra una vigencia de tres (03) afics, contados a
AT, partic de la fecha de su suscripcién, pudiendo ser renovado de comun acuerdo
Z e entre las partes por escrito, y previa opinion favorable que las instancias de pre y
i {spznne “ipostgrado que emitan a través de la Direccion General de Desarrolio de Recursos
i
1
A _ P

umanos del MINSA, o el que haga sus veces.

R Sl ] .
%Lﬁ‘g CLAUSULA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que surja de la Interpretacion o ejecucién de este Convenio
Especifico, sera resuelta en primera instancia por el Subcomité de la Sede
Docente y en uitima instancia por &l Comité Nacional de Pregrado de Salud o el

que haga sus veces.

CLAUSULA SETIMA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

El presente Convenio, puede ser modificado, previo acuerdo expreso de las
partes, se hara por escrito y de mutuo acuerdo entre ellos, previa opinion
favorable que :as instancias de pre y postgrado emitan a iravés de la Direccion
General de Gestién del Desarrolio de los Recursos Humanos del MINSA ¢ el que
haga sus veces.

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DEL CONVENIO

Este convenio podra ser resuelto unilateralmente, por cualquiera de las partes,
dando aviso por lo menos, coit 180 dias previos al inicio del afc académice
vigente, mediante Carta Notarial.

Dicha disolucior no afectara las aciividades programadas de pregrado, posigrado
en desarrolic.
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En sefal de conformidad suscriben las

partes tres ejemplares, a los diecisiete
dias del mes de Diciembre del afo 2015,

£ Botut
Rt
. SFEORED NUMLCD

G ARATICO pou,uv/

Dra. Rosalinda RAMIREZ MONTALDO
Decana de la Facultad de Enfermeria
Universidad Nacional Hermilio
Valdizan - Huanuco

Medico jefe del centro de salud
Aparicio pomares de Ia
Micro Red - Huanuco



