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Cayhuayna, 16 de marzo de 2018.
Vistos los documentos que se acompafian en treinta y ocho (38) folios;

CONSIDERANDO:

Que los trabajadores Eladio Dominguez Almerco, Luis Javier Lino Pérez, Bethzabe Barrueta Vilchez,
Pedro Ramses Anibal Rivero y Juselino Guillermo Buzzi, con diferentes Formularios Unicos de Tramite, solicitan
exoneracion de pago por derecho de matricula 2018, a favor de sus respectivos hijos; para lo cual adjuntan la
documentacion requerida para tal fin;

Que el Vicerrector Académico y el Rector con los Proveidos N°s 0742, 0691, 0614, 0702 y 0696-2018-
UNHEVAL-VRACAD y 01911-2018-UNHEVAL-R, requieren opinion legal y la Jefa de la Oficina de Asesoria
Legal, con el Informe N° 214-2018-UNHEVAL/AL, dirigido al Rector, informa que atendiendo a la existencia de
solicitudes varias cuyo objetivo es el otorgamiento del beneficio de exoneracion de pago por derecho de
matricula del afio academico 2018 y en aplicacion del articulo 125.2 del Texto Unico de la Ley N° 27444 que
precisa: “Pueden acumularse en un solo escrito mas de una peticion siempre que se trate de asuntos conexos
que permitan tramitarse y resolverse conjuntamente, pero no planteamientos subsidiarios o alternativos, salvo lo
establecido en el numeral 215.4 del Articulo 215 de la presente Ley", debe de acumularse las solicitudes de los
trabajadores Eladio Dominguez Almerco, Luis Javier Lino Pérez, Bethzabe Barrueta Vilchez, Pedro Ramses
Anibal Rivero y Juselino Guillermo Buzzi. Que, de acuerdo al articulo 603° inciso b) del Reglamento General de

{350 la UNHEVAL, se tiene que “el personal no docente nombrado, contratado por planillas y el personal CAS que
3 “\\ienen laborando de manera ininterrumpida por mas de un afio en la UNHEVAL, gozan de los siguientes
i~ = feneficios: b) Exoneracion del pago por derecho de matricula por cada uno de sus hijos al ingresar al primer afio
" &3/ en los siguientes afios del estudio, siempre que obtenga promedio aprobatorio, lo gue sera demostrado con el

reporte de notas emitido por la Unidad correspondiente; este beneficio se extiende al personal no docente
nombrado y contratado por el D.Leg. 276 que haya fallecido en actividad” y atendiendo a la solicitud de los
administrados, corresponde declarar fundada su solicitud. Que, asimismo, en caso de la alumna Bethzi Carina
Ledn Barrueta, hija de la servidora Bethzabe Barrueta Vilchez, debe tenerse en consideracion que ella si tiene
promedio aprobatorio en virtud a que de acuerdo al articulo 106° del Reglamento de Estudios ... la nota minima
aprobatoria es once (11). En el promedio final toda fraccion igual o mayor a 0.5 es redondeada al entero superior
a favor del Estudiante” y teniendo en consideracion que su promedio final es de 10.84 superior a 10.50 se
considera que tiene promedio aprobatorio y como tal le corresponde la exoneracion solicitada. Que, de acuerdo
al articulo 166° inciso y) del Reglamento General de la UNHEVAL, “Son atribuciones u ambito funcional del
Rector los siguientes: Emitir resoluciones de exoneracion de pago cuando exista norma legal o acuerdo que
otorga el referido beneficio o cuando el Consejo Universitario delegue esa atribucion”; por lo que corresponde
que se emita la resolucién rectoral respectiva;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 02162-2018-UNHEVAL-R, para
que se emita la resolucion correspondiente; y

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220, por el Estatuto y el
Reglamento de la UNHEVAL, la Resolucion N° 050-2016-UNHEVAL-CEU, del 26.AG0.2016, del Comité
Electoral Universitario, que proclamé y acreditd, a partir del 02.SET.2016 hasta el 01.SET.2021, a los
representantes de la Alta Direccion y por la Resolucion N° 2780-2016-SUNEDU-02-15.02, del 14.0CT.2016, que
resolvio proceder a la inscripcion de las firmas de las autoridades de la UNHEVAL en el Registro de Firma de
Autoridades Universitarias, Instituciones y Escuelas de Educacion Superior de la SUNEDU:

SE RESUELVE:

1° EXONERAR el PAGO por derecho de matricula para el afio académico 2018 a favor de los siguientes
estudiantes por ser hijos de los trabajadores se indican; por lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucion:
1.1. ANAEL DOMINGUEZ MAGINO, de la Escuela Profesional de Biologia, Quimica y Ciencias del Ambiente
y LEIDI LISETH DOMINGUEZ MAGINO, hijas del servidor Eladio Dominguez Almerco.
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1.2. LUISANTHONY LINO CHAVEZ, ingresante a la Escuela Profesional de Ciencias Administrafivas, hijo del
servidor Luis Javier Lino Perez.

1.3. BETHZI CARINA LEON BARRUETA, de la Escuela Profesional de Derecho y Ciencias Politicas, hija de
la servidora Lic. Bethzabe Barrueta Vilchez.

1.4. MARCO RAMSES ANIBAL LOPEZ, ingresante a la Escuela Profesional de Ciencias Administrativas, hijo
del servidor Mg. Pedro Ramses Anibal Rivero.

1.5. KRYSTEL VALERIA GUILLERMO CIRIACO, ingresante a la Escuela Profesional de Enfermeria, hija del
docente Mg. Juselino Guillermo Buzzi.

2° DISPONER que la Direccion de Asuntos y Servicios Académicos proceda conforme a sus atribuciones.
3° DAR A CONOCER esta Resolucién a los 6rganos competentes y a los interesados.

Registrese, comuniquese y archivese.
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