"o del Fortalecimients de la Soberania Hacional”
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN

HUANUCO - PERU
LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDUICD

SECRETARIA GENERAL
RESOLUCION RECTORAL N° 0317-2022-UNHEVAL

Cayhuayna, 25 de marzo de 2022.

VISTOS, los documentos que acompafian en diecinueve (19) folios;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peri establece que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, academico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 0031-2022-UNHEVAL, de fecha 13.ENE.2022, se RECONFORMO el
COMITE PERMANENTE PARA EL PROCESQO DE SELECCION DEL PERSONAL POR LA MODALIDAD DE
COETRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-CAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE
HUANUCO;

Que, con el numeral 1° de la Resolucién Rectoral N° 0208-2022-UNHEVAL, de fecha 02.MAR.2022, se APROBO
las BASES de la CONVOCATORIA 2022-If del CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIOS-CAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, bajo la Ley N° 31365, desde
el CONCURSO CAS N° 001-2022-UNHEVAL-HCO hasta el CONCURSO CAS N° 002-2022-UNHEVAL-HCO, las
mismas que se anexan y forman parte de la presente Resolucion;

Que el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, mediante el Oficio N° 083-2022-UNHEVAL-URH/J, del
23.MAR.2022, dirigido al Rector, informa que se ha concluido con el Proceso de Evaluacién del Concurso Pablico de
Méritos, cuya relacién de los Ganadores del Concurso CAS 2022-11 de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de
Huanuco (adjunta actas que validan los resultados de la evaluacién curricular y evaluacién final, tal como estipula las
bases de concurso para contratacion de personal bajo el Régimen de Decreto Legislativo N° 1057); precisando que la
contratacion se realizara bajo los alcances de la Ley N° 31365, que precisa en su Septuagésima Tercera Disposicion
Complementaria Final, que autoriza de manera excepcional la contratacion de personal CS durante el afio 2022;

Que el Rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 0496-2022-UNHEVAL-R, para que se emita
la resolucién correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y,

Estando a las atribuciones conferidas al Rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el Reglamento
General de la UNHEVAL; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité Electoral
Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y acredité, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al Rector y
Vicerrectores de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco; y teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-

SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, a través del cual se informa
el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL;

SE RESUELVE:

1° APROBAR el CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS (CAS), de los siguientes GANADORES DE LA
CONVOCATORIA 2022-1l DEL CONCURSOQO PUBLICO PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-
CAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN DE HUANUCO, bajo la Ley N° 31365, de acuerdo
al siguiente detalle; por lo expuesto en los considerandos precedentes:

CAS PLAZA DEPENDENCIA APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION INICIO TERMINO
o TECNICO | UNIDAD DE RECURSOS .
1 AEMINISTRATIVO HUMANDS - | RAMOS ORTEGA, LISBETH SARA| | GANADOR | 22003/2022 | 31/05/2022
TECNICO OFICINA DE ASESORIA |
2 el B4 oy | RABAZA ESPINOZA, LUZBEATRIZ | GANADOR | 220312022 | 31/05/2022

2° DISPONER que la Unidad de Recursos Humanos remita a la Unidad Funcional de Escalafén y Control los files de

los servidores civiles contratados con el numeral 1° de la presente Resolucidn; por lo expuesto en los considerandos
precedentes.

3° DISPONER que la Direccién General de Administracion, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, la Unidad de
Recursos Humanos, las unidades orgénicas y las unidades funcionales competentes adopten las acciones que
compete para formalizar el contrato de los servidores civiles que se hacen mencién en el numeral 1° de la presente
Resolucién; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

4° DAR A CONOCER esta Resolucién a los 6rga

competentes.
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