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& ﬁ?‘"{\ Que el Presidente del Consejo Consultivo de la Alta Direccion, con Oficio N° 335-2015-

'i%NHEVAL—CCAD, del 30.NOV.2015, luego de revisado el presente observa que falta opinion legal sobre

Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”, )
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN
HUANUCO-PERU
SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N° 02770-2015-UNHEVAL-CU.

Cayhuayna, 30 de noviembre de 2015.

CONSIDERANDO:

Que el Alcalde de la Municipalidad Distrital de José Crespo y Castillo Provincia de Leoncio Prado
- Regién Huénuco, mediante Oficio N° 0778-2015-MDJCC-A, de fecha 20.NOV.2015, remite al Rector el
Estudio de Factibilidad y Pertinencia para la Creacion de una Sede en la ciudad de Aucayacu y con Oficio
N° 0635-2015-MDJCC-A, de fecha 15.SET.2015, remite el acuerdo del Concejo N° 097-2015-MDJCC-A,
de fecha 14.AGO.2015, que aprob¢ la intencién de suscripcion de convenio especifico de Cooperacion
Interinstitucional con la Municipalidad Distrital José Crespo y Castillo y la UNHEVAL, a fin de
implementar una sede universitaria para el dictado de las carreras profesionales de Administracion de
Empresas y Turismo y Hoteleria;

Que el Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, mediante Oficio N° 372-
2015-UNHEVAL/FCAT-D, de fecha 25.NOV.2015, remite las resoluciones N°. 307 y 308-2015-
UNHEVAL/FCAT-CF, que aprob¢ la suscripcion del Convenio Especifico con la Municipalidad Distrital de
José Crespo y Castillo, Aucayacu, para la creacion de una sede desconcentrada de la Escuela Profesional de

“/ Ciencias Administrativas y Turismo y Hoteleria;

Que la Directora de Cooperacion Técnica Nacional ¢ Internacional, mediante: Oficio N° 618-2015-
UNHEVAL-DCTNI-D, de fecha 27.NOV:2015, remite a la Jefe Encargada de la Oficina de Asesoria Legal,
¢l Convenio Marco y Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Distrital José
Crespo y Castillo — Aucayacu y la Universidad Nacional Hermilio Valdizan — Facultad de Ciencias
Administrativas,

Que la Jefe Encargada de la Oficina de Asesoria Legal, mediante Informe N° 1250-2015-

:‘""a:UNHEVAL—AL, de fecha 30.NOV.2015, luego de analizar el presente caso, manifiesta que de acuerdo al
" opArt. 110°, inciso p) del Nuevo Estatuto Universitario que establece: Es atribucion del Consejo
£/ Universitario: Celebrar convenios con universidades extranjeras, organismos gubernamentales,

" internacionales u otros sobre investigacion cientifica y tecnolégica, asi como otros asuntos relacionados
con las actividades de la UNHEVAL; concordante con lo establecido en los articulos 6.8° y 6.9° de la Ley
Universitaria: la Universidad tiene los siguientes fines: Promover el desarrollo humano y sostenible en el
dambito regional, nacional y mundial; y servir a la comunidad y al desarrollo integral, por tanto los
convenios propuestos cumplen con los fines que debe cumplir la UNHEVAL;

?] EAP de Ciencias Administrativas y en la proyeccion del convenio, clausula Cuarta: Obligaciones: es de

e\fb Que en la sesién ordinaria de Consejo Universitario, del 30.NOV.2015, en mérito al numeral 59.4,
i 2% del Art. 59° de la Ley Universitaria 30220; y el inciso d), del Art. 1 10, el inciso 1), del Art. 122, v la Tercera

Disposicion Complementaria, Transitoria, Modificatoria, Final y/o Derogatoria del Estatuto de la°
UNHEVAL, aprobado con la Resolucion N° 0005-2015-UNHEVAL-AE, del 16.JUN.2015, el pleno
acordo:
I. Aprobar el Estudio de Factibilidad y Pertinencia para la Creacion de las Secciones Descentralizadas de
las Escuelas Profesionales de Ciencias Administrativas y de Turismo y Hoteleria de la UNHEVAL, en
la ciudad de Aucayacu, Distrito de José Crespo y Castillo, de la Provincia de Leoncio Prado y
Departamento de Hudnuco.
2. Aprobar y proponer la Asamblea Universitaria de la UNHEVAL la creaciéon de la Seccion
Descentralizada de la Escuela Profesional de Ciencias Administrativas, en la ciudad de Aucayacu,
Distrito de José Crespo y Castillo, de la Provincia de Leoncio Prado y Departamento de Huanuco,
declarado viable por la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, con la Resolucion N° 307-
2015-UNHEVAL/FCAT-CF, del 24 NOV.2015.
Aprobar y proponer la Asamblea Universitaria de la UNHEVAL la creacion de la Seccion
Descentralizada de la Escuela Profesional de Turismo y Hoteleria, en la ciudad de Aucayacu, Distrito
de José Crespo y Castillo, de la Provincia de Leoncio Prado y Departamento de Huanuco, declarado
viable por la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, con la Resolucion N° 308-2015-
UNHEVAL/FCAT-CF, del 24 NOV.2015.

JLTCVam
Av. Universitaria 601-607 Cayhuayna, Apartado 278, y Telf. 59-1063; secretariageneral@unheval.edu.pe
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4. Encomendar al Vicerrector Académico y al Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, una vez
aprobado la creacion de las secciones descentralizadas de los numerales anteriores, de realizar los
tramites correspondientes ante la SUNEDU.

5. Aprobar la suscripcion del Convemio Marco de Cooperacién Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de José Crespo Castillo y la Universidad Nacional Hermilio Valdizan N°
037-2015-UNHEVAL, que tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre ambas instituciones,
para potenciar el desarrollo de la comunidad mediante la intervencion de sus docentes y estudiantes en
sus diversas especialidades, cumpliendo con este modo las acciones de investigacion, proyeccion social
y extension universitaria; asimismo, mantener y potenciar de la Seccidén Descentralizada de Aucayacu,
provincia de Leoncio Prado, de la region Huanuco, contribuyendo al desarrollo de la mencionada
provincia y de la region.

6. Aprobar la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la

/ unicipalidad Distrital de José Crespo Castillo y la Universidad Nacional Hermilio Valdizdin,

.~ Hudnuco - Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo — Escuela Profesional de Ciencias

i Administrativas N° 048-2015-UNHEVAL, que tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre

ambas instituciones, para potenciar el desarrollo de la comunidad mediante la intervencién de sus

docentes y estudiantes en sus diversas especialidades, cumpliendo con este modo las acciones de
investigacion, proyeccion social y extension universitaria; asimismo, mantener y potenciar el
funcionamiento administrativo y académico de la E.P. de Ciencias Administrativas, Seccion

Descentralizada- de Aucayacu, provincia de Leoncio Prado, de la region Huanuco, contribuyendo al

desarrollo de la mencionada provincia y de la region.

Aprobar la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la

g? 1 - Municipalidad Distrital de José Crespo Castillo y la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn,
= AN (;E.—j,;, uinuco - Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo — Escuela Profesional de Turismo y
\ /4

; j_// oteleria N° 047-2015-UNHEVAL, que tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre ambas
\\f Alianus ;,/ instituciones, para potenciar el desarrollo de la comunidad mediante la intervencion de sus docentes y
it estudiantes en sus diversas especialidades, cumpliendo con este modo las acciones de investigacion,
proyeccion social y extension universitaria; asimismo, mantener y potenciar el funcionamiento
administrativo y académico de la E.P. de Turismo y Hoteleria, Seccién Descentralizada de Aucayacu,
provincia de Leoncio Prado, de la regién Huanuco, contribuyendo al desarrollo de la mencionada
provincia y de la region.
Encomendar a la Directora de Cooperacion Técnica Nacional e Internacional de adoptar las acciones
complementarias para que los convenios sean suscritos por las partes, en los que estd consignado los
compromisos planteados por la referida Municipalidad.
Que el Rector remite el caso a Secretaria General, con el Proveido N° 0821-2015-UNHEVAL-
;“CU/R, para que se emita la resolucién correspondiente:
Estando a lo acordado, a las atribuciones conferidas al sefior Rector, por la Ley Universitaria N°
30220, el Estatuto de la UNHEVAL, a la Resolucidén N° 003-2013-UNHEVAL-AU, que reconoce al Dr.
Guillermo A. Bocangel Weydert, como Rector;

7

£

SE RESUELVE:

1°. APROBAR el Estudio de Factibilidad y Pertinencia para la Creacién de las Secciones Descentralizadas
de las Escuelas Profesionales de Ciencias Administrativas y de Turismo y Hoteleria de la UNHEVAL,
en la ciudad de Aucayacu, Distrito de José Crespo y Castillo, de la Provincia de Leoncio Prado y
Departamento de Huanuco.

2°. APROBAR 'y proponer la Asamblea Universitaria de la UNHEVAL la creacién de la Seccidn
Descentralizada de la Escuela Profesional de Ciencias Administrativas, en la ciudad de Aucayacu,
Distrito de José Crespo y Castillo, de la Provincia de Leoncio Prado v Departamento de Huanuco,
declarado viable por la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, con la Resolucién N° 307-
2015-UNHEVAL/FCAT-CF, del 24.NOV.2015.

3°. APROBAR Y PROPONER la Asamblea Universitaria de la UNHEVAL la creacioén de la Seccidn
Descentralizada de la Escuela Profesional de Turismo y Hoteleria, en la ciudad de Aucayacu, Distrito de
José Crespo y Castillo, de la Provincia de Leoncio Prado y Departamento de Huanuco, declarado viable
por la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, con la Resolucion N° 308-2015-
UNHEVAL/FCAT-CF, del 24 NOV.2015.

JLTCVam
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4°, ENCOMENDAR al Vicerrector Académico y al Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas,
una vez aprobado la creacion de las secciones descentralizadas de los numerales anteriores, de realizar
los tramites correspondientes ante la SUNEDU.

5°, APROBAR la suscripcion del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de José Crespo Castillo y la Universidad Nacional Hermilio Valdizan N° 037-
2015-UNHEVAL, que tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre ambas instituciones, para
potenciar el desarrollo de la comunidad mediante la intervencion de sus docentes y estudiantes en sus
diversas especialidades, cumpliendo con este modo las acciones de investigacion, proyeccion social y
extension universitaria; asimismo, mantener y potenciar de la Seccion Descentralizada de Aucayacu,

provincia de Leoncio Prado, de la region Huanuco, contribuyendo al desarrollo de la mencionada

provincia y de la region.

/APROBAR la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la

Municipalidad Distrital de José Crespo Castillo y la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn,

. Hudnuco - Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo — Escuela Profesional de Ciencias

\ Administrativas N° 048-2015-UNHEVAL, que tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre

ambas instituciones, para potenciar el desarrollo de la comunidad mediante la intervencion de sus

7 docentes y estudiantes en sus diversas especialidades, cumpllendo con este modo las acciones de

mvestlgacmn proyeccién social y extension universitaria; asimismo, mantener y potenciar el

funcionamiento administrativo y académico de la E.P. de Ciencias Administrativas, Seccion

Descentralizada de Aucayacu, provincia de Leoncio Prado, de la region Huénuco, contribuyendo al

desarrollo de la mencionada provincia y de la region.

7°. APROBAR la suscripcion del Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la
Municipalidad Distrital de José Crespo Castillo y la Universidad Nacional Hermilio Valdizdn,
Hudnuco - Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo — Escuela Profesional de Turismo y
Hoteleria N° 047-2015-UNHEVAL, que tiene por objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre ambas
instituciones, para potenciar el desarrollo de la comunidad mediante la intervencion de sus docentes y
estudiantes en sus diversas especialidades, cumpliendo con este modo las acciones de investigacion,
proyecmon social y extension universitaria; asimismo, mantener y potenciar el funcionamiento
administrativo y académico de la E.P. de Turismo y Hoteleria, Seccion Descentralizada de Aucayacu,
provmc1a de Leoncio Prado, de la regién Huanuco, contribuyendo al desarrollo de la mencionada
provincia y de la region.

8°. ENCOMENDAR a la Directora de Cooperacmn Técnica Nacional e Internacional de adoptar las
acciones complementarias para que los convenios sean suscritos por las partes, en los que esta
consignado los compromisos planteados por la referida Municipalidad.

9°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos competentes.
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%ix CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE MUNICIPALTDAD

DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-
HUANUCO

CONV.N°037-2015-UNHEVAL

Conste por el presente convenio marco de cooperacién interinstitucional que suscribe la
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO, representado por el Sefior alcalde
Javier BARDALES PORTAL, Identificado con DNI N° 07865718, RUC N°20172361138, con
domicilio legal Jr. Aucayacu N°206-A-Aucayacu quien en adelante se le denominara LA
MUNICIPALIDAD, y de otra parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL "HERMILIO VALDIZAN-
HUANUCO, con RUC 20172383531, debidamente representada por su Rector Dr. Guillermo
Augusto BOCANGEL WEYDERT identificado con DNI N° 22468221, con domicilio legal en la Av.
Universitaria N° 601-607 de la ciudad universitaria de Cayhuayna, del distrito de Pillcomarca,
de la Provincia y Regién de Huanuco, a quien en adelante se le denominara la UNHEVAL, bajo
las condiciones y términos siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS ENTIDADES

"MUN!CIPAUDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO , es una entidad del Gobierno
local, con personeria juridica de derecho pdblico interno con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, representan al vecindario, promueve la
adecuada prestacion de los servicios publicos locales, promueven la educacién cultura, asi
como mejora las condiciones de vida de la poblacién, fomentan el bienestar de los vecinos y el
desarrollo integral su jurisdiccion conforme a lo dispuesto por la ley N° 27972, ley orgdnica de
Municipalidades y demds normas complementarias conexas. La municipalidad enfatiza su
accidn en los campos de la educacion, salud, trabajo, medio ambiente, desarrollo de turismo y
puesta en valor el patrimonio cultural.

La UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN , creada con ley N° 14915 del 21 de Febrero
de 1964, es persona juridica de derecho publico interno, se rige, se gobierna de acuerdo a la
constitucién politica de Estado, la ley Universitaria N° 30202, su estatuto y normas interna,
forman profesionales de manera integral, cientifica, con valores humanisticos y con habitos
investigativos donde el saber y la cultura es una practica constante a la vez cumple tareas de
extension y proyeccion social a favor de la comunidad.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL
e Constitucion politica del Peru.
e Ley N2 30220, ley universitaria.
* Estatuto de la UNHEVAL.
e Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por las Leyes
N°27902,28013, 28926, 28961 y 28968.
e Ley N°27972 Ley Orgénica de Municipalidades.
* Ley N°23783, Ley de Bases de Descentralizacion.
e Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos
e Ley N° 14915, Ley de Creacién de la Universidad nacional Hermilio Valdizan.




CLAUSULA TERCERA: FINES Y OBJETIVOS

El presente convenio tiene corno objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre [a UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN ¥ la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO
para potenciar el desarrollo de la Comunidad mediante la intervencién de sus docentes y
estudiantes en sus diversas especialidades, cumpliendo  de este modo las acciones de
investigacidn, proyeccién social Y extension universitaria. Asi mismo mantener y potenciar de
la Seccién Desconcentrada - Aucayacu en la provincia de Leoncio Prado de la Region
Hudnuco, contribuyendo al desarrolio de la mencionada Provincia y de la regién,

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES

De la UNHEVAL:

Las facultades tendran la predisposicion de aportar para el desarrollo del diagndstico
urbano y por ende para el desarrollo urbano y desarrollo del potencial Humano en |a
Comunidad de Aucayacu.

En especial la facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura tendra la responsabilidad de

implementar y ejecutar los planes de tesis de desarrollo conjuntamente con SuUs

tesistas, en relacién a las necesidades de priorizadas del diagndstico Urbano de

Monzdn; del mismo modo las facultades intervinientes en el proceso de desarrollg del

potencial Humano presentaran planes de trabajo para el desarrollo del mismo en la

Comunidad.

c) Propiciar y participar en acciones de investigacién y transferencia de tecnologia,
mediante sus docentes Yy estudiantes, en favor de las Organizaciones y comunidades
productores del dmbito de influencia de Ia Comunidad de Aucayacu.

d) Evaluar periédicamente el cumplimiento de los objetivos estipulados para dar
cumplimiento al presente convenio, para ello se tendri designado un coordinador
general por parte de la UNHEVAL, quien tendra que presentard un informe culminado
el afio académico y cuando se Je requiera,

e) Disponer el uso de los laboratorios para dar cumplimiento al desarrollo de |as tesis
Programadas, con el objetivo trazado, en las diversas especialidades y facultades
intervinientes.

f) Asignar a los Jefes Asesores de Proyectos de desarrollo de cada escuela y/o facultad
interviniente a propuesta de sus Decanos.

g} ElCoordinador presentara el informe respectivo para los pagos correspondientes.

DE LA MUNICIPALIDAD:
a) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, aprobar Ia suscripcion del presente convenio
para garantizar la sostenibilidad del funcionamiento de los proyectos de desarrollo.
b) Asignara un representante como coordinador del convenio para dirija la demanda de
los proyectos de desarrollo.

convenio.

d) Apoyar a los estudiantes tesistas en las labores encomendadas por los asesores en el
desarrollo de los proyectos de desarrollo, asi mismo a los asesores para el
desplazamiento a la zona de trabajo, en coordinacién las comunidades benefic:’ariasJ
para realizar el trabajo de trochas, desbroce, guias de recorrido a las lagunas, y otros
que asigne el Jefe Asesor de proyectos de desarrollo.

e) Los costos de copias de planos, anillados Y gastos de impresion, copias y fotocopiados
estardn a cargo de la municipalidad,



f) Asumir la responsabilidad del pago de los vidticos de los asesores de tesis y/o proyectos
a la zona, asesores asignados por el Jefes Asesor de Proyectos de desarrollo de cada
escuela o Facultad interviniente, con un monto de S/. 500.00 nuevos soles mensuales
(quinientos nuevos soles); adicionalmente al Jefe Asesor de proyecto de desarrollo, se le
otorgara una bonificacion mensual de S/. 500.00 nuevos soles por responsabilidad
directa de coordinar los proyectos de desarrollo, previa presentacién, cronograma vy
avance. Asi mismo la asignacion de movilidad a los asesores v estudiantes para la
movilizacion a la zona de influencia. El ingreso econdmico lo realizara por la Caja de la
UNHEVAL.

g) Asignar los técnicos externos necesarios para la revision y conformidad de los proyectos

de desarrollo de los tesistas para dar cumplimiento al objeto del presente convenio.

CLAUSULA CUARTA: DE LA COORDINACION Y EJECUCION DEL CONVENIO

La coordinacidn y ejecucién del convenio estard a cargo:

- POR LA UNHEVAL:

‘/:‘ “Decanos y Jefes de departamento intervinientes y los Jefes Asesores de Proyectos de
“desarrollo de cada escuela y/o facultad, siempre cuando se presente proyectos especificos. El

' ‘répresentante general de la UNHEVAL es el Coordinador General de los Convenios de la

SAONHEVAL.

POR LA MUNICIPALIDAD:

Alcalde de la Municipalidad Provincial de José Crespo y Castillo y/o  Representante

debidamente acreditado.

CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio tendra vigencia, por dos (2) afios a partir de la fecha de suscripcion,
pudiendo ser renovado, ampliado y mejorado previo acuerdo de las partes, y supeditada a los
resultados de la evaluacién periddica a la que estara sometida la seccion, conforme los
establece las normas de la UNHEVAL.

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSALES DE RESOLUCION

a) Si algunas de las partes deseara resolver el presente convenio, comunicara por escrito y con
una anticipacion de 30 (treinta) dias calendarios con la debida fundamentacién de hecho y
derecho.

b) Asi mismo, se podra resolver el presente convenio, por incumplimiento de los compromisos
contraidos, rigiendo para tal efecto lo prescrito en los articulos 1321°, 1361°,1362°, 1371° %
1372° del Codigo Civil Vigente.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente convenio es producto de la buena fe, en consecuencia, los conflictos que llegaran a
presentarse por efecto de su interpretacion, formalizacion y cumplimiento seran resueltos de
comin acuerdo entre partes. No obstante, de persistir controversia entre ambas partes, las
partes acuerdan someterse a jurisdiccion de los juzgados de la ciudad de Huanuco.

Estando conforme con las clausulas estipuladas en el convenio, ambas partes firmas en dos
ejemplares, en la ciudad de Huanuco, a los.Z3dias del mes de ./ Z.... del 2015,

lavier BARDALES PORTAL wig;rﬁtkmoi STO BOCANGEL WEYDERT
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD s CTOR

DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO UNIVERSIDAD NACKONAL HERMILIO VALDIZAN-HCO




CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO CASTILLO Y UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN — HUANUCO- FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS y TURISMO -
E.P. CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

CONV.N°048-2015-UNHEVAL

Conste por el presente convenio especifico de cooperacion interinstitucional que suscribe la
Municipalidad Distrital de José Crespo Castillo, representado por el Sefior alcalde Javier Bardales
con DNI N° 07865718, RUC N°20172361138 con domicilio legal Jr. Aucayacu N°206 —A ,Distrito
José Crespo y Castillo, quien en adelante se le denominara LA MUNICIPALIDAD, y de otra parte, la
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO, con RUC 20172383531, debidamente
representada por su Rector Dr. Guillermo Augusto BOCANGEL WEYDERT identificado con DNI N°
22468221, con domicilio legal en la Av. Universitaria N* 601-607 de la ciudad universitaria de
Cayhuayna, del distrito de Pillcomarca, de la Provincia y Region de Huanuco y como representante
de la Facultad de Ciencias Administrativas, el decano de la facultad de Ciencias Administrativas y
Turismo Dr. Humberto BENANCIO VALDIVIA con DNI N° 22407185 , a quienes en adelante se le
denominara la CA-UNHEVAL, bajo las condiciones y términos siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS ENTIDADES

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO CASTILLO , es una entidad del Gobierno local, con
personeria juridica de derecho publico interno con autonomia politica, econdmica y administrativa
en los asuntos de su competencia, representan al vecindario, promueve la adecuada prestacion de
los servicios publicos locales, promueven la educacién cultura, asi como mejora las condiciones de
vida de la poblacién, fomentan el bienestar de los vecinos y el desarrollo integral su jurisdiccion
conforme a lo dispuesto por la ley N° 27972, ley orgdnica de Municipalidades y demds normas
complementarias conexas. La municipalidad enfatiza su accion en los campos de la educacion,
salud, trabajo, medio ambiente, desarrollo de turismo y puesta en valor el patrimonio cultural.

La UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN , creada con ley N° 14515 del 21 de Febrerc de
1964, es persona juridica de derecho publico interno, se rige, se gobierna de acuerdo a la
constitucién politica de Estado, la ley Universitaria N° 30202, su estatuto y normas interna, forman
profesionales de manera integral, cientifica, con valores humanisticos y con habitos investigativos
donde el saber y la cultura es una préctica constante a la vez cumple tareas de extension y
proyeccion social a favor de la comunidad.

La FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO - E.P. CIENCIAS ADMINISTRATIVAS se
crea para formar profesionales competitivos con visién, empresarial en la gestion y produccién de
bienes y servicios ; capacitarlos en la elaboracién de proyectos innovadores que aprovechen el
potencial de recursos existentes, estableciendo convenios con las instituciones publicas, privadas,
ONG, gobiernos locales y regionales.




CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

e Constitucion politica del Peru.

o leyN? 30220, ley universitaria.

e Estatuto Universitario -UNHEVAL

* Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por las Leyes
N°27902,28013, 28926, 28961 y 28968.

* Ley N°27972 Ley Orgdnica de Municipalidades.

* Ley N°23783, Ley de Bases de Descentralizacion.

* Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos

f * Lley N° 14915, Ley de Creacion de la Universidad nacional Hermilio Valdizan.

CLAUSULA TERCERA: FINES Y OBJETIVOS

= CIENCIAS ADMINISTRATIVAS y la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO CASTILLO para
potenciar el desarrollo de la Comunidad mediante la intervencién de sus docentes y estudiantes
en sus diversas especialidades, cumpliendo de este modo las acciones de investigacién,
proyeccion social y extension universitaria. Asi mismo mantener y potenciar el funcionamiento
administrativo y académico de la E.P Ciencias Administrativas, Seccion Descentralizada — Aucayacu
en el distrito de José Crespo Y Castillo de la provincia de Leoncio Prado de la Region Hudnuco,
contribuyendo al desarrollo de la mencionada Provincia vy de la region.

%> CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES

X

<
Ede la UNHEVAL:

- a) LlaFacultad de Ciencias Administrativas y Turismo tendra la responsabilidad de implementar y
ejecutar el plan curricular de la Escuela Profesional de Ciencias Administrativas que
funcionara en la Seccion Descentralizada-Aucayacu acorde con los avances cientificos,
tecnologicos y fines establecidos en la Ley Universitaria.

b)  La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, con su E. P. Ciencias Administrativas sera
la responsable del proceso de evaluacién y seleccion de docentes, previo concurso piblico
de acuerdo a los reglamentos establecidos para tal fin y concordante con la Ley Universitaria
y propondra a la Municipalidad para su contrato, estableciendo la modalidad de contrato de
servicios con los docentes seleccionados para la Seccién Descentralizada — Aucayacu por la
Facultad.

¢) La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo - E. P. Ciencias Administrativas designard al
Coordinador quien tendra como funcién, hacer docencia y proyectos productivos, asi mismo

2



d)

velar por la buena marcha académica y administrativa de | seccion, asi como la supervision
de los docentes a su cargo, buscando eficiencia, dedicacion, puntualidad, prdctica de valores
y presentar informes del cumplimiento del convenio cada semestre.

Los docentes adscritos a la Sede Descentralizada — Aucayacu contribuiran en el desarrollo de
su sociedad forjando profesionales competentes, innovadores,- con responsabilidad
empresarial para tener una sociedad con bienestar y desarrollo social a traves de aportes con
proyectos de desarrollo. i

La seccidn descentralizada — Aucayacu participaran activamente en los eventos cientificos,
culturales, civicos - patri6ticos, exposiciones y ferias diversas que programe la Municipalidad
Provincial de José Crespo y Castillo.

La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo- E.P. Ciencias Administrativas con fines de
acreditacién alineara sus acciones académicas y de gestion orientadas al cumplimiento de los
estandares de calidad propuestos por el SINEACE.

Apoyar a los estudiantes de la E. P. de Ciencias Administrativas de la Seccion Descentralizada
— Aucayacu, con la movilidad para asistir a congresos y eventos cientificos de su especialidad;
asi como para realizar viajes de estudios, siempre en cuando se cuente con disponibilidad
presupuestal.

Otorgar vacantes para el ingreso de postulantes por la modalidad de CEPREVAL, que serd
implementado en la seccion descentralizada — Aucayacu, a fin de mejorar las condiciones
académicas de los postulantes aspirantes a la carrera de Ciencias Administrativas.

La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo- E. P. Ciencias Administrativas propondra el
niimero de vacantes para la seccién descentralizada — Aucayacu para ser considerado por la
Direccion de Admision -UNHEVAL.

A MUNICIPALIDAD:

a) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, aprobar la suscripcion del presente
convenio para garantizar la sostenibilidad del funcionamiento de seccion
descentralizada — Aucayacu de la E. P. Ciencias Administrativas, como también de los
proyectos de desarrollo en favor de la Comunidad.

b) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, aprobar la donacién y transferencia del
terreno donde se ubicard la seccién descentralizada — Aucayacu con su respectivo
saneamiento fisico legal teniendo este documento a presentar en un plazo
coordinado con la UNHEVAL. Asi mismo para garantizar la sostenibilidad del
funcionamiento de los proyectos de desarrollo en favor de la Comunidad y el inicio
académico de la seccién descentralizada — Aucayacu se compromete a implementar
ambientes y laboratorio informético adecuados para iniciar los primeros afios de
estudios.




c) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, debera garantizar el Plan de financiamiento
péra el funcionamiento e implementacion durante el periodo de vigencia del
convenio, tales como: infraestructura de aula y laboratorios, biblioteca virtual ¥
especializada, campos experimentales y el mobiliario necesario. De la misma forma
asumiran los gastos operativos para el funcionamiento académico y administrativo
de la seccion descentralizada — Aucayacu.

c) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, debera asumir la responsabilidad de pagar
a tres (03) docentes en categoria auxiliar a tiempo completo la suma de Tres mil
nuevo soles (5/.3,000.00) con el titulo de licenciado y estudios de magister , o en
categoria auxiliar a tiempo completo la suma de Tres mil quinientos nuevo soles
($/.3,500.00) con el grado de grado de magister mensualmente y en caso de
docente con el grado de doctor la suma de Cuatro mil nuevo soles (S/. 4000.00 ) y un
(1) docente-Coordinador en categoria auxiliar a tiempo completo con la suma de
Cuatro mil nuevo soles (5/.4,000.00) mensual durante el tiempo que dure el afio
académico en la UNHEVAL, quien serd contratado anticipadamente para tener en su
responsabilidad la convocatoria al proceso de Admisién, la inscripcién a dicho
pl;olceso, la matricula respectiva , el seguimiento del plan de estudios y permanente
comunicacion con la sede central, las remuneraciones sera a partir de la emision de
la resolucién del contrato del Concurso publico emitido por la Facultad de Ciencias
Administrativas. Asi mismo se compromete el concejo municipal de mantener a
través de sus areas de servicios los ambientes universitarios dando seguridad v
limpieza en la sede de Aucayacu.

Asignara un representante de la municipalidad del convenio con la UNHEVAL que
presentard su informe del cumplimiento del convenio y que también tendra la
funcién de veedor acreditado con documento para el proceso de seleccién docente
que lo programaré la Facultad.

Apoyar con subvencién econémica y/o logistica a los proyectos de desarrcllo que se
presenten en favor de la Comunidad y por ende en el desarrollo académico de |a
seccion descentralizada — Aucayacu,

CLAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION Y EJECUCION DEL CONVENIO

La coordinacién y ejecucién del convenio estard a cargo:

POR LA UNHEVAL:

El rector , Vicerrector Académico, Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo ,
lefe de departamento de la E..P Ciencias Administrativas, Coordinador designado por la Facultad
de Ciencias Administrativas para la seccién descentralizada — Aucayacu .

POR LA MUNICIPALIDAD:

Alcalde de la Municipalidad Distrital de José Crespo y Castillo y/o representante debidamente
acreditado.



CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONVENIO
El presente convenio tendri vigencia, por tres (3) afios a partir de la fecha de suscripcion,
pudiendo ser renovado, ampliado y mejorado previo acuerdo de las partes, y supeditada a los

resultados de la evaluacién periddica a la que estara sometida la seccién, conforme los establece
las normas de la UNHEVAL,

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSALES DE RESOLUCION

) Sialgunas de las partes desearan resolver el presente convenio, comunicara por escrito ¥ con una
: anticipacion de 30 (treinta) dias calendarios con |a debida fundamentacién de hecho y derecho. b)
/ ‘Asi mismo, se podra resolver el presente convenio, por incumplimiento de los compromisos
! contraidos, rigiendo para tal o efecto lo prescrito en los articulos 13217, 1361°,1362°, 1371° y

4
[//“‘ / 1372° del Cédigo Civil Vigente.
/V CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente convenio es producto de 1a buena fe, en consecuencia, los conflictos que llegaran a
presentarse por efecto de su interpretacion, formalizacion y cumplimiento seran resueltos de
comun acuerdo entre partes. No obstante, de persistir controversia entre ambas partes, las partes
acuerdan someterse a jurisdiccion de los juzgados de la ciudad de Huinuco.

=~

Estando conforme con las clausulas estipuladas en el convenio, ambas partes firmas en dos
ejemplares, en |p ciudad de Huénuco, a los 26 dias del mes de Noviembre del 2015,

PORTA
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRTITAL
DE JOSE CRESPO CASTILLO

}HUMBERTE BENANCIO VALDIVIA
EGANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS ¥ TURISMO




CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO Y UNIVERSIDAD
NACIONAL"HERMILIO VALDIZAN" DE HUANUCO LA FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS ¥ TURISMO -E.P TURISMO Y HOTELERIA

CONV.N°047-2015-UNHEVAL

Conste por el presente convenio especifico de cooperacion interinstitucional que suscribe la
Municipalidad Distrital de José Crespo Castillo, representado por el Sefior alcalde Javier Bardales
Porta, Identificado con DNI N° 07865718, RUC N°20172361138 con domicilio legal Jr. Aucayacu
N°206 —A ,Distrito José Crespo y Castillo, quien en adelante se |e denominara LA MUNICIPALIDAD,
y de otra parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL "HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO, con RUC
20172383531, debidamente representada por su Rector Dr. Guillermo Augusto BOCANGEL
WEYDERT identificado con DNI N° 22468221, con domicilio legal en la Av. Universitaria N° 601-607
de la ciudad universitaria de Cayhuayna, del distrito de Pillcomarca, de |a Provincia y Regién de
Hudnuco y como representante de la Facultad de Ciencias Administrativas, el decano Dr.
Humberto BENANCIO VALDIVIA con DNI N° 22407185 , a quienes en adelante se le denominara la
TH-UNHEVAL, bajo las condiciones y términos siguientes:

/LAUSULA PRIMERA: DE LAS ENTIDADES

«LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO . €s una entidad del Gobierno local,
ct;m personerfa juridica de derecho publico interno con autonomia politica, econémica y
Vk{;%{'jministrativa en los asuntos de su competencia, representan al vecindario, promueve la
\'@/'édecuada prestacion de los servicios publicos locales, promueven la educacién cultura, asi como
mejora las condiciones de vida de Ia poblacién, fomentan el bienestar de los vecinos y el desarrollo
integral su jurisdiccion conforme a o dispuesto por la ley N° 27972, ley organica de
Municipalidades y demds normas complementarias conexas. La municipalidad enfatiza su accién
en los campos de la educacion, salud, trabajo, medio ambiente, desarrolio de turismo Y puesta en

valor el patrimonio cultural.

La UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN , creada con ley N° 14915 del 21 de Febrero de
1964, es persona juridica de derecho publico interno, se rige, se gobierna de acuerdo a la
constitucion politica de Estado, la ley Universitaria N° 30202, su estatuto y normas interna, forman
profesionales de manera integral, cientifica, con valores humanisticos y con habitos investigativos
donde el saber y la cultura es una préctica constante a la vez cumple tareas de extension y
proyeccion social a favor de la comunidad.

La FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO - E.A.P.TURISMO Y HOTELERIA, se crea
para formar profesionales competitivos con vision, empresarial en la gestion y produccién de
1 bienes y servicios turisticos; capacitarlos en la elaboracion de proyectos innovadores que
' aprovechen el potencial de recursos y atractivos turfsticos existentes, estableciendo convenios con

las instituciones publicas, privadas, ONG, gobiernos locales y regionales.




CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

e Constitucién politica del Peru.

e ley Ne 30220, ley universitaria.

s Estatuto Universitario -UNHEVAL

e Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por las Leyes

N°27902,28013, 28926, 28961 y 28968.

e LeyN°27972 Ley Orgénica de Municipalidades.

e Ley N°23783, Ley de Bases de Descentralizacion.

e Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos

e Ley N° 14915, Ley de Creacion de la Universidad nacional Hermilio Valdizén.

CLAUSULA TERCERA: FINES Y OBJETIVOS

El presente convenio tiene corno objetivo ejecutar un trabajo conjunto entre la UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y TURISMO —E.P.

TURISMO Y HOTELERIA y la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE CRESPO Y CASTILLO para

potenciar el desarrollo de la Comunidad mediante la intervencion de sus docentes y estudiantes
en sus diversas especialidades, cumpliendo de este modo las acciones de investigacion,

* proyeccidn social y extensién universitaria. Asi mismo mantener y potenciar el funcionamiento
administrativo y académico de la E.P. de Turismo y Hoteleria, Seccion Descentralizada — Aucayacu
en el distrito de José Crespo y Castillo de la provincia de Leoncio Prado de la Region Hudnuco,
contribuyendo al desarrollo de la mencionada Provincia y de la region.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES

a)

De la UNHEVAL:

La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo — E.P Turismo y Hoteleria tendrd la
responsabilidad de implementar y ejecutar el plan curricular de la Escuela Profesional de
Turismo y Hoteleria que funcionara en la Seccién Descentralizada-Aucayacu acorde con los
avances cientificos, tecnologicos y fines establecidos en la Ley Universitaria.

La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, con su E.P. Turismo y Hoteleria serd la
responsable del proceso de evaluacion y selecciéon de docentes, previo concurso piblico de
acuerdo a los reglamentos establecidos para tal fin y concordante con la Ley Universitaria y
propondra a la Municipalidad para su contrato, estableciendo la modalidad de contrato de
servicios con los docentes seleccionados para la Seccion Descentralizada — Aucayacu por la
Facultad.

La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo designard al Coordinador quien tendra
como funcién, hacer docencia y proyectos productivos, asi mismo velar por la buena marcha
académica y administrativa de la seccion, asi como la supervision de los docentes a su cargo,



d)

e)

buscando eficiencia, dedicacion, puntualidad, prictica de valores y presentar informes del
cumplimiento del convenio cada semestre.

Los docentes adscritos a la Sede Descentralizada — Aucayacu contribuiran en el desarrollo de
su sociedad forjando profesionales competentes, innovadores, con responsabilidad
empresarial para tener una sociedad con bienestar y desarrollo social a través de aportes con
proyectos de desarrollo.

La seccion descentralizada — Aucayacu participaran activamente en los eventos cientificos,
culturales, civicos - patridticos, exposiciones y ferias diversas que programe la Municipalidad
Provincial de José Crespo y Castillo.

La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo, con la. E.P. Turismo y Hoteleria con fines
de acreditacion alineara sus acciones académicas y de gestion orientadas al cumplimiento de
los estandares de calidad propuestos por el SINEACE,

Apoyar a los estudiantes de la E.P. de Turismo y Hoteleria de la Seccidn Descentralizada —
Aucayacu, con la movilidad para asistir a congresos y eventos cientificos de su especialidad;
asi como para realizar viajes de estudios, siempre en cuando se cuente con disponibilidad
presupuestal.

Otorgar vacantes para el ingreso de postulantes por la modalidad de CEPREVAL, que serd
implementado en la seccién descentralizada — Aucayacu, a fin de mejorar las condiciones
académicas de los postulantes aspirantes a la carrera de Turismo y Hoteleria.

La Facultad de Ciencias Administrativas y Turismo- E.P. de Turismo y Hoteleria propondri el
numero de vacantes para la seccién descentralizada — Aucayacu para ser considerado por la
Direccion de Admision -UNHEVAL.

DE LA MUNICIPALIDAD:

a) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, aprobar la suscripcion del presente
convenio para garantizar la sostenibilidad del funcionamiento de seccién
descentralizada — Aucayacu de la E.P. Turismo y Hoteleria, como también de los
proyectos de desarrollo en favor de la Comunidad.

b) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, aprobar la donacidn y transferencia del
terreno donde se ubicara la seccion descentralizada — Aucayacu con su respectivo
saneamiento fisico legal teniendo este documento a presentar en un plazo
coordinado con la UNHEVAL. Asi mismo para garantizar la sostenibilidad del
funcionamiento de los proyectos de desarrollo en favor de la Comunidad y el inicio
académico de la seccién descentralizada — Aucayacu se compromete a implementar
ambientes y laboratorio informatico adecuados para iniciar los primeros afios de
estudios.




c) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, debera garantizar el Plan de financiamiento
para el funcionamiento e implementacién durante el periodo de vigencia del
convenio, tales como: infraestructura de aula y laboratorios, biblioteca virtual y
éspecializada, campos experimentales y el mobiliario necesario. De la misma forma
asumiran los gastos operativos para el funcionamiento académico y administrativo
de la seccion descentralizada — Aucayacu.

c) Mediante acuerdo de Concejo Municipal, deber asumir la responsabilidad de pagar

a tres (03) docentes en categoria auxiliar a tiempo completo la suma de Tres mil

nuevo soles (5/.3,000.00) con el titulo de licenciado y estudios de magister , o en

categoria auxiliar a tiempo completo la suma de Tres mil quinientos nuevo soles

(5/.3,500.00) con el grado de grado de magister mensualmente y en caso de

docente con el grado de doctor la suma de Cuatro mil nuevo soles (S/. 4000.00 ) y un

(1) docente-Coordinador en categoria auxiliar a tiempo completo con la suma de

Cuatro mil nuevo soles (S/.4,000.00) mensual durante el tiempo que dure el afio

ffema académico en la UNHEVAL, quien sera contratado anticipadamente para tener en su

I = ;\ rgsponsabilidad la convocatoria al proceso de Admision, la inscripcion a dicho

| proceso, la matricula respectiva, el seguimiento del plan de estudios y permanente

comunicacién con la sede central, las remuneraciones sera a partir de la emision de

la resolucién del contrato del Concurso publico emitido por la Facultad de Ciencias

Administrativas y Turismo. Asi mismo se compromete el concejo municipal de

mantener a través de sus areas de servicios los ambientes universitarios dando
seguridad y limpieza en la sede de Aucayacu.

d) Asignara un representante de J]a municipalidad del convenio con la UNHEVAL que
presentard su informe del cumplimiento del convenio y que también tendra la
funcion de veedor acreditado con documento para el proceso de seleccion docente
que lo programara la Facultad.

e) Apoyar con subvencion economica y/o logistica a los proyectos de desarrollo que se
presenten en favor de la Comunidad y por ende en el desarrollo academico de la
seccion descentralizada — Aucayacu.

LAUSULA QUINTA: DE LA COORDINACION Y EJECUCION DEL CONVENIO
/. Y\a coordinacion y ejecucion del convenio estara a cargo:

POR LA UNHEVAL:

El rector , Vicerrector Académico, Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas, Jefe de
departamento de la E.P Turismo y Hoteleria, Coordinador designado por la Facultad de Ciencias
Administrativas y Turismo para la seccion descentralizada — Aucayacu .

POR LA MUNICIPALIDAD:

Alcalde de la Municipalidad Distrital de José Crespo y Castillo y/o representante debidamente
acreditado.



CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio tendrd vigencia, por tres (3) afios a partir de la fecha de suscripcion,
pudiendo ser renovado, ampliado y mejorado previo acuerdo de las partes, y supeditada a los
resultados de la evaluacion periddica a la que estara sometida la seccion, conforme los establece
las normas de la UNHEVAL.

CLAUSULA SEPTIMA: CAUSALES DE RESOLUCION

§i algunas de las partes desearan resclver el presente convenio, comunicara por escrito y con una
antlclpacmn de 30 (treinta) dias calendarios con la debida fundamentacién de hecho y derecho, b)
J\Asi mismo, se podrd resolver el presente convenio, por incumplimiento de los compromisos
= w{;DntraJdos rigiendo para tal o efecto lo prescrito en los articulos 1321°, 1361° ,1362°, 1371° y
11372° del Codigo Civil Vigente.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

El presente convenio es producto de la buena fe, en consecuencia, los conflictos que llegaran a

presentarse por efecto de su interpretacion, formalizacién y cumplimiento serdn resueltos de

}ff comin acuerdo entre partes. No obstante, de persistir controversia entre ambas partes, las partes
acuerdan someterse a jurisdiccion de los juzgados de la ciudad de Husnuco.

Estando conforme con las clausulas estipuladas en el convenio, ambas partes firmas en dos
ejemplares, en la ciudad de Huénuco, a los 26 dias del mes de Noviembre del 2015,

Dr. HUMBERT! NANCIO VALDIVIA
ECANA DE LA RACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRAJTIVAS Y TURISMO




